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Prot. n. 3596/V1.3 Modena, 06 marzo 2023

RELAZIONE TECNICA
DEL CONTO CONSUNTIVO
ESERCIZIO FINANZIARIO 2022

(ai sensi dell’art. 23, comma 1, del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018)

PREMESSA

I1 Decreto Interministeriale n. 129/2018, entrato in vigore il 1° gennaio 2019, ha
previsto, rispetto al D. I. 44 /2001, ulteriori modifiche al sistema di rilevazione dei
movimenti finanziari introducendo, nelle istituzioni scolastiche, nuovi piani dei
conti che consentono una piu efficiente rappresentazione delle scritture contabili.
La prescrizione del comma 1 art. 23 D. I. 129/2018, stabilisce che la relazione
“...illustra 'andamento della gestione dell’istituzione scolastica e i risultati conseguiti
in relazione agli obiettivi programmati. La relazione illustrativa evidenzia, altresi, in
modo specifico le finalita e le voci di spesa cui sono stati destinati i fondi
eventualmente acquisiti con il contributo volontario delle famiglie nonché quelli
derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti
della legge 107 del 2015 e quelli reperiti ai sensi dell’art. 43 comma 5...”. Pertanto,
la presente relazione € volta alla valutazione sostanziale dei risultati della gestione
complessiva del Programma Annuale 2022 e tende a dimostrare che, in rapporto ai
mezzi impiegati, i risultati conseguiti sono in linea con gli obiettivi programmati,
nonché ad illustrare l'economicita della gestione e l’efficienza dell’organizzazione
operativa, attraverso l'evidenziazione dei costi sostenuti in rapporto all’utilita
economica che ne € conseguita con la quantita e la qualita dei servizi resi.

I1 Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, conformemente alle disposizioni
vigenti, ai sensi dell’art. 23 D.I. 129/2018, ha predisposto la documentazione del
Conto Consuntivo 2022, da sottoporre, a cura del Dirigente Scolastico, all’esame
del Collegio dei Revisori dei Conti e all’approvazione del Consiglio d’Istituto.
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DATI STRUTTURALI

Prima di affrontare, nello specifico, la parte prettamente tecnica relativa al Conto
Consuntivo, si fornisce una sintesi dei dati strutturali dell’Istituzione Scolastica:

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO “BAROZZI” DI MODENA ‘

Indirizzo | Telefono | Email [

SEDE CENTRALE (diurno e serale) |

Viale Monte Kosica, 136 | 059.241091 | motd03000t@istruzione.it |
SUCCURSALE |

Via Rainusso, 66 | 3921547026/059.3367202 | motd03000t@istruzione.it |

1. POPOLAZIONE SCOLASTICA 5 MARZO 2023

CLAsSI ED INDIRIZZI:

“A.F.M.” “SIA” “RIM?” AFM

amm.ne Sistemi Relazioni Corso serale

finanza e Informativi Int.li e

marketing Az.li Marketing

Prime 11 (0] (0] 1
Seconde 11 0 0 1
Terze 4 4 3 1
Quarte 3 3 5 1
Quinte 3 4 3 1
Totale 32 11 11 5
Total.e 59 classi
classi




NUMERO DI ALUNNI PER ANNO DI CORSO

Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti
Numer | Numer | Totale Alunni Alunni Alunni Alunni Totale Di | Differenza | Differenza
oclassi|oclassi| classi |iscrittial 1°| iscritti al | frequentanti |frequentan alunni cui | tra alunni tra alunni
corsi | corsi settembre 1° classi corsi | ticlassi |frequentanti |div. | iscrittial 1° | iscritti al 1°
diurni | serali corsi diurni| settembre diurni corsi serali| 15 ottobre |abil | settembre e | settembre e
corsi serali| 15 ottobre | 15 ottobre i alunni alunni
frequentanti | frequentanti
corsi diurni | corsi serali
@ (b) | (c=ath) (d) ® (@ (i=d-f) (I=e-g)
(e) (h=f+g)
Prime 11 1 12 275 15 271 14 285 O -4 -1
Seconde 1 1 12 275 14 273 14 287| 3 -2 0
Terze 11 1 12 265 40 254 40 294 1 -9 0
Quarte 11 1 12 232 39 231 29 260| 4 -1 -10
Quinte 10 1 11 213 36 212 36 248| 5 -1 0
Totale | 54 5| s9]  1260] 144 1241 133] 1374 13] 17| 11




2. ORGANICO DEL PERSONALE IN SERVIZIO

Dati Personale

La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto) in servizio puo cosi

sintetizzarsi:
Dirigente Scolastica 1
NUMERO

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo
dalla scuola di titolarita del posto
Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 70
Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 18
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 4
Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 1
Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto 7
annuale
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0
Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 11
Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 6
Giugno
Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0
Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0
Insegnanti di religione incaricati annuali full-time 3
Insegnanti di religione incaricati annuali su spezzone 0
Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su 12
spezzone orario*
Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone 0
orario*
*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel
caso in cui il docente abbia piu spezzoni e quindi abbia stipulato diversi
contratti con altrettante scuole.

TOTALE PERSONALE DOCENTE 132
N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarita del posto NUMERO
Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1
Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 6
Assistenti Amministrativi a tempo determinato su part-time 0
Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 3
Assistenti Amministrativi a tempo determinato su posto fino al 30 3
giugno
Assistenti Tecnici a tempo indeterminato S
Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto su posto fino al 1

30 giugno




Collaboratori scolastici a tempo indeterminato

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato su part-time 0

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 11

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 4

Giugno

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 0

indeterminato

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 0

determinato con contratto annuale

Personale altri profili utilizzati in segreteria (docente inidoneo) 1

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 0
TOTALE PERSONALE ATA 41




3. STRUTTURE DIDATTICHE E STATO DELL’EDIFICIO

L’Istituto é dotato di:
Sede Centrale:

= n° 54 aule didattiche; il Corso serale utilizza n. 5 aule del diurno
= n° 6 laboratori di informatica, uno dei quali in fase di allestimento;
2 aule attrezzate per le attivita diversificate di sostegno H;
1 aula attrezzata per le attivita degli alunni non italofoni;
1 laboratorio di Fisica attualmente utilizzato come aula didattica;
1 laboratorio di Chimica attualmente utilizzato anche per Fisica e Scienze;
1 laboratorio di Scienze attualmente utilizzato come aula didattica;
2 aule audiovisivi attualmente utilizzate come aule didattiche;
2 infermeria/aula covid
2 aule non didattiche adibite, alternativamente, allinsegnamento della
materia alternativa alla IRC e sdoppiamento alunni durante le lezioni di
lingua straniera
= n° 1 biblioteca attualmente utilizzata come aula didattica;
= n° 2 palestre coperte;
= n° 1 Aula Magna (in uso esclusivo) attualmente inibita per lavori di
ristrutturazione;
= n° 1 Aula legalita

o

o o [e] o o
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Corre obbligo precisare che, fino a giugno 2022, 8 classi sono state dislocate
nella sede succursale ed hanno svolto le attivita di scienze motorie nella palestra
presente nel plesso, in condivisione con I'llS Muratori di Modena. Da settembre
a novembre 2022 le classi dislocate in succursale sono state 6, rientrate in
dicembre nella sede centrale dove completeranno ’anno scolastico.

Gli ambienti e le attrezzature sono generalmente idonei e funzionali; nell’anno in
corso, a causa dell’emergenza epidemiologica si € reso necessario garantire la
disponibilita di locali ampi al fine di accogliere in sicurezza il maggior numero di
studenti per classi. La scuola si ¢ dotata, altresi, con fondi ministeriali ed in
parte propri, di una buona fornitura di dispositivi informatici sia per
I’allestimento di laboratori mobili, sia per dotare, se necessario, gli studenti meno
abbienti e metterli in condizioni di svolgere la DDI.

*kk

La presente relazione al Conto Consuntivo, nonostante la criticita determinata
dalla situazione epidemiologica, cerchera di evidenziare il proposito di portare
avanti una gestione basata su criteri di efficienza ed efficacia, focalizzando ogni
riferimento alla qualita del servizio offerto, alla centralita dell’alunno ed alla
pluralita dell’intervento educativo, le cui linee generali posso essere sintetizzate
in:

Apertura alla progettazione europea.

Crescente coinvolgimento dei genitori.
Verificabilita dei risultati raggiunti dai progetti.
Adeguatezza dei tempi.

Aderenza ai bisogni dell'utenza.

ANANANANAS




v Pluralita di strategie adottate.

In relazione alle esigenze dell’istituzione scolastica, agli adempimenti previsti
dalla normativa e alle specifiche competenze € stato mantenuto un costruttivo e
funzionale rapporto con gli enti locali, associazioni, privati e con alcuni di essi
sono stati gia realizzati accordi.

La scuola, infine, ha stipulato la nuova Convenzione con la Provincia per il
triennio 2022-2024, e fa parte della rete di ambito operante nella provincia di
Modena.

Per quanto riguarda la disciplina sulla sicurezza dei dati personali, 1Tstituto ha
dato attuazione al decreto 101 del 2018 nominando il DPO, individuato nella
societa Corporate Studio, effettuando corsi di formazione di tutto il personale
scolastico, adeguando la modulistica relativa all’informativa ed all’autorizzazione
al trattamento dati dei dipendenti.

L’Istituzione scolastica provvede sistematicamente a garantire aggiornamento e
formazione per la Sicurezza sui luoghi di lavoro a tutto il personale scolastico di
ruolo, mentre la formazione per la prevenzione incendi a tutti i collaboratori
scolastici di ruolo nonché a minimo due docenti.

Secondo quanto stabilito dall’art. succitato, il Conto Consuntivo si compone di
tre parti fondamentali che sono:

» Conto finanziario (mod. H).
» Conto economico (mod. I — Rendiconto prog/att).

» Conto del patrimonio (mod. K).

cui vanno aggiunti come allegati:

1. Mod. J Situazione Amministrativa definitiva al 31.12.2022

2. Mod. L Elenco residui attivi e passivi

3. Mod. M Spese personale

4. Mod. N Riepilogo spese

nonche:

5. Mod. F Modifica Programma Annuale

6. Mod. G Schede Illustrative Finanziarie modifica Progetti/Attivita
7. Mod. H bis Attuazione Programma Annuale

Si allegano inoltre:

a) copia della Situazione di Cassa Emil Banca al 31/12/2022, da cui si
evince completa corrispondenza con il saldo del mod J;
b) dichiarazione di non gestione fuori bilancio;



CONTO CONSUNTIVO

I1 Conto Consuntivo riepiloga dati contabili di gestione dell’istituzione scolastica
secondo i dettami previsti dal Regolamento di Contabilita (D. I. 129/2018).

Le poste iniziali della previsione sono quelle indicate nel Programma Annuale di
previsione relative all’esercizio 2022.
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CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Entrate Pragrammazion

al 31-12-2022

a

Avanzo di amministrazione presunto  1.355.879,21

Non vincolato
Vincolato
Finanziamenti dall'Unione Europea
Fondi sociali europei (FSE)
Fondi europei di sviluppo regionale (FE
Altri finanziamenti dall'Unione Europea
Finanziamenti dallo Stato
Dotazione ordinaria
Dotazione perequativa
Finanziamenti per I'ampliamento dell'of
Fondo per lo sviluppo e la coesione (F¢
Altri finanziamenti non vincolati dallo St
Altri finanziamenti vincolati dallo Stato
Finanziamenti dalla Regione
Dotazione ordinaria
Dotazione perequativa
Altri finanziamenti non vincolati
Altri finanziamenti vincolati
Finanziamenti da Enti locali o da altre I
Provincia non vincolati
Provincia vincolati
Comune non vincolati
Comune vincolati
Altre Istituzioni non vincolati
Altre Istituzioni vincolati
Contributi da privati
Contributi volontari da famiglie
Contributi per iscrizione alunni
Contributi per mensa scolastica
Contributi per visite, viaggi e programm
Contributi per copertura assicurativa de
Contributi per copertura assicurativa pe
Altri contributi da famiglie non vincolati
Contributi da imprese non vincolati
Contributi da Istituzioni sociali private n

Altri contributi da famiglie vincolati

762.983,28
592.895,93
160.851,75

86.091,75
74.760,00
159.448,63
55.033,79
1.044,80

333,60
103.036,44

51.633,44

39.374,00
200,00
4.800,00

7.259,44
118.529,14

696,00
54,00
639,00
76.707,94
16.250,00

20.685,00

Somme
accertate

b

160.851,75

86.091,75
74.760,00
159.448,63
55.033,79
1.044,80

333,60
103.036,44

51.633,44

39.374,00
200,00
4.800,00

7.259,44
118.529,14

696,00
54,00
639,00
76.707,94
16.250,00

20.685,00

Somme
riscosse

c

59.808,00

59.808,00
110.517,23
55.033,79
1.044,80

333,60
54.105,04

32.559,12

20.889,00
200,00
4.800,00

6.670,12
118.529,14

696,00
54,00
639,00
76.707,94
16.250,00

20.685,00

Somme rimaste

da riscuotere

d=b-c

101.043,75

86.091,75
14.952,00
48.931,40

48.931,40

19.074,32

18.485,00

589,32

Differenza
in+/-
e=a-b
1.355.879,21
762.983,28
592.895,93
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CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Liv1l Liv2 Entrate Programmazione ~ Somme Somme  Somme rimaste  Differenza
al 31-12-2022  accertate riscosse da riscuotere in+/-
a b c d=b-c e=a-b
11 Contributi da imprese vincolati 3.347,20 3.347,20 3.347,20
12 Contributi da Istituzioni sociali private v 150,00 150,00 150,00
07 Proventi da gestioni economiche
01 Azienda Agraria - Proventi dalla vendite
02 Azienda Agraria - Proventi dalla vendite
03 Azienda Speciale - Proventi dalla vendi
04 Azienda Speciale - Proventi dalla vendi
05 Attivita per conto terzi - Proventi dalla v
06 Attivita per conto terzi - Proventi dalla v
07 Attivita convittuale
08 Rimborsi e restituzione somme 1.213,33 1.213,33 1.213,33
01 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som
02 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som
03 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som
04 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som 255,33 255,33 255,33
05 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som 958,00 958,00 958,00
06 Rimborsi, recuperi e restituzioni di som
09 Alienazione di beni materiali
01 Alienazione di Mezzi di trasporto strads
02 Alienazione di Mezzi di trasporto aerei
03 Alienazione di Mezzi di trasporto per vit
04 Alienazione di mobili e arredi per ufficic
05 Alienazione di mobili e arredi per allogg
06 Alienazione di mobili e arredi per labor:z
07 Alienazione di mobili e arredi n.a.c.
08 Alienazione di Macchinari
09 Alienazione di impianti
10 Alienazione di attrezzature scientifiche
11 Alienazione di macchine per ufficio
12 Alienazione di server
13 Alienazione di postazioni di lavoro
14 Alienazione di periferiche
15 Alienazione di apparati di telecomunica
16 Alienazione di Tablet e dispositivi di tel
17 Alienazione di hardware n.a.c.
18 Alienazione di Oggetti di valore

19 Alienazione di diritti reali
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CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Entrate Programmazionc ~ Somme
al 31-12-2022  accertate
a b
Alienazione di Materiale bibliografico
Alienazione di Strumenti musicali
Alienazioni di beni materiali n.a.c.
Alienazione di beni immateriali
Alienazione di software
Alienazione di Brevetti
Alienazione di Opere dell'ingegno e Dir
Alienazione di altri beni immateriali n.a.
Sponsor e utilizzo locali
Proventi derivanti dalle sponsorizzazior
Diritti reali di godimento
Canone occupazione spazi e aree publ
Proventi da concessioni su beni
Altre entrate 960,97 960,97
Interessi
Interessi attivi da Banca d'ltalia 0,02 0,02
Altre entrate n.a.c. 960,95 960,95
Mutui
Mutui

Anticipazioni da Istituto cassiere

Somme
riscosse

c

960,97

0,02
960,95

Somme rimaste  Differenza

da riscuotere in+/-

d=b-c e=a-b

TOTALE ENTRATE 1.848.516,47 492.637,26 323.587,79 169.049,47 1.355.879,21
DISAVANZO DI COMPETENZA 395.797,25
TOTALE A PAREGGIO 888.434,51

13



Liv1

Liv 2

A01

A02

A03

A4

A05

A0B

CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Destinazioni

Attivita

Funzionamento generale e decoro dell:
Funzionamento generale(ex A03 e P47
Spese di Investimento - Arredi (ex A04
Manuntenzione edifici (ex A05)
Sicurezza nella scuola (ex P30)
Risorse finalizzate all'acquisto di DAE ¢
risorse ex art. 31 comma 1 D. L. 41_20
Risorse ex art 58 comma 4 DL 73 2021
art 1 cc 504 505 L178 2020 nota 2562¢
Risorse ex art. 36, comma 2, D.L. 21/2:
risorsa finanziaria ex art. 19, commi 1 €
risorse ex art 39-bis DL 115/2022 conte
Fondo per i ristori educativi” D.M.150/2
Funzionamento amministrativo
Funzionamento Amministrativo Genera
SPESE ECONOMALI DA CONVENZIC
Didattica

Funzionamento didattico generale (ex +
Corsi di recupero estivi (ex P34)

Area 11: Valorizzazione delle eccellenz
Attrezzature didattiche

Risorse ex art.231 comma 1 D. L. 34 2
Smart class Avviso 11978 2020 10.8.6,
risorse DM 151 2020 connettivita stude
risorse ex art. 31 comma 6 D. L. 41_20
PON FESR Realizzazione di reti locali
PON FESR Digital Board Trasformazio
borsa assistente lingua straniera
Alternanza Scuola-Lavoro

Area 10: Alternanza Scuola Lavoro (ex
Progetto Erasmus Ka102 VET (ex P44,
Visite, viaggi e programmi di studio all'e
Visite e viaggi di istruzione (ex P17)
Attivita di orientamento

Area 12: Orientamento in entrata (ex P.

PON FSE Orientamento formativo e Ri:

Programmazione

al 31-12-2022
a
1.197.157,66

646.580,20
83.384,77
37.752,83

382.377,69
28.173,24

917,04

87.190,01
2.359,04
5.460,03

11.088,00
7.797,55

80,00
130.811,08
77.649,43
53.161,65
264.315,20

30.216,77

18.230,61

10.020,39

56.584,79

173,17
1.987,00
3.993,42

53.509,30
87.049,75
2.550,00
124.372,55
123.110,63
1.261,92
18.580,46
18.580,46
12.498,17
12.497,50
0,67

Somme
impegnate
b
807.686,78
556.819,94
62.155,01
9.116,59
364.323,19
15.128,07

87.190,01
2.359,04
5.460,03

11.088,00

65.402,71
20.539,90
44.862,81
150.114,52
17.414,02
12.388,70
2.650,00
23.068,65

1.000,00
3.993,42

87.049,73

2.550,00
28.076,45
28.076,45

1.701,15
1.701,15
5.572,01
5.572,01

Somme
pagate
c

789.363,41
547.836,60
59.107,92
9.116,59
361.643,28
15.095,76

87.190,01
2.359,04
2.236,00

11.088,00

58.799,46
18.210,22
40.589,24
149.108,94
16.408,44
12.388,70
2.650,00
23.068,65

1.000,00
3.993,42

87.049,73

2.550,00
28.076,45
28.076,45

1.096,15
1.096,15
4.445,81
4.445,81

Somme rimaste  Differenza
da pagare in+/-
d=b-¢c e=a-b

18.323,37 389.470,88
8.983,34  89.760,26
3.047,09  21.229,76
28.636,24
2.679,91 18.054,50
32,31 13.045,17
917,04

3.224,03
7.797,55
80,00
6.603,25  65.408,37
2.329,68  57.109,53
4.273,57 8.298,84
1.005,58 114.200,68
1.005,58  12.802,75
5.841,91
7.370,39
33.516,14
173,17
987,00
53.509,30

0,02 .2A-FESRPOI

96.296,10
95.034,18
1.261,92
605,00 16.879,31
605,00 16.879,31
1.126,20 6.926,16
1.126,20 6.925,49
0,67
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CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Destinazioni Programmazione

Progetti

Progetti in ambito "Scientifico, tecnico ¢
Area 02: Sviluppo Competenze Matem.
Area 03: Sviluppo Competenze Digitali
PON FSE: Al passo con i tempi (ex P5:
innovazione digitale e didattica laboratc
Progetti in ambito "Umanistico e sociale
Area 09: Alfabetizzazione alunni immig
Area 04: Sviluppo Competenze Linguis
Sportello ascolto psicologico (ex P11)
Area 08: Integrazione alunni H (ex P14
Progetto supporti formativi e culturali a
Area 02: Sviluppo Competenze Umanis
Area 05: Cittadinanza attiva, legalita, in
Area Educazione alla salute (P39)
Area 07: Prevenzione dispersione scol:
Progetto Erasmus KA2 Civic (ex P45)
PON FSE Inclusione sociale e lotta al ¢
PON FSE Competenze di base (ex P 4
PON FSE Potenziamento Educazione
Erasmus plus Ka2 KA229

patti di comunita per la scuola

Art 1 comma 697 L n 234/2021 assistel
erasmus KA121-SCH-000062543
PON Progetti di Socialita, Apprendimer
Progetti per "Certificazioni e corsi profe
Progetto E.C.D.L. Patente Europea del
Progetto Certificazioni Linguistiche
Progetti per "Formazione / aggiorname
Area 13: Formazione del Personale (ex
Progetto Erasmus Ka1 Plus (P43)
Progetti per "Gare e concorsi"

Progetti per Gare e Concorsi

Gestioni economiche

Azienda agraria
Progetto 001

Azienda speciale

al 31-12-2022
a
354.018,88
18.388,69
4.587,30
12.132,13
669,26
1.000,00
278.115,41
5.819,51
39.868,51
12.902,85
9.104,22
2.792,91
6.561,35
4.149,15
5.752,00
10.612,60
1.620,40
1.604,08
1.551,40
715,62
21.167,75
3.371,00
5.012,86
75.607,20
69.902,00
38.967,25
15.803,59
23.163,66
12.062,21
9.962,15
2.100,06
6.485,32
6.485,32

Somme
impegnate
b
80.747,73
4.387,37

4.387,37

49.973,77

20.559,00
5.396,00
660,23

6.460,48

13.875,86

3.022,20

21.010,68
6.414,68
14.596,00
4.299,91
4.299,91

1.076,00
1.076,00

Somme
pagate
&
78.847,73
4.387,37

4.387,37

49.973,77

20.559,00
5.396,00
660,23

6.460,48

13.875,86

3.022,20

19.110,68
6.414,68
12.696,00
4.299,91
4.299,91

1.076,00
1.076,00

Somme rimaste  Differenza

da pagare
d=b-c
1.900,00

1.900,00

1.900,00

in+/-

e=a-b
273.271,15
14.001,32
4.587,30
7.744,76
669,26
1.000,00
228.141,64
5.819,51
19.309,51
7.506,85
8.443,99
2.792,91
100,87
4.149,15
5.752,00
10.612,60
1.620,40
1.604,08
1.551,40
715,62
7.291,89
3.371,00
5.012,86
72.585,00

69.902,00 21 NuovaMen

17.956,57
9.388,91
8.567,66
7.762,30
5.662,24
2.100,06
5.409,32
5.409,32
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CONTO CONSUNTIVO : CONTO FINANZIARIO MODELLO H - Esercizio finanziario 2022

Livl Liv2 Destinazioni Programmazione ~ Somme

al 31-12-2022  impegnate

a
Progetto 001
G03 Attivita per conto terzi
Progetto 001
G04 Attivita convittuale
Progetto 001
R Fondo di riserva 3.000,00
R98 Fondo di riserva 3.000,00
Fondo di riserva 3.000,00
D Disavanzo di amministrazione presuntc
D100 Disavanzo di amministrazione presuntc
Disavanzo di amministrazione presuntc
Z Disponibilita finanziaria da programma
Z101 Disponibilita finanziaria da programmar

Disponibilita finanziaria da programmar

TOTALE DESTINAZIONI 1.554.176,54 888.434,51 868.211,14  20.223,37 665.742,03

[ PO TS ~ o~ a . 5 e R e

b

Somme  Somme rimaste  Differenza

pagate da pagare in+/-
c d=b-¢c e=a-b
3.000,00
3.000,00
3.000,00
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA DEFINITIVA AL 31.12.2022: MODELLO J

I1 Conto di Cassa parte da un fondo iniziale pari ad € 1.098.147,67. 553.247,78,
coincide con le risultanze del giornale di cassa e con il saldo finale dell’estratto
conto inviato dall’Istituto Cassiere e della Tesoreria Unica.

Nella tabella sottostante si € proceduto ad una sintesi dei movimenti contabili al
fine di consentire una visione immediata della situazione amministrativa
definitiva.

SITUAZIONE AMMINSTRATIVA AL 31/12/2022

SITUAZIONE AMMINISTRATIVA AL 31-12-2022 - MODELLO J - Esercizio finanziario 2022

Conto Conto Totale
Residui Competenza
1 Fondo di cassa al 01.01 1098147.67
(di cui (*)
2 Riscossioni (+) 19294.00 323587.79 342881.79
Partite di giro 1000.00
(di cui (*)
3 Pagamenti (=) 19570.54 868211.14 887781.68
Partite di giro 1000.00
(di cui ()
4 Saldo di cassa al 31-12-2022 (=) 553247.78
(di cui (*)
Residui Residui Totale
esercizio dell'esercizio
precedente
5 Residui Attivi (+) 5006.40 169049.47 174055.87
6 Residui Passivi (=) 90.00 20223.37 20313.37
7 Avanzo o Disavanzo di amministrazione al 31-12-2022 (=) 706990.28
8 Entrate accertate nell'esercizio (+) 492637.26
9 Spese impegnate nell'esercizio -) 888434.51
10 Avanzo o Disavanzo di amministrazione di competenza (=) -395797.25

(*) Soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui all'art. 29 della L. 23/12/1998 n. 448

L’esercizio finanziario del 2022 si € chiuso con un Avanzo di competenza pari ad
€ -395.797,25 risultante dalla differenza tra le entrate effettivamente accertate
di € 492.637,26 e le spese effettivamente impegnate di € 888.434,51 e di
competenza dell’esercizio stesso. La causa di tale squilibrio tra le entrate e le
uscite si puo ragionevolmente attribuire al mandato di € 300.000,00 emesso a
favore della Provincia di Modena, relativo ad un finanziamento statale per lavori

17



di ristrutturazione dello stabile che il MIUR ha liquidato alla scuola nel 2013, e
che la scuola a sua volta avrebbe dovuto corrispondere alla Provincia previa
verifica dei lavori effettuati e successiva autorizzazione da parte dell’ente
erogante.

I1 Fondo cassa al 31/12/2022 riportato nel modello J, pari a € 553.247,78,
coincide perfettamente con il saldo della banca cassiera e della Tesoreria Unica.
SITUAZIONE IN CASSA AL 31.12.2022.

Per quanto riguarda la gestione di cassa sono state riscosse entrate pari a €
323.587,79 in competenza e € 19.294,00 in residui per complessivi €
342.881,79.

Le spese liquidate durante I’esercizio ammontano a € 868.211,14 in competenza
e € 19.570,54 in conto residui per un totale pari a € 887.781,68.

Modello I (Rendiconto progetti/attivita)
Analizza 'andamento di ogni singolo aggregato e progetto per quanto concerne
gli aspetti contabili sia in entrata che in uscita.

Modello K (Conto patrimonio)

Si rimanda al modello K. Si precisa che la voce B4-Disponibilita liquide, contiene
il saldo di cassa, pari ad € 553.247,78. 1l saldo del conto corrente postale al
31/12/2022 ¢ pari a zero.

Modello L (Residui attivi e passivi)

Al 31/12/2022 risultano accertati residui attivi per complessivi € di
cui € 169.049,47 relativi al 2022 ed € 5.006,40 relativi ad anni precedenti. I
residui attivi al 31.12.2022 sono composti prevalentemente da crediti verso lo
Stato e altri enti locali.

Al 31/12/2022 risultano residui passivi per € , di cui 20.223,37
relativi al 2022 e € 90,00 relativi agli anni precedenti. Di essi, la meta € costituita
da debiti verso lo Stato (prevalentemente IVA e ritenute varie, gia liquidate) ed il
rimanente da debiti verso privati relativi a fatture arrivate alla fine del 2022 e
saldate in gennaio 2023.

Modello M (Spese per il personale)

I1 totale di spesa evidenziato nel mod. “M” € pari a € 82.254,30 che comprende:
compenso revisori dei conti;

compensi da contratti a progetto;

altre spese di personale per specifiche attivita (es. piccola manutenzione);
contributi ed oneri a carico dello Stato per le predette tipologie di spesa.

YV VVY

Modello N (Riepilogo per aggregato di Entrata)

Le entrate nel modello N sono riepilogate per aggregato-voce e codice.

Modello N (Riepilogo spese)

Le spese del modello “N” sono riepilogate per Tipo — conto e sottoconto, e
sintetizzate nelle tabelle riportate nel paragrafo seguente.
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ANALISI DELLE ENTRATE

Competenza
Programm Somme Somme Somme rim
definitiva accertate riscosse da riscuotere
Finanziamenti dall'Unione Europea 160.851,75 € 160.851,75 € 59.808,00 €| 101.043,75 €
Finanziamenti dallo Stato 159.448,63 € 159.448,63 € 110.517,23 € 48.931,40 €
Finanziamenti dalla Regione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €
Finansiamenti da Bnti locali o altre 51.633,44 €| 51.63344€| 32.559,12€| 19.074,32€
Contributi da privati 118.529,14 € 118.529,14 € 118.529,14 € 0,00 €
Rimborsi e restituzioni somme 1.213,33 € 1.213,33 € 1.213,33 € 0,00 €
Altre entrate 960,97 € 960,97 € 960,97 € 0,00 €
492.637,26 €| 492.637,26 €| 323.587,79 €| 169.049,47 €

Di seguito si rappresenta un grafico che sintetizza la composizione percentuale
delle entrate accertate per l’e.f. 2022:

ENTRATE ACCERTATE

Contributi da privati
24,06%

Finanziamenti da
Enti locali o altre
istituzioni
10,48%

Altre entrate

0,20%

Finanziamenti
dall'Unione Europea
32,65%

Finanziamenti dallo

Stato

32,37%

Come si evince dal grafico sopra riportato, il contributo piu alto, pari al 32,65%,
¢ costituito dal Finanziamento dall'Unione Europea essenzialmente per i PON,
segue il Finanziamento dallo Stato pari a 32,37%, costituita prevalentemente
dalla dotazione ordinaria, dall’alternanza scuola lavoro, e da altri finanziamenti
dallo Stato a supporto della prevenzione e del contenimento della diffusione

epidemiologica.
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I1 Contributo da privati € pari al 24,06% ed in particolare:

Contributi da privati 118.529,14 € 100%
Contributi per visite, viaggi istruzione 696,00 €| 0,59%

Contributo per copertura assicurativa

. 54,00 € 0,05%
alunni

Contributo per copertura assicurativa

0,
personale scuola 639,00 €| 0,54%

Contributo liberale da famiglie 76.707,94 €| 64,72%
Contributi da imprese non vincolati 16.250,00 €| 13,71%
Altri contributi da famiglie vincolati 20.685,00 €| 17,45%
Contributi da imprese vincolati 3.347,20 € 2,82%
Contributi da Istituzioni sociali private 150,00 € 0,13%

Il finanziamento da Enti locali o altre istituzioni, pari al 10,48%, € rappresentato
prevalentemente dal contributo della Provincia di Modena, come da Convenzione
2022/2024.

I fondi da famiglie vincolati sono rappresentati dai contributi per viaggio di
istruzione e per certificazioni linguistiche ed ICDL. Nei fondi da famiglie non
vincolati, non essendo suddivisi per tipologia, € ricompreso anche il contributo
necessario a coprire ’assicurazione, pari a circa € 13.000,00.

I contributi “da imprese non vincolati” sono costituiti dal canone di concessione
per le macchinette distributrici di bibite. Nel corso dell’e.f. 2022 ¢é stata incassata
la seconda rata del canone di cui al contratto relativo al triennio 2019/2022
scaduto al 31/12/2022, pari a € 16.250,00.

La voce relativa ai contributi da imprese vincolati contiene la somma pari a €
2.500,00 erogata dalla Fondazione Banca San Geminiano a favore di 5 migliori
diplomati del 2022, oltre alla restituzione di contributo non fruito per mobilita
Erasmus.

La sezione relativa ai contributi da Istituzioni sociali private, infine, contiene
prevalentemente restituzioni bonifici per conto corrente errato, pertanto
rappresenta di fatto un giroconto.
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ANALISI DELLE SPESE

La distribuzione delle spese € riportata nella tabella di seguito indicata:

Competenza
Spese Programm Somme Somme Somme rim
definitiva impegnate pagate da pagare
Spese personale 246.144,22 € 83.577,38 € 83.577,38 € 0,00 €
Acquisto beni di consumo 500.417,89 € 254.504,25 € 239.335,14 € 15.169,11 €
Acquisto servizi e utilizzo beni di terzi 412.917,08 € 173.944,92 € 168.924,76 € 5.020,16 €
Acquisto beni di investimento 57.922,26 € 57.922,26 € 57.922,26 € 0,00 €
Altre spese 25.294,04 € 10.004,65 € 10.004,65 € 0,00 €
Imposte e tasse 34,10 € 34,10 € 0,00 € 34,10 €
Oneri straordinari e da contenzioso 222,11 € 222,11 € 222,11 € 0,00 €
Oneri finanziari 279,09 € 279,09 € 279,09 € 0,00 €
Rimborsi e poste correttive 307.945,75 € 307.945,75 € 307.945,75 € 0,00 €
1.551.176,54 € 888.434,51 € 868.211,14 € 20.223,37 €
Le spese si suddividono in 2 macro aggregati: Attivita e Progetti:
Programm percentuale sul | Somme percentuale
definitiva totale impegnate sul totale
leianlj:?lf)lloanamento generale ¢ decoro € 646.580,20 42% € 556.819,94 63%
A02 Funzionamento amministrativo € 130.811,08 8% € 65.402,71 7%
AO03 Didattica € 264.315,20 17% € 150.114,52 17%
A04 Alternanza Scuola Lavoro € 124.372,55 8% € 28.076,45 3%
A0S Yisite, Viaggi e programmi di 1% 0%
studio.. € 18.580,46 €1.701,15
AO06 Attivita di Orientamento € 12.498,17 1% € 5.572,01 1%
TOTALE ATTIVITA 1.197.157,66 € T77% 807.686,78 € 91%
PO1 Progetti in ambito scientifico... € 18.388,69 1% € 4.387,37 0%
P02 Progetti in ambito umanistico... € 278.115,44 18% € 49.973,77 6%
P03 Progetti per certificazioni ... € 38.967,25 3% €21.010,68 2%
P04 Progetti per Formazione/Agg... € 12.062,21 1% € 4.29991 0,9%
POS5 Progetti per gare e concorsi € 6.485,32 0% € 1.076,00 0,1%
TOTALE PROGETTI| 354.018,91 € 23% 80.747,73 € 9%
TOTALE GENERALE 1.551.176,57 € 888.434,51 €

L’aggregato delle attivita rappresenta il 91% degli impegni di spesa complessivi,
la cui composizione, rispetto al totale, ¢ evidenziata chiaramente nel grafico

sottostante:
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AO4 AO06 Attivita di
Alternanza Orientamento IMPEGNI DI SPESA PER ATTIVITA'
Scuola Lavoro 0,69%
3,48%

A0S Visite, Viaggi e
programmi di studio..

AO03 Didattica 0,21%

18,59%

A02 Funzionamento
amministrativo
8,10%

A01 Funzionamento
generale e decoro
della scuola
68,94%

Per quanto riguarda ’aggregato dei Progetti, significativa € la consistenza del PO2
che comprende tutti i progetti classificati in ambito umanistico e sociale.

Nel grafico sottostante si evidenzia lincidenza percentuale delle singole
destinazioni:

IMPEGNO DI SPESA PER PROGETTI P04 Progetti per

P03 Progetti per Formazione/Agg...
certificazioni ... 5,33%
26,02% \ / POS5 Progetti per
/ gare e concorsi
1,33%

PO1 Progetti in
ambito scientifico...
5,43%

P02 Progetti in
ambito
umanistico...
61,89%

Come evidenziato nel Programma Annuale e. f. 2022, oltre ai fondi con
destinazione vincolata, uno dei principali canali di finanziamento dei progetti ¢
stato il contributo liberale dei genitori.

Nella tabella di seguito riportata € rappresentata la distribuzione delle risorse
provenienti dai privati nel bilancio di previsione. Nelle righe sono indicate le
destinazioni, mentre nelle colonne la provenienza. L'ultima colonna indica se i
fondi sono stati utilizzati:
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UTILIZZO RISORSE PA 2022

SPESE Co_ntrlbuto Cont_rlbutl ECDL C‘ertlfl_ca_zmm DlStrlbutF)I:l Utilizzati
liberale gite linguistiche | automatici
BUDGET 50.000,00 0,00 1.000,00 1.000,00 16.250,00
AO1 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO DELLA SCUOLA 33.500,00 0,00 0,00 0,00 5.250,00
001: FUNZIONAMENTO GENERALE (EX AO3 e P47) 23.500,00 2.250,00 SI
002: SPESE DI INVESTIMENTO - ARREDI (A04 e P15) 2.000,00 1.000,00 SI
003: MANUTENZIONE EDIFICI (EX AOS5) 3.000,00 1.000,00 SI
004: SICUREZZA NELLA SCUOLA (EX P30) 5.000,00 1.000,00 SI
AO3: DIDATTICA 6.000,00 0,00 0,00 0,00 3.000,00
002: CORSI DI RECUPERO ESTIVI (P34) 2.000,00 1.000,00 SI
004: ATTREZZATURE DIDATTICHE 4.000,00 2.000,00 SI
AOS5: VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI STUDIO ALL'ESTERO 0,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 0,00 1.000,00
‘ 001: VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE (EX P17) ‘ ‘ 1.000,00 SI
A06: ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 0,00 ’ 0,00 ’ 0,00 0,00 2.000,00
‘ 001: AREA 12: ORIENTAMENTO IN ENTRATA (EX P42) 2.000,00 SI
PO1: "PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E
PROFESSIONALE" 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
002: Area 03: Sviluppo Competenze Digitali (ex P37) 1.000,00| Sl
PO2: "PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO E SOCIALE" 9.500,00 0,00 0,00 0,00 2.000,00
002: Area 04: Sviluppo Competenze Linguistiche (ex P0O4) 3.500,00 2.000,00 S
003: Sportello ascolto psicologico (ex P11) 2.000,00 SI
004: Area 08: Integrazione alunni H (ex P14) 1.000,00 SI
006: Area 02: Sviluppo Competenze Umanistiche (ex P35) 1.000,00 SI
007: Area 05: Cittadinanza attiva, legalita, intercultura (ex SI
P38) 1.000,00
009: Area 07: Prevenzione dispersione scolastica (ex P40) 1.000,00 SI
PO3: "Progetti per Certificazioni e corsi professionali 0,00 0,00 | 1.000,00 1.000,00 0,00
001: Progetto E.C.D.L. Patente Europea del Computer (ex SI
P06) 1.000,00
002: Progetto certificazioni linguistiche 1.000,00 SI
PO4: "Progetti per formazione/aggiornamento del personale 1.000,00 ‘ 0,00 ‘ 0,00 0,00 1.000,00
‘ 001: Area 13: Formazione del Personale (ex P28) 1.000,00 1.000,00 SI
POS5: "Progetti per gare e concorsi 0,00 0,00 0,00 0,00 1.000,00
‘ 001 progetti per gare e concorsi 1.000.00 SI
TOTALE 50.000,00 0,00 | 1.000,00 1.000,00 | 16.250,00
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Di seguito si riportano i risultati conseguiti nei singoli progetti:

A3: DIDATTICA

A3.003 : AREA 11 - VALORIZZAZIONE DELLE ECCELLENZE

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

Campionato interno
lingue

Valorizzazione dell’importanza dello studio delle lingue straniere in
una societa globale, interculturale, multietnica;

Promozione dell’eccellenza nelle lingue straniere

richiamando l’attenzione sul ruolo formativo delle lingue straniere
per la crescita personale e l'integrazione interculturale e
sull'importanza delle lingue straniere in qualsiasi settore
lavorativo e a livello europeo

Aprile-settembre 2022

Matematica senza
frontiere

Valorizzare non solo le potenzialita del singolo, ma anche e in
misura determinante per il successo della competizione, la
capacita del gruppo di interagire e valorizzare le doti dei singoli nel
lavoro comune

Marzo 2022

Olimpiadi
dell’Economia e della
Finanza

Le olimpiadi dell’economia e della Finanza hanno conseguito i
seguenti risultati:

» promosso nelle studentesse e negli studenti la conoscenza e la
comprensione di fenomeni economici e sociali complessi;

« rafforzato la capacita di sapersi orientare in modo autonomo e
responsabile rispetto ai cambiamenti nella societa e nelle
economie del futuro;

* sollecitato l'interesse e la motivazione a interrogarsi sulle
questioni economiche, finanziarie e sociali che riguardano la
contemporaneita;

« favorito interpretazioni e/o spiegazioni della realta fondate su
evidenze;

* sollecitato negli studenti l'uso dei metodi, delle tecniche e degli
strumenti della ricerca per la comprensione di temi economici,
finanziari e sociali attuali;

* sviluppato tra i giovani il pensiero critico, la capacita
d'innovazione e creativita, le competenze trasversali e
comunicative;

* promosso la partecipazione attiva e l'iniziativa degli studenti, la
motivazione e l'interesse, la rielaborazione delle conoscenze.

» promosso e valorizzato il merito nell'ambito delle competenze
economiche, finanziarie e di cittadinanza attiva.

Marzo-Ottobre 2022

A4: ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO

A4.001 : AREA 10 - PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO E LA
SICUREZZA SUL LAVORO

NOME PROGETTO

AZIONE RISULTATO PERIODO E FASI
Acquisizione di capacita e competenze utili a cogliere le
PCTO opportunita che si presentano in previsione dei cambiamenti della | A.S. 2021/22
societa e del mondo del lavoro di domani
ALMADIPLOMA Orientato gli studenti dopo la scuola Pentamestre
Analizzato il tema della consapevolezza di sé e delle proprie
competenze distintive. Favorito, anche attraverso l'analisi degli Novembre 2021 giueno
Autoimprenditorialita | stili imprenditoriali e delle attitudini lavorative, la riflessione 2022 gius
personale e l'auto-orientamento continui in merito al futuro
ambito professionale e lavorativo
ALPHA TEST Simulato test universitari Gennaio 2022

La scelta universitaria
e professionale

AIUTATO GLI STUDENTI A COMPRENDERE MEGLIO COME
SCEGLIERE IL PERCORSO PROFESSIONALEE DI STUDIO PIU
AFFINE ALLE PROPRIE CAPACITA E INTERESSI

Novembre 2021 giugno
2022
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Certificazione delle
competenze digitali

VALUTATO DATI, INFORMAZIONI E CONTENUTI
DIGITALI/ COLLABORATO ATTRAVERSO LE TECNOLOGIE
DIGITALI/PROTETTO I DATI PERSONALI E LA PRIVACY

Novembre 2021 maggio
2022

FORMAZIONE
SICUREZZA

1) Fatto conoscere il problema grave degli incidenti e delle morti
sul lavoro

2) fatto assumere consapevolezza del fatto che anche gli ambienti
scolastici sono ambienti di lavoro e presentano pericoli e
situazioni di rischio

3) fatto conoscere il ruolo delle Istituzioni preposte alla
prevenzione degli infortuni e alla erogazione di assistenza e
previdenza

4) fatto conoscere il ruolo delle figure incaricate della prevenzione
di eventi dannosi e della protezione della salute

5) educato a comportarsi correttamente in situazioni di
emergenza

6) educato a comportarsi correttamente nelle normali attivita di
lavoro per prevenire danni alla salute

Nel trimestre per le
classi prime del
diurno; nel
pentamestre per le
classi del serale

A6: ATTIVITA DI ORIENTAMENTO

A6.001 : AREA 12 - RELAZIONI CON IL TERRITORIO E ORIENTAMENTO IN INGRESSO

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

Orientamento in
ingresso

Dato corretta informazione e supporto agli studenti di terza media
che devono scegliere la scuola superiore

Ottobre 2021 gennaio
2022

11 Barozzi incontra la
CCIAA

Conosciuto il tessuto economico del territorio e le funzioni della
CCIAA

Aprile 2022

P1: “PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE”

P1.002 : AREA 3 - SVILUPPO COMPETENZE DIGITALI

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

Cittadinanza &
competenze digitali:
data science e machine
learning

Acquisizione di competenze avanzate strettamente connesse con
la realta aziendale e con i Sistemi Informativi in essa adottati,
tanto per gli aspetti legati alle attivita di Progettazione e Sviluppo
SW e di Networking quanto per gli aspetti legati alle attivita di
Utilizzo e Manutenzione.

Analizzato:

. Sistemi Informativi aziendali integrati con le nuove
tecnologie SW e di Comunicazione in Internet con la
presentazione della struttura HW, SW, di Networking e delle
relative Strutture Dati;

. aspetti legati alla progettazione, gestione e integrazione dei
processi aziendali e di business (ERP).

L’Istituto Tecnico Economico “Jacopo Barozzi” ha certificato le
competenze acquisite.

da definire

ECDL Certificazione
delle competenze
digitali di uso del

computer

- Diffuso e potenziato le abilita di utilizzo di un personal
Computer nelle attivita informatiche di base.
- Conseguito la certificazione NUOVA ECDL — Patente
Europea del Computer, livello BASE e/o STANDARD.
Obiettivi specifici raggiunti:
Consolidamento e potenziamento delle conoscenze e delle abilita
relative all’utilizzo di un personal computer e degli applicativi pit
diffusi nei diversi ambiti lavorativi. In particolare:
. COMPUTER ESSENTIALS
. ONLINE ESSENTIALS
. WORD PROCESSING
. SPREDSHEET
. PRESENTATION
. ONLINE COLLABORATION
. IT SECURITY

NOoO g, WN =

Novembre 2021 maggio
2022

P2: “PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO E SOCIALE”

P2.001 : AREA 9 - ALFABETIZZAZIONE E SOSTEGNO ALLA SCOLARIZZAZIONE DEGLI ALUNNI IMMIGRATI
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NOME PROGETTO

AZIONE RISULTATO FASI
ALFABETIZZAZIONE ?kllgdato gli alunra ver1§o il raggf;upgntne.ntto di i,m'lesswondl }:)ase
ALUNNI NON possa permettergli una sufficiente interrelazione nella loro Tutto I'anno
realta con i propri coetanei e progressivamente con le materie di
ITALOFONI .
studio.
P2.002 : AREA 4 - COMPETENZE LINGUISTICHE ED INTERNAZIONALIZZAZIONE
NOME PROGETTO RISULTATO FASI

AZIONE

Progetto Madrelingua
inglese

Potenziato le abilita di comprensione e produzione orale tramite
confronto e comunicazione con docente madrelingua; stimolare
interesse verso l'apprendimento della lingua straniera

Gennaio Marzo 2022

EDUCARE
ALL'EUROPA

Avvicinato gli studenti ai temi della cittadinanza europea e a cio
che questo significa per loro in termini di opportunita, diritti
riconosciuti e libera circolazione

da gennaio ad Aprile
2022

CLIL

Favorito l'acquisizione di contenuti disciplinari veicolati in lingua
Inglese. In particolare:

Individuato funzioni e strumenti della contabilita gestionale;
saper applicare allo studio dei casi le diverse metodiche e la
break-even analisys allo scopo di elaborare soluzioni ai problemi
di scelta nel breve periodo;

Capacita di confrontare e scegliere le soluzioni che meglio si
adattano alla situazione operativa analizzata;

Capacita di utilizzare la lingua inglese per leggere testi, scrivere
relazioni, discutere e presentare soluzioni di casi inerenti ai
contenuti disciplinari utilizzando il lessico specifico e il registro
linguistico adeguato delle materie di indirizzo quali economia
aziendale e Diritto/Economia Politica

Febbraio Aprile 2022

CONVERSAZIONI
MADRELINGUA L2

Riprodotto in modo foneticamente corretto suoni e parole. -
Migliorare le abilita di ricezione e produzione orale. - Incrementato
il patrimonio lessicale di uso quotidiano. - Promosso una
maggiore fiducia nelle capacita comunicative in lingua straniera.

Novembre 2021 maggio
2022

Certificazioni
Linguistiche

11 progetto ha avuto come obiettivo la preparazione alle seguenti
certificazioni:

FIRST (B2) e CAE (C1) PER LA LINGUA INGLESE Per il CAE si
propongono 30 ore distribuite su due anni.

D.E.L.F. B1 e B2 per la lingua francese

11 Zerti kat DEUTSCH B1/B2 per la lingua Tedesca

D.E.L.E. B1/B2 (Diploma de Espanol como Lengua Extranjera)
per la lingua Spagnola

Per la preparazione al B2 per Francese e Tedesco sono state
proposte 30 ore distribuite su due anni.

Da Gennaio ad Aprile
per il First e il B1 per
ogni lingua. Fino a
novembre 2022 per il
CAE e il B2 di francese
e spagnolo

JUGENDPREIS 2022

Favorito tra giovani un confronto dal punto di vista culturale in
modo creativo e bilingue.

Fatto riflettere i giovani sull'importanza dell'apprendimento.
Potenziato le competenze comunicative e linguistiche in lingua
tedesca

Dicembre 2021
febbraio 2022

P2.003 : AREA 7 - sportello ascolto psicologico

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

Servizio psicologico -
Sportello di ascolto

- Aiutato lo studente in difficolta personale a vedersi come attore
della propria realta scolastica di apprendimento.

- Migliorato la collaborazione con gli insegnanti, fornendo
strumenti di sostegno orientati ai reali bisogni dei ragazzi, del
gruppo classe e del docente.

- Intervenuti tempestivamente su situazioni di disagio o crisi
evolutiva.

- Offerto un supporto utile per accogliere e gestire il disagio.

- Sostenere docenti e genitori nel fronteggiare situazioni critiche
durante il percorso evolutivo dei ragazzi.

Novembre 2021 Giugno
2022
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- Facilitato i processi di comunicazione e lo sviluppo di adeguate
modalita di relazione tra lo studente, i suoi genitori e gli
insegnanti, e tra scuola e famiglia.

- Risposto a traumi e disagi, anche derivanti dall’'emergenza covid
e post-covid

P2.004 : AREA 8 - INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI DISABILI, CON DSA E BES

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

Con il corpo posso...
giocare, comunicare,
imparare

Creato occasioni di incontro tra I’alunna ed il gruppo classe in un
contesto favorevole alla conoscenza reciproca, favorito il
coordinamento generale, esercitato la psicomotricita fine e
grossolana con la supervisione di un esperto.

Il progetto € stato rivolto esclusivamente alla 4 C afm

Novembre 2021 —
Gennaio 2022

Dopo la scuola: il
mondo del lavoro

Potenziato la capacita comunicativa a seconda dei contesti;
imparato a lavorare in gruppo anche in contesto extra scolastico,
rispettato consegne e tempistiche, migliorato le autonomie.

Novembre 2021 Maggio
2022

DOPOSCUOLA DSA-
BES E STRANIERI

Lavorato insieme ad altri compagni, sotto la guida di un tutor, per
agevolare 'apprendimento e promuovere l’autonomia nel metodo
di studio.

Ottobre 2021 Maggio
2022

P2.006 : AREA 1 - COMPETENZE UMANISTICHE, MUSICALI ED ARTISTICHE

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

IL QUOTIDIANO IN
CLASSE

Acquisito competenze di lettura e analisi di un testo informativo e
di commento;

potenziato le conoscenze e competenze linguistico-comunicative;
colto le caratteristiche strutturali di un quotidiano e individuare i
meccanismi selettivi delle informazioni; conosciuto i codici del
linguaggio giornalistico e le regole fondamentali un articolo;
ampliato le conoscenze su problematiche sociali, politiche ed
economiche; favorito il pensiero critico e la riflessione su contesti
reali

Novembre 2021 maggio
2022

GIURIA PREMIO
STREGA

Avvicinato i giovani alle lettura della moderna narrativa italiana

Marzo Giugno 2022

Teatro in classe

- Confrontato con il testo teatrale e coglierne la struttura, le
tematiche principali e le dinamiche recitative

- Attualizzato le tematiche

- Comunicato efficacemente gli aspetti principali dell'opera

le date degli spettacoli
scelti dal docente

CONCORSO
LETTERARIO AMMI

. favorito il pensiero creativo delle giovani generazioni,
attraverso percorsi di esplorazione e sperimentazione delle proprie
capacita espressive;

. promosso e valorizzato la scrittura come strumento di
conoscenza di s¢ e del reale

Gennaio 2022

Concorso letterario
"LetteriAMO"

- Favorito il rapporto con la scrittura anche creativa

- Utilizzato la scrittura per indagare su se stessi e sulla realta che
ci circonda

- Avvicinati alle tecniche narrative e alle soluzioni stilistico
espressive poetiche

- Dato spazio alla creativita e all'espressivita personale

A.S.2021/2022
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Poeti non si nasce:
Farmacia Poetica

Promosso la lettura, la conoscenza e la rielaborazione personale di
testi della tradizione poetica nazionale e internazionale;

Stimolato la riflessione sul potere terapeutico del linguaggio
poetico;

Stimolato la condivisione degli studenti con la cittadinanza sul
tema della poesia;

Promosso l'incontro degli studenti con le istituzioni politico-
economico-culturali del territorio;

Favorito la socializzazione e la collaborazione tra gli alunni

Maggio Settembre 2022

P2.007 : AREA 5 - CITTADINANZA ATTIVA E DEMOCRATICA, LEGALITA', INTERCULTURA E CONTRASTO AL

BULLISMO

NOME PROGETTO
AZIONE

RISULTATO

FASI

"CANTIERI GIOVANI:
TRA IL DIRE E IL
FARE"

-valorizzato la propensione dei giovani ad impegnarsi a favore
della comunita;

-favorito esperienze pratiche di cittadinanza solidale che
accompagnano i giovani a vivere l'eta della ricerca di senso e dello
sviluppo personale e relazionale nel contesto di una piti ampia
comunita educante;

-promosso la partecipazione delle nuove generazioni nelle
associazioni di volontariato e no profit;

-offerto agli studenti informazioni aggiornate sui temi, valori e
dinamiche del volontariato.

a partire dal mese di
dicembre 2021

I mutui nell'era dei

Favorito l'acquisizione di competenze di base in materia di

tassi sotto zero. finanziamenti pentamestre
Fornito agli studenti competenze per assumere scelte consapevoli
in campo economico e finanziario. Formato i giovani partendo da
EDUCAZIONE un percorso storico sgll ut1l1zzo_ della moneta, del risparmio, del
credito e dei fenomeni monetari. pentamestre
FINANZIARIA C . A
Moneta e strumenti di pagamento; pagamenti e strumenti di
tutela.
L'Euro e il ruolo della BCE.
Gli studenti incontrano | Avvicinato gli studenti alle Istituzioni partendo da quelle locali
Pentamestre

le Istituzioni

GLI STUDENTI
INCONTRANO GLI
AVVOCATI DELLE
CAMERE PENALI

affrontato temi quali il giusto processo, il principio di non
colpevolezza, la funzione della pena e la sua esecuzione, il diritto
di difesa, l'imputabilita, e tutti i principi costituzionali in materia

trimestre per il biennio,
se necessario,
nell'ottica della
prevenzione nelle classi
a rischio illegalita.
Pentamestre per il
triennio

Educazione alla legalita
e contrasto alla
criminalita organizzata
mafiosa: IL
RICICLAGGIO DI
DENARO

Educato gli studenti alla legalita e alle scelte etiche, declinando il
contrasto alla criminalita organizzata in termini di "RICICLAGGIO
DI DENARO DI PROVENIENZA ILLECITA"

Trimestre e
pentamestre

Educare alle differenze
per promuovere la
cittadinanza di genere

Conseguito risultati volti a: non discriminare, integrare, Promosso
la cittadinanza di genere

Trimestre e
pentamestre

a.s. 2021/22
-coinvolto e responsabilizzato i giovani sui problemi che
riguardano I’ambiente, con attenzione particolare alla cura del
verde e degli ambienti scolastici.

JARDINIAMOBAROZZI: | -sviluppato una coscienza civile che porti al rispetto dei luoghi e

riqualifica degli spazi
esterni all'Istituto

in particolare quelli dell’Istituto.

-favorito negli studenti un maggior senso di appartenenza alla
scuola.

-acquisizioni di competenze per progettare e cooperare in una
squadra

1° fase: novembre. 2°
fase: febbraio-maggio
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P2.008 : AREA 6 - EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALLA PRATICA SPORTIVA

NOME PROGETTO

AZIONE RISULTATO FASI
LIBERI DA..LIBERI DI Formazione /prevenzione sui rischi correlati ad un uso cronico e
(prevenzione alle occasionale dell'utilizzo di sostanze. Trimestre
dipendenze)
La salute vien

i !

Igzr&%f;gg'e Formazione sui disturbi alimentari trimestre
alimentare)
AVIS "Donazione del Senmbﬂlzzgto gli studenti alla. solidarieta tra uomini %n.qu:ilr%to, Trimestre /inizio

B attraverso il gesto della donazione del sangue, ¢ possibile l'aiuto
Sangue pentamestre

concreto a persone ammalate o in pericolo di vita.

Educazione tra pari in
tema di affettivita,
sessualita e salute
riproduttiva

1) Conseguito acquisizione da parte dei ragazzi conoscenze e
competenze sui temi legati alla salute riproduttiva e all’'educazione
sentimentale e affettiva: il corpo, l'identita sessuale, la relazione di
coppia, la violenza di genere, la preservazione della fertilita, la
contraccezione e le malattie sessualmente trasmissibili.

2) Facilitato nei ragazzi la riflessione su tali tematiche all’interno
di un confronto di gruppo, per promuovere un pensiero critico e
scelte consapevoli e responsabili per la promozione della salute e
sani stili di vita.

3) Potenziato nei peer educator risorse personali ed autostima e
sviluppare le loro competenze comunicative e socio-relazionali.

4) Fornito ai peer educator strumenti e supervisione per facilitare
la progettazione e la realizzazione dell'intervento in classe, in
integrazione con le attivita di educazione alla salute svolte dagli
insegnanti.

5) Promosso la conoscenza e 1'uso dei servizi sanitari dedicati agli
adolescenti.

Gennaio-Marzo 2022

EDUCAZIONE
STRADALE

formazione con esperto sul codice stradale e responsabilita civile

Trimestre

Prevenzione dell' AIDS

1) Sensibilizzato gli studenti circa la diffusione, la pericolosita
della malattia e la facilita di contagio soprattutto per via sessuale.
Fornito una corretta informazione sulle modalita di contagio, sui
comportamenti a rischio, sull'evoluzione della malattia, la
diagnosi, le terapie e gli strumenti di prevenzione.

3) Prevenzione sulla diffusione della malattia.

Gennaio

ANT "PREVENZIONE
DEL MELANOMA"

informato e sensibilizzato gli studenti sul problema del melanoma
alla pelle

Gennaio-Febbraio

ADMO " DONAZIONE
DEL MIDOLLO OSSEQO"

Educazione alla solidarieta

Gennaio-Febbraio

BLS " SAI SALVARE
UNA VITA ?" manovre
di primo soccorso

Informazione di base sulle manovre primo soccorso

2 ore

I VACCINI

Fornito agli studenti informazioni corrette sui meccanismi con cui
agiscono i vaccini, sulla loro capacita di proteggerci da virus e
batteri patogeni e sul loro ruolo nelle pandemie

Febbraio Marzo

Tutti integrati nel
rugby

Promosso e diffuso la pratica del rugby Integrato, sensibilizzato
all’'uguaglianza e all’equita attraverso il senso di appartenenza e la
coesione, rispettato gli altri e le regole, migliorando l'autocontrollo.

sei ore circa per ogni
classe

Liberi di esprimersi

Consentito ai giovani di ritrovare fiducia in sé stessi; imparato a

relazionarsi col gruppo dei pari; ripresa della pratica sportiva per
riacquisire un equilibrio psico-fisico, riprendendo contatto con il

proprio corpo e le proprie emozioni

Da Febbraio

Un pugno
all'indifferenza

Migliorato la conoscenza di sé stessi, favorito la maturazione di
una sicurezza e di un carattere personale, trasmesso valori quali
l'auto disciplina, la sfida dei limiti personali, la solidarieta, la sana
competizione, il rispetto dell'avversario, il rispetto delle regole, la
lotta contro ogni tipo di discriminazione, lo spirito di sacrifico, la
tolleranza e la lealta.

Pentamestre

A ritmo di zumba

Zumba sportiva ha avuto come obiettivo conciliare lo sviluppo
motorio con quello espressivo e comunicativo.

Conoscere il proprio corpo.

Usato il movimento come strumento di comunicazione con gli
altri.

Sviluppato consapevolezza dello spazio e degli altri intorno a sé.
Sviluppato consapevolezza delle proprie emozioni.

Conoscere le caratteristiche della musica e del ritmo in funzione
del movimento e delle sue possibilita di utilizzo.

Pentamestre
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Centro Sportivo
Scolastico

Promosso la partecipazione degli alunni alla pratica delle seguenti
attivita sportive:

ATLETICA LEGGERA , BASKET, CORSA CAMPESTRE,
CALCETTO, CALCIO, PALLAVOLO, BADMINTON, TENNIS
TAVOLO, BEACH VOLLEY.

a.s. 2021/2022

P2.009 : AREA 7 - PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE, DEGLI INSUCCESSI, DEI TRASFERIMENTI E DEGLI

reputazione online, adescamenti e legalita, servizi di condivisione
dei contenuti, videogiochi, applicazioni di messaggistica e chat.
Parte in collaborazione con Camere Penali Modena (24, 2L, 21,
2E): bullismo, cyberbullismo, revenge porn

ABBANDONI
NOME PROGETTO
AZIONE RISULTATO FASI

Svolto in collaborazione con Memo/Civibox (tutte le prime, sette
seconde: Conoscere Internet e i suoi servizi per stimolare un uso
consapevole e critico (e quindi sicuro) di questi sistemi di
comunicazione, insistendo sulle regole e i comportamenti corretti

Internet e di autotutela da mettere in atto usando il Web. In particolare, Novembre 2021 Aprile

sicuro/Cyberbullismo | tra gli argomenti trattati ci sono stati: social network, profilazione, | 2022

CONTINUITA E

Si & cercato di evitare che gli alunni delle classi temporaneamente
"scoperte" perdano di fatto ore di lezione e creino situazioni di per

Tutto 'anno

ORIENTATIVE DI
PROMOZIONE DEL
SUCCESSO
FORMATIVO

RECUPERO \ . .

sé e/o per gli altri
Azione 1- - rafforzato il senso di autoefficacia
OPPORTUNITA - gestito I’'ansia decisionale

- favorito la raccolta e I’analisi critica di informazioni
- aumentato la capacita di prendere decisioni

rivolta alla realizzazione dei propri obiettivi

- aumentato la capacita di pianificare e monitorato 1’azione

Novembre dicembre
2021

P4.001: Area 13 Formazione del personale

NOME PROGETTO

DOCENTI E ATA

discipline nella lingua straniera scelta (CLIL)
Conseguimento delle certificazioni linguistiche B2 e C1

AZIONE RISULTATO FASI
Potenziamento di competenze di base all’orale e allo scritto per
AGGIORNAMENTO docenti DNL e personale ATA nella lingua straniera scelta
LINGUISTICO Acquisizione di strategie per I'insegnamento di argomenti di altre Gennaio Aprile 2022

1l riciclaggio del
denaro: come
riconoscerlo e
contrastarlo

Acquisito conoscenze e strumenti per trasmettere agli studenti
competenze civiche di contrasto all'illegalita
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La tabella di seguito riportata contiene i valori degli impegni assunti nei vari conti, e la programmazione definitiva:

Impegni al 31/12/2022

SPESE
Impegni
. s Acquisto di . .
moar | freredl | “Soniai | el mospess | MEee | Sed | stondimaio | O |Rimboisposi|  Fogmmm | noc impegn | Iopceni)
Consumo beni di terzi investimento | da contenzioso

A € 66.853,26 | € 252.799,39 | € 115.580,41 | € 9.304,65 € 34,10 € 57.037,76 € 222,11 € 0,00 € 305.855,10 € 1.197.157,66 € 807.686,78 | 67,47%

Al € 23.039,95 | €96.786,00 | € 83.424,53 € 0,00 € 0,00 € 53.357,78 € 0,00 € 0,00 € 300.211,68 € 646.580,20 € 556.819,94 | 86,12%
A01.001 € 17.230,81 € 20.304,26 € 8.392,64 € 0,00 € 0,00 € 16.227,30 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 83.384,77 € 62.155,01 74,54%
A01.002 € 0,00 € 455,47 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.661,12 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 37.752,83 €9.116,59 24,15%
A01.003 € 2.093,70 € 4.145,11 € 57.867,68 € 0,00 € 0,00 € 216,70 € 0,00 € 0,00 € 300.000,00 € 382.377,69 € 364.323,19 95,28%
A01.004 € 3.715,44 € 2.020,33 € 9.392,30 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 28.173,24 € 15.128,07 53,70%
A01.008 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €917,04 € 0,00 0,00%
A01.010 € 0,00 € 51.179,97 € 7.545,70 € 0,00 € 0,00 € 28.252,66 € 0,00 € 0,00 € 211,68 € 87.190,01 € 87.190,01 100,00%
A01.011 € 0,00 €2.132,83 € 226,21 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.359,04 € 2.359,04 100,00%
A01.012 € 0,00 € 5.460,03 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.460,03 € 5.460,03 100,00%
A01.013 € 0,00 € 11.088,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 11.088,00 € 11.088,00 100,00%
A.01014 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 7.797,55 € 0,00 0,00%
A.01015 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 80,00 € 0,00 0,00%

A2 € 0,00 € 41.584,14 | € 19.907,71 | € 3.654,65 € 34,10 € 0,00 € 222,11 € 0,00 € 0,00 € 130.811,08 € 65.402,71
A02.001 € 0,00 €9.218,92 € 8.289,40 € 2.809,47 € 0,00 € 0,00 € 222,11 € 0,00 € 0,00 € 77.649,43 € 20.539,90 26,45%
A02.002 € 0,00 € 32.365,22 €11.618,31 € 845,18 € 34,10 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 53.161,65 € 44.862,81 84,39%

A3 € 16.693,25 | € 111.872,85 | € 9.575,02 | € 2.650,00 € 0,00 € 3.679,98 € 0,00 € 0,00 € 5.643,42 € 264.315,20 € 150.114,52
A03.001 € 0,00 € 6.059,02 € 7.025,02 € 0,00 € 0,00 € 3.679,98 € 0,00 € 0,00 € 650,00 € 30.216,77 € 17.414,02 57,63%
A03.002 € 12.388,70 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18.230,61 € 12.388,70 67,96%
A03.003 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.650,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.020,39 € 2.650,00 26,45%
A03.004 € 0,00 € 23.068,65 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 56.584,79 € 23.068,65 40,77%
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: Acquisto di Acquis?o di Acquisto Oneri . : . :
Modellit | pRi e | Bemidi | JETTow |Atrespese| ERESC | bemidi | straordinarie | o TR | RURRCAIOE |  tiva | Tot- Tmpegni | bttt
Consumo beni di terzi investimento | da contenzioso
A03.009 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 173,17 € 0,00 0,00%
A03.012 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.000,00 € 1.987,00 € 1.000,00 50,33%
A03.013 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.993,42 € 3.993,42 € 3.993,42 100,00%
A03.014 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 53.509,30 € 0,00 0,00%
A03.015 € 4.304,55 € 82.745,18 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 87.049,75 € 87.049,73 100,00%
A03.016 € 0,00 € 0,00 € 2.550,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.550,00 € 2.550,00 100,00%
A4 € 25.076,45 € 0,00 € 0,00 € 3.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 124.372,55 € 28.076,45
A04.001 € 25.076,45 € 0,00 € 0,00 € 3.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 123.110,63 € 28.076,45 22,81%
A04.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €1.261,92 € 0,00 0,00%
A5 € 0,00 € 433,60 € 1.267,55 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18.580,46 € 1.701,15
A05.001 € 0,00 € 433,60 € 1.267,55 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 18.580,46 €1.701,15 9,16%
A6 € 2.043,61 € 2.122,80 € 1.405,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.498,17 € 5.572,01
A06.001 € 2.043,61 €2.122,80 € 1.405,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.497,50 € 5.572,01 44,58%
A06.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,67 € 0,00 0,00%
P € 16.724,12 € 1.704,86 € 58.364,51 € 700,00 € 0,00 € 884,50 € 0,00 € 279,09 € 2.090,65 € 354.018,88 € 80.747,73
P1 € 2.902,72 € 0,00 € 1.330,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 154,65 € 18.388,69 € 4.387,37
P01.001 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.587,30 € 0,00 0,00%
P01.002 € 2.902,72 € 0,00 € 1.330,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 154,65 €12.132,13 € 4.387,37 36,16%
P01.003 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 669,26 € 0,00 0,00%
P01.004 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.000,00 € 0,00 0,00%
P2 € 9.531,26 € 1.411,46 € 38.866,86 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 164,19 € 0,00 € 278.115,41 € 49.973,77
P02.001 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.819,51 € 0,00 0,00%
P02.002 € 0,00 € 0,00 € 20.559,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 39.868,51 € 20.559,00 51,57%
P02.003 € 0,00 € 0,00 € 5.396,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.902,85 € 5.396,00 41,82%
P02.004 € 0,00 € 660,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €9.104,22 € 660,23 7,25%
P02.005 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €2.792,91 € 0,00 0,00%
P02.006 € 5.709,25 € 751,23 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6.561,35 € 6.460,48 98,46%
P02.007 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.149,15 € 0,00 0,00%
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: Acquisto di Acqu%s?o di Acquisto Oneri . : . :
Modellit | pRi e | Bemidi | JETTow |Atrespese| ERESC | bemidi | straordinarie | o TR | RURRCAIOE |  tiva | Tot- Tmpegni | bttt
Consumo beni di terzi investimento | da contenzioso
P02.008 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.752,00 € 0,00 0,00%
P02.009 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.612,60 € 0,00 0,00%
P02.010 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.620,40 € 0,00 0,00%
P02.011 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.604,08 € 0,00 0,00%
P02.012 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.551,40 € 0,00 0,00%
P02.013 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 715,62 € 0,00 0,00%
P02.017 € 3.822,01 € 0,00 € 9.889,66 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 164,19 € 0,00 €21.167,75 € 13.875,86 65,55%
P02.020 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.371,00 € 0,00 0,00%
P02.021 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €5.012,86 € 0,00 0,00%
P02.022 € 0,00 € 0,00 € 3.022,20 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 75.607,20 € 3.022,20 4,00%
P02.023 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 69.902,00 € 0,00 0,00%
P3 € 3.407,68 € 0,00 € 15.667,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.936,00 € 38.967,25 € 21.010,68
P03.001 € 3.000,68 € 0,00 € 3.414,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 15.803,59 € 6.414,68 40,59%
P03.002 € 407,00 € 0,00 € 12.253,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.936,00 € 23.163,66 € 14.596,00 63,01%
P4 € 882,46 € 293,40 € 2.239,55 € 0,00 € 0,00 € 884,50 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.062,21 € 4.299,91
P04.001 € 882,46 € 293,40 € 2.239,55 € 0,00 € 0,00 € 884,50 € 0,00 € 0,00 € 0,00 €9.962,15 € 4.299,91 43,16%
P04.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.100,06 € 0,00 0,00%
P5 € 0,00 € 0,00 € 261,10 € 700,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 114,90 € 0,00 € 6.485,32 € 1.076,00
P05.001 € 0,00 € 0,00 € 261,10 € 700,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 114,90 € 0,00 € 6.485,32 € 1.076,00 16,59%
TOTALE | € 83.577,38 | € 254.504,25 | € 173.944,92 10.054,65 € 34,10 € 57.922,26 € 222,11 € 279,09 € 307.945,75 € 1.551.176,54 € 888.434,51 | 57,27%
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PARTITE DI GIRO

Per quanto riguarda la gestione delle minute spese relative all’esercizio finanziario
2022, la quota fissata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 14 febbraio 2022 &
stata pari ad € 1.000,00, ed il fondo € stato regolarmente chiuso con le modalita
previste dalla normativa vigente, e nello specifico con ’emissione della reversale n.
107 in data 16/12/2022 e dei mandati nn. 775 e 776 in data 16/12/2022.

RADIAZIONE RESIDUI

Nel corso del 2022 sono state effettuate radiazioni su residui attivi e passivi, come
di seguito elencati, ed approvati dal Consiglio di Istituto con delibera n. 38 del
14/02/2022 e delibera n. 15 del 06/12/2022:
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RESIDUI ATTIVI

cablate e wireless

2021-394

N. | Anno | Residuo L1v./ 13/ 2 Descrizione Debitore Oggetto Importo Motivazione
Progetto TACI tecnologie
per l'apprendimento e la Inesigibile. La
Fondi Sociali comunicazione somma stanziata
1 2016 2 02.01.001 Europei (FSE) MIUR interattiva FESR 51,25 € ¢ superiore alla
programma nazionale per Cert riconosciuta.
la scuola
Progetto PON FSE 10862 Inesigibile. La
9 2017 6 02.01.001 Fondi . Sociali MIUR mclu§10n§: sociale e lotta 3.189,06 somma .stanmata
Europei (FSE) al disagio candidatura ¢ superiore alla
31014 Cert riconosciuta.
Inesigibile. La
3 2018 ] 02.01.001 Fondi ) Sociali MIUR F1nanz1ament9 PON 11.057,99 somma .stanz1ata
Europei (FSE) competenze di base € superiore alla
Cert riconosciuta.
Nota Miur aoodgefid
7897 del 27-03-2018 C o
. . Inesigibile. La
Fondi Sociali autorizzazione a progetto somma stanziata
4 | 2018 9 02.01.001 . MIUR 10 1 6a fsepon em 2018 857,88 . .
Europei (FSE) . € superiore alla
32 pon orientamento C . .
. . ert riconosciuta.
formativo e Ti-
orientamento
Pon potenziamento Inesigibile. La
5 | 2018 10 02.01.001 Fondi . Sociali MIUR educazione al patrm_lox_no 274,13 §omma.stanz1ata
Europei (FSE) culturale artistico € superiore alla
paesaggistico Cert riconosciuta.
Fondi Sociali Pon fse competenze di . .
6 2018 11 02.01.001 Europei (FSE) MIUR cittadinanza globale 19.446,00 Rinuncia
Pon per la scuola Inesigibile. La
7 2018 12 02.01.001 Fondi ) Sociali MIUR competepze ambienti per 1.330,34 §omma.stan21ata
Europei (FSE) apprendimento al passo € superiore alla
coi tempi p 01 003 Cert riconosciuta.
Inesigibile per
Alternanza .
8 | 2019 1 03.01.003 |Scuola  Lavoro| Mmiur |Not@ MIUR 119270 del| 5, 49q 54 |Ticalcolo somma
Legge 107/2015 28/09/2018 ai sensi della L.
g8 145/2018.
Program ma PON per la scuola
operativo otenziamento
complementare p ) . .
9 2019 14 03.06.002 MIUR educazione 12.964,00 € | Rinuncia.
competenze » TN
ambienti or all’imprenditorialita
N . p budget stanziato
I’apprendimento
Ripartizione PROVINCI Inesigibile causa
10 | 2020 3 05.01.001 | Dot o0 o ADI | Provincia di Modena 1.000,00€ | o%8
MODENA
Contributi per
11 | 2020 4 06.04.001 visite, viaggi e Studen‘Fl (%ontr.lputl per visite e 17.088,60 € Ines.lglblle causa
programmi di| Barozzi |viaggiistruzione Covid.
studio all’estero
Studenti | Versamenti per esami Inesigibile causa
12 | 2020 5 06.10.001 | ECDL Barozzi | ECDL 600,00 € Covid.
PON per la Supporti didattici avviso . .
13 | 2020 18102.01.002 scuola (FSE) MIUR 19146 2020 10 1 E 112.000,00 € | Rinuncia.
Inesigibile. La
PON per la scuola Smart class Avviso 11978 somma stanziata
141 2020 14 02.02.002 (FESR) MIUR 2020 10.8.6A.L.LE 211,01 € € superiore alla
Cert riconosciuta.
PON per la scuola . . . .
(FESR) REACT Reahz.zazwne d.l Reti Inesigibile per
EU B Locali cablate e wireless — rinuncia della
15 | 2021 18 02.02.003 Realizzazione di MIUR Avviso 20480/2021| 53.509,30 € scuola alla
. . 13.1.1°-FESRPON-EM- - .
Reti Locali realizzazione

RESIDUI ATTIVI
RADIATI

254.075,80 €
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RESIDUI PASSIVI

Anno | Residuo 71; 1/2 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione
Rdo mepa n. 2607590
Risorse ex art.231 | Computers Service |[del 24/09/2020 Non dovuto
2020 12 A.A03.008 | comma 1 DL 34 snc di Zanichelli fattura 427 OC1 PA del 0,02 € (arrotondamento
2020 Carlo E C. 22 dic 2020 Computer per difetto).
Service.
Non dovuto (Non
Visite e viaggi di Rimborso spese pasti ci sono
2019 2 A.A05.001 | . £ viagg Tuliozi Annarosa 1MBOrso Spese p 44,10 € | giustificativi
istruzione viaggio di istruzione spese
effettuate).
Accontg viagglo (.il Non dovuto.
Visite e viaggi di Istituto Storico di formazione in Bosnia Progetto non
2020 1 A.A05.001 | . © viage Erzegovina — Progetto| 380,00 € g
istruzione Modena . . realizzato epr
Alle radici della .
. pandemia
Memoria
Contratto prot. 969 del
. 29/01/2020 per servizi Non dovuto. Gia
Area 13: Fondazione Ceis di formazione rivolte ai estinto con
2021 4 P.P04.001 | Formazione del . « ... | 380,00 €
Personale Onlus docent_l _ ~ “compiti mandato
autentici e insegnanti 204/2021
di realta”
Fattura n. 14pa del Non dovuto.
Sicurezza nella Work confezione di | 13/12/2021 ordine 85 Eccedenza
2021 38 A.A01.004 scuola Marchetti Anna del 21/10 camici e 5,00 € rispetto a spesa
divise CS fatturata
Area 13: Training di Naldi | Ofdine ~n 107 del Rencdonss
2021 74 P.P04.001 | Formazione del g 17/12/2021 per corso| 175,00 € .
Manuela . . rispetto a spesa
Personale di formazione Passweb
fatturata
RESIDUI PASSIVI 984,12 €

RADIATI
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VARIAZIONI DEL PROGRAMMA ANNUALE

Nel corso dell’e. f. 2022 ¢ stato necessario altresi effettuare al bilancio variazioni
per maggiori entrate per incasso di somme erogate a favore dell’Istituto Scolastico,
e variazioni per minori entrate rispetto al bilancio di previsione.

Pertanto, oltre a storni tecnici necessari per le risultanze contabili, sono state
effettuate delle variazioni di bilancio approvate con delibera n. 52 del C. I. del
21.06.2022, delibera n. 17 approvata dal C. I. del 06.12.2022, delibera n. 40
approvata nella seduta del 03.03.2023.

In sintesi:
ENTRATE SPESE
Previsione Variazioni Programrr}aZlo Previsione Variazioni Progr.a.m mazione
ne definitiva definitiva
€ 1.584.402,16 €264.114,31 | € 1.848.516,47 | € 990.062,23 €564.114,31 | € 1.554.176,54
Totale variazioni | € 264.114,31 Totale variazioni | € 564.114,31
TOTALE ENTRATE | € 1.848.516,47 TOTALE SPESE | € 1.554.176,54
Disponibilita — finanziarie  da | ¢ 594 339 93 -€ 300.000,00 | € 294.339,93
programmare
TOTALE A PAREGGIO € 1.584.402,16 €264.114,31 | € 1.848.516,47
Iotale variazioni in Entrata €264.114,31
’_Fotale variazioni in Uscita €264.114,31
Differenza | € 0,00
Residui Attivi Radiati | € 254.075,80
Residui Passivi Radiati | € 984,12
Disponibilita finanziaria da programmare al 31.12.2022 € 294.339,93

Dalle tabelle sovrastanti si evince che la differenza tra le variazioni in entrata e
quelle in uscita, € pari a 0,00.

Di seguito € allegata la tabella complessiva relativa alle variazioni di bilancio
effettuate per l'e. f. 2022:
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VARIAZIONI AL PROGRAMMA ANNUALE 2022:

ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo

1]16/02/2022 | Interessi attividaBanca | 15 55 001 | interessi attivi da Banca d'Ttalia 0,02 € | A.A02.001 | Funzionamento Amministrativo 0,02 €

d'Italia Generale (ex AO1 e FR)
2| 08/03/2022 [ ATt: 1 comma 697 L n 03.06.013 |Art I comma 697 L n 234/2021 5.012,86 € | P.P02.021 | nota miur 9584 8 marzo 2022 5.012,86 €

234/2021 assistenza e supporto psicologico

Contributi per copertura . Funzionamento generale(ex
3[15/03/2022 | [0 tiva degli alunni | 00-05-001 | 4 quote incasso da pagopa 34,00 € [A.A01.001 | 0255000 34,00 €

. . Progetto E.C.D.L. Patente
4]15/03/2022 | ECDL 06.10.001 | incassi da pagopa 2.195,00 € [PPO3.00T [ L8 0 o ter (ex POG) 2.195,00 €
5| 15/03/2022 | certificazioni linguistiche |06.10.002 |incassi da pagopa 11.388,00 € | P.P03.002 E.mget,to,cemﬁcamm 11.388,00 €
inguistiche
61 18/03/2022 | Altre Istituzioni vincolati | 05.06.001 | Contributi agli studenti 472,90 € | P.P05.001 Progetti per Gare e Concorsi 472,90 €
7| 01/04/2022 | certificazioni linguistiche | 06.10.002 | cettificazione spagnolo mouhoubi 96,00 € | P.p03.002 | Progetto Certificazioni 96,00 €
ghizlane Linguistiche

Risorse ex art. 36, comma . . Risorse ex art. 36, comma 2,
8 [04/04/2022 | 5T 0 0ns 03.06.014 | nota miur 12459 1 aprile 2022 5.460,03 € |A.A01.012 | 700 50 5.460,03 €
9| 11/04/2022 | Altre entrate n.a.c. 12.03.001 rlléammento danni famigli valentina 32,00 € [ A.A01.004 | Sicurezza nella scuola (ex P30) 32,00 €

10| 22/04/2022 | Comune vincolati 05.04.001 gg 3?(;6;2‘161 08 09 21 lett 141388 3.200,00 € | P.P02.003 IEFI"l’)rteHO ascolto psicologico (ex 3.200,00 €
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
Area 03: Sviluppo Competenze
. . P.PO1.002 |1t ¥ ex P36) 1.641,77 €
11]23/04/2022 g‘;;litgrf;uw liberale da 06.07.001 |assegno n 7230690140-11 3.141,77 €
Area 04: Sviluppo Competenze
P.P02.002 |30 L ehe (ox POA) 1.500,00 €
12| 23/04/2022 | ECDL 06.10.001 | esame ecdl trieste silvia 30,00 € [ P.P03.001 | Erosetto E.C.D.L. Patente 30,00 €
Europea del Computer (ex P06)
13]23/04/2022 | Altre entrate n.a.c. 12.03.001 [risarcimento danni Jaait Abdedin 1 G 32,00 € | A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) 32,00 €
Contsibute liberale d A.A01.002 iiezgflelg‘l’ess)“memo - Arredi 1.000,00 €
14 | 05/05/2022 fa‘;:llitgrllieuw tberale da 06.07.001 |incasso da pagopa 2.071,17 €
A.A03.004 Attrezzature didattiche 1.071,17 €
. Progetto E.C.D.L. Patente
15]05/05/2022 | ECDL 06.10.001 | incasso da pagopa 985,00 € |P.P03.001 | X Computer (ex PO6) 985,00 €
16 | 05/05/2022 | certificazioni linguistiche | 06.10.002 |incassi da pagopa 371,00 € | P.P03.002 | Progetto Certificazioni 371,00 €
Linguistiche
Contributo liberale da . . .
17126/05/2022 famiglie 06.07.001 |incasso da pagopa 900,00 € | A.A03.004 Attrezzature didattiche 900,00 €
. Progetto E.C.D.L. Patente
18]26/05/2022 | ECDL 06.10.001 | incasso da pagopa 75,00 €| P.P03.001 | b8 Computer (ex POS) 75,00 €
19 | 26/05/2022 | certificazioni linguistiche |06.10.002 | incasso da pagopa 90,00 € | P.P03.002 E.roget,to,cemﬁcamm 90,00 €
inguistiche
20 | 27/05/2022 | Altre Istituzioni vincolati | 05.06.001 | 3140 piano nazionale formazione 1.027,00 € | P.P04.001 | /Area 13: Formazione del 1.027,00 €
T docenti 2019/20 ’ ’ ’ ’ Personale (ex P28) ’ ’
21| 27/05/2022 | Contributo liberale da 06.07.001 |assegno n 7242521781 01 240,00 € | P.P01.002 | Area 03: Sviluppo Competenze 240,00 €
famiglie Digitali (ex P36)
contributi da privati non Premio della Gioventu di Assia Area 11: Valorizzazione delle
22(27/05/2022 | " O 06.12.002 [ om0 o2 O 150,00 € [A.A03.003 | [C00 - e Pa1) 150,00 €
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
Altri finanziamenti non MO comitato vigilanza concorso Funzionamento generale(ex
231 15/06/2022 | i1 olati dallo Stato 03.05.001 | i aordinario DD 510 783 2022 333,60 € | A.AOLOOL 1 ) 53°¢ pa7) 333,60 €
. . Area 02: Sviluppo Competenze
24 | 15/06/2022 ;‘;’gﬁ“m liberale da 06.07.001 |incasso da pagopa 120,00 € [ P.P01.001 | Matematiche Scientifiche (ex 120,00 €
P3)
. Progetto E.C.D.L. Patente
25115/06/2022 | ECDL 06.10.001 |incasso da pagopa 340,00 € | P.P03.001 Europea del Computer (ex PO6) 340,00 €
26| 01/07/2022 iz"i‘gzllamenw Erasmus 15 03,001 | erasmus KA121-SCH-000062543 74.760,00 € | P.P02.022 gg‘})sgég;g“m'sw' 74.760,00 €
PON Progetti di Socialita,
nota AOOGABMI-53714 Apprendimenti e Accoglienza” — Avviso 10.2.2A-FDRPOC-EM-2022-21
27101/07/20221 51 96_2022 03.06.015 1, "33956/2022 10.2.2A-FDRPOC-EM- | 09:902,00 €| P.PO2.023 | ) [0 Mente - Si ricomincial 69.902,00 €
2022-21 NuovaMente - Si ricomincia!
cup G58B20000320001 Spese di Investimento - Arredi
29 [ 04/07/2022 | ACCONTO BUDGET 05.02.003 | Contributi per arredi 6,00 € | A.A01.002 (elj{ A04 ¢ P15) 6,00 €
ARREDI 2022
30 [ 04/07/2022 ;%n;;‘z}?%g;; miziativa | 45 03,001 | Comune non vincolati 200,00 € | P.P02.006 ﬁiﬁzrﬂi;ifﬁg‘?ff;scs‘;mpetenze 200,00 €
31]05/07/2022 | incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 3.790,00 € | P.P03.002 Efggii‘;gg;“ﬁcamom 3.790,00 €
32| 06/07/2022 irf;a}trc}fn‘;fzta13356 estate |55 06,001 | Alte Istituzioni vincolate 1.325,00 € | A.A04.001 i‘;iirio(;f;%r;anza Scuola 1.325,00 €
A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) 2.000,00 €
A.A03.004 Attrezzature didattiche 1.520,00 €
33 [21/07/2022 | incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 9.520,00 € | p po1.002 glfe? 035 Sviluppo Competenze 3.000,00 €
igitali (ex P36)
p.p03.002 | Frosetto Certificazioni 3.000,00 €
Linguistiche
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
34| 21/07/2022 | iscrizione cl 1 Giulia 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 80,00 € | A.A03.001 | Funzionamento didattico 80,00 €
Carretti generale
reintegro mandato 285 Rimborsi, recuperi e restituzioni di Area 03: Svilupbpo Competenze
35 [ 21/07/2022 | corrisposta a de iaco 08.04.001 | somme non dovute o incassate in 255,33 € | PP01.002 | ed M = psg)p p 255,33 €
giovanni per conto chiuso eccesso da Famiglie &l
36 [ 2170772022 | incasso da pagopa 06.10.001 |ECDL 110,00 € | P.P03.001 | Progetto E.C.D.L. Patente 110,00 €
Europea del Computer
37 | 25/07/2022 | incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 570,00 € | p.p02.009 | Area O7: Prevenzione 570,00 €
dispersione scolastica
38124/08/2022 | incassi da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 750,00 € | A.A03.002 Corsi di recupero estivi (ex P34) 750,00 €
39 [ 24/08/2022 | incassi da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 480,00 € | P.P02.006 | Area 02: Sviluppo Competenze 480,00 €
Umanistiche
40 | 26/08/2022 | incasso da pagopa 06.10.001 |ECDL 80,00 € | P.p03.001 | Progetto E.C.D.L. Patente 80,00 €
Europea del Computer
Nota MIUR 110/2022 -
saldo acquisto risorsa finanziaria ex art. 19, commi 1 risorsa finanziaria ex art. 19,
41103/09/2022 mascherine farmacia san 03.06.016 e 2 del DL 4/2022 11.088,00 € A.A01.013 commi 1 e 2 del DL 4/2022 11.088,00 €
marco
sarracino edvige
4 restituzione contributo . . o Funzionamento didattico
2116/09/2022 | .. - : . [06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 90,00 € | A.A03.001 90,00 €
liberale per rinuncia agli generale (ex AO2)
studi
restituzione acconto erasmus KA121-SCH-
43]116/09/2022 | erasmus carlo poggi per 06.11.002 | contributi da privati vincolati 847,20 € | P.P02.022 000062543 847,20 €
mobilita corfu
L.I. Paolo Frisi di Milano:
44)16/09/2022 gllr;fgir:é’i zlézj;rl;rizggtto 05.06.001 | Altre Istituzioni vincolati 755,90 € [ P.P05.001 | Progetti per Gare e Concorsi 755,90 €
finanza
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
45[27/09/2022 | incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 750,00 € | P.P02.006 | Area 02: Sviluppo Competenze 750,00 €
Umanistiche (ex P35)
. Progetto E.C.D.L. Patente
4627/09/2022 | incasso da pagopa 06.10.001 | ECDL 110,00 € | P.P03.001 Europea del Computer (ex PO6) 110,00 €
A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) 2.000,00 €
Funzionamento Amministrativo
A.A02.001 Generale (ex AO1 e FR) 4.000,00 €
nota miur 46445 del . . .
47 |05/10/2022 04102022 03.01.001 | Dotazione ordinaria 11.555,33 € Funzionamento didattico
A.A03.001 4.000,00 €
generale (ex A02)
Area 13: Formazione del
P.P04.001 Personale (ex P28) 1.555,33 €
. . risorse ex art 39-bis DL
. risorse ex art 39-bis DL 115/2022 -
48| 05/10/2022 | POta miur 46445 del 03.06.017 | contenimento rischio epidemiologico 779755 € | A.A01.014 | 115/2022 contenimento 7.797,55 €
04_10_2022 da covid19 rischio epidemiologico da
covid19
nota miur 46445 del Alternanza Scuola Lavoro Legge 107 Area 10: Alternanza Scuola
49105/10/2022 04_10_2022 03.01.003 2015 8.239,49 € | A.A04.001 Lavoro (ex P02) 8.239,49 €
nota miur 46445 del percorsi di orientamento per gli Area 12: Orientamento in
50]105/10/2022 04_10_2022 03.01.004 studenti ex art 8 DL 104 2013 1.604,41 € | A.A06.001 entrata (ex P42) 1.604,41 €
risarcimento danni
51|06/10/2022 | kajembe lulu kombo 12.03.001 | Altre entrate n.a.c. 32,00 € | A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) 32,00 €
3brim
. Contributi per copertura assicurativa Funzionamento generale(ex
52 (20/10/2022 | incasso da pagopa 06.06.001 279,00 € | A.A01.001 279,00 €
personale AO03 e P47)
53 |20/10/2022 | incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 1.490,00 € | A.A01.001 | Funzionamento generale(ex 1.490,00 €

(assicurazione)

AO3 e P47)

42




ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
54 | 20/10/2022 | Fisarcimento danni 12.03.001 | Altre entrate n.a.c. 32,00 € | A.A01.004 | Sicurezza nella scuola (ex P30) 32,00 €
bouhali yasmin
Prot. AOODGOSV 23646 . . . borsa assistente lingua
55 1409 2022 ott_dic 22 03.06.018 | borsa assistente lingua straniera 2.550,00 € | A.A03.016 straniera 2.550,00 €
56 ggﬁggtg’ei: e 03.06.019 | Fondo per i ristori educativi® 80,00 € | A.A01.015 goﬁd?s%e/rzizrf:f r; ec(ilrlrfrit;m 80,00 €
D.M.150/22,art. e D.M.150/22,art. 2,comma 1,lett. a) ’ ’ ’ o A ’
1,lett. a)
2,comma 1,lett. a)
57| 04/11/2022 assicurazione luigi 06.05.001 Con.tr1but1 per copertura assicurativa 20,00 € | A.A01.001 Funzionamento generale(ex 20,00 €
mignola 3b sia degli alunni AO03 e P47)
58 incasso da pagopa 06.06.001 Contributi per copertura assicurativa 261,00 € | A.A01.001 Funzionamento generale(ex 261,00 €
personale AO03 e P47)
. . . L Area 03: Sviluppo Competenze
59 incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 460,00 € | P.P01.002 o 460,00 €
Digitali (ex P36)
60 incasso da pagopa 06.10.003 | Contributo da famiglie per corso data 2.800,00 € | P.P01.002 | Area 03: Sviluppo Competenze 2.800,00 €
science e python Digitali (ex P36)
progetto con merito 5 . . . . Area 11: Valorizzazione delle
61 borse di studio 20221 22 06.11.001 | Contributi da imprese vincolati 2.500,00 € | A.A03.003 eccellenze (ex P41) 2.500,00 €
14/11/2022 PON FESR Digital Board
reintegro mandato 525 Rimborsi, recuperi e restituzioni di Trasformazione digitale nella
62 per somma erroneamente | 08.05.001 | somme non dovute o incassate in 6,00 € | A.A03.015 didattica e nell'organizzazione 6,00 €
corrisposta eccesso da Imprese Avviso 28966/2021 13.1.2A-
FESRPON-EM-2022-40
PON FESR Digital Board
reintegro mandato 525 Rimborsi, recuperi e restituzioni di Trasformazione digitale nella
63 per somma erroneamente | 08.05.001 |somme non dovute o incassate in 952,00 € | A.A03.015 didattica e nell'organizzazione 952,00 €

corrisposta

eccesso da Imprese

Avviso 28966/2021 13.1.2A-
FESRPON-EM-2022-40
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo

64 CCIAA 1 premio storie di | 55 16 01 | Altre Istituzioni vincolati 2.500,00 € | A.A03.003 |Area 11: Valorizzazione delle 2.500,00 €
alternanza ist tecnici eccellenze (ex P41)
VISITA ISTRUZIONE Contributi per visite, viaggi e Visite e viaggi di istruzione (ex

65 PADOVA CL 5/ A/B 06.04.001 e ©, viagg 696,00 € | A.A05.001 g8 696,00 €
AFM programmi di studio all'estero P17)
RIFIUTO BONIFICO M
581 GANGEMI . e s

66 22/11/2022 | FRANCESCO PER CONTO 12.03.001 | Altre entrate n.a.c. 27,54 € | A.LA01.003 Manuntenzione edifici (ex AOS5) 27,54 €
CHIUSO
rifiuto bonifico m 680

67 fidone maria clara per 12.03.001 | Altre entrate n.a.c. 279,82 € | A.A03.002 Corsi di recupero estivi (ex P34) 279,82 €
conto chiuso
rifuto bonifico M 563 Area 10: Alternanza Scuola

68 ferrari patrizio per conto 12.03.001 [ Altre entrate n.a.c. 525,59 € | A.LA04.001 ; 525,59 €

. Lavoro (ex P02)

chiuso
. Contributi per copertura assicurativa Funzionamento generale(ex

69 incasso da pagopa 06.06.001 81,00 € | A.A01.001 81,00 €

personale AO03 e P47)
70 incasso da pagopa 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 60,00 € | A.A03.002 Corsi di recupero estivi (ex P34) 60,00 €
01/12/2022

71 incasso da ccp assegno n 06.07.001 | Contributo liberale da famiglie 1.925,00 € | A.A03.002 Corsi di recupero estivi (ex P34) 1.925,00 €
7242521782_02
. Progetto E.C.D.L. Patente

72 incasso da pagopa 06.10.001 | ECDL 15,00 € | P.P03.001 Europea del Computer (ex PO6) 15,00 €
assegnazione fondi . . . . Area 11: Valorizzazione delle

73(02/12/2022 - 03.06.001 | Altri finanziamenti vincolati dallo Stato 146,00 € | A.A03.002 146,00 €
studenti 100 e lode eccellenze (ex P41)
Altri finanziamenti innovazione digitale e didattica innovazione digitale e didattica

74109/12/22 vincolati dallo Stato 03.06.001 laboratoriale 2022 1.000,00 €  P.PO1.004 laboratoriale 1.000,00 €

75| 00/12/20 | Contributi per copertura | ¢ o5 01 | incassi da pagopa 18,00 € | A.A01.001 | Funzionamento generale(ex 18,00 €
assicurativa personale T ’ ’ ’ AO03 e P47) ’
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ENTRATE DESTINAZIONI
Data Causale
Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo
76(19/12/22 | Comune vincolati 05.04.001 | liquidazione sportelli scolastici 1.600,00 € | P.p02.003 | Sportello ascolto psicologico (ex 1.600,00 €
2018_2019 P11)
Contributo liberale da . Ll .
77120/12/22 famiglie 06.07.001 |incasso da pagopa 180,00 € | A.A03.002 Corsi di recupero estivi (ex P34) 180,00 €
Funzionamento Amministrativo
A.F. 2022 SOFFERENZE E AA02.001 | e rale (ex AO1 e FR) 544,80 €
78130/12/22 Dotazione perequativa 03.02.001 |INTEGRAZIONE FUNZ. AMMIN. 1.044,80 € - - -
DIDATTICO A.A03.001 Funzionamento didattico 500,00 €
generale (ex AO2)
Contributo liberale da . Area 04: Sviluppo Competenze
79(30/12/22 famiglie 06.07.001 |incasso da pagopa 90,00 € | P.P02.002 Linguistiche (ex P04) 90,00 €
TOTALE VARIAZIONI | 264.114,31 € TOTALE VARIAZIONI | 264.114,31 €
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CONCLUSIONI

Negli ultimi 2 anni 'Istituto Tecnico Economico “Barozzi”, come tutti gli altri Istituti
Scolastici Italiani, ha registrato una inversione di tendenza di entrate di natura
ministeriale, grazie agli incentivi a sostegno dell’emergenza epidemiologica.

Tali fondi, oltre al PON Digital Board che la scuola ha realizzato e concluso, hanno
consentito un rinnovo delle attrezzature e degli strumenti di natura informatica,
nonché ’allestimento di un nuovo laboratorio informatico al piano terra.

I fondi sono stati altresi impiegati per la formazione del personale, per la dotazione
di dispositivi di sicurezza e per la messa in sicurezza di locali ai sensi del D. Lgs.
81/2008.

I progetti previsti per ’'a.s. 2021 /2022 sono stati tutti realizzati, mentre per ’'avvio
dell’anno scolastico in corso I’'Offerta Formativa € stata ampliata in concomitanza
con la cessazione dello stato emergenziale e della ripresa totale dell’attivita didattica
in presenza.

E stato quantificato I'importo del FIS (Fondo Istituzione Scolastica) concordato con
le OO.SS. per il corrente anno scolastico, strumento nato a sostegno
dell’autonomia, che, se pur di importo esiguo rispetto alle esigenze della scuola,
consente in sostanza di incentivare il personale scolastico piu motivato a favore
dell’ampliamento dell’Offerta Formativa.

Malgrado 1le difficolta sanitarie, amministrativo-logistiche e tecniche,
coerentemente con gli obiettivi del PtOF elaborato dal Collegio dei Docenti, il
Programma Finanziario 2022 ha consentito di perseguire ed assicurare:

Qualita nell’erogazione dei servizi formativi, amministrativi ed ausiliari
Utilizzo razionale e flessibile di risorse umane, finanziarie e strutturali
Incremento delle attrezzature in dotazione

Potenziamento della formazione del personale, valorizzazione delle risorse
umane

Migliore comunicazione col territorio

da remoto una parte dei Progetti/Azioni dell’anno 2022 per l'attuazione del
PtOF 2021/2022, in presenza quelli avviati per ’'a. s. 2022/2023.

o O O O

o O

Si sottolinea che il raggiungimento degli obiettivi prefissati nel Piano dell’Offerta
Formativa ¢ stato possibile grazie all'impegno del personale scolastico, docente e
non docente, volto a garantire il normale funzionamento dellIstituzione Scolastica
e lo svolgimento di tutte le attivita ed i progetti che sono stati avviati.
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AN

DICHIARAZIONI FINALI

Nell’esercizio finanziario 2022 non si sono tenute gestioni fuori bilancio
Questa scuola non possiede titoli e/o valori

Le attivita ed i progetti sono rimasti nei limiti delle disponibilita finanziarie della
programmazione definitiva

I mandati di pagamento sono stati emessi a favore dei diretti beneficiari e sono
regolarmente documentati e quietanzati

[ giustificativi di spesa sono regolari ai fini dell’osservanza delle norme
sull’applicazione dellIVA e, ove richiesto, delle ritenute previdenziali,
assistenziali ed erariali

Sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto,
il numero d’inventario

Le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate presso
l'ufficio di segreteria Amministrativa e fanno parte integrante della
documentazione contabile dell’esercizio finanziario 2022

I1 fondo minute spese per l’e. f. 2022 € stato chiuso con reversale n. 107 emessa
in data 16/12/2022 e mandati di reintegro nn775 e 776 emessi in data
16/12/2022.

Alla data odierna non € stato presentato il modello 770 anno 2022 in quanto i
termini non sono ancora scaduti.

Le somme iscritte nel Conto Consuntivo ed in tutti i suoi allegati sono
corrispondenti agli atti ed ai documenti contabili tenuti secondo quanto
prevedono le vigenti disposizioni.

La consistenza patrimoniale relativa ai beni inventariati indicata nel prospetto
riassuntivo generale amministrativo, coincide con quello risultante dal Registro
dellTnventario.

La consistenza patrimoniale dell’Istituto al 31 dicembre 2022 € quella risultante
dal modello k allegato e dal registro dell'Inventario.

Alla scuola ¢ intestato il Conto Corrente Postale C/C postale: 000000229419 e
un solo Conto Corrente Bancario n° C/C banca: 000000093272, nonché il
conto di Tesoreria Unica n. 0313536.

L’indice di tempestivita medio per I'anno 2022 ¢é pari a “-14,52”, per i 4 trimestri
2022 é pari a:

- I trimestre 2022: -12,26
- II trimestre 2022: -10,79
- III trimestre 2022: -18,86
- IV trimestre 2022: -7,04

La presente relazione, unitamente al Conto Consuntivo relativo all’esercizio 2022,
verra sottoposto all’'esame del Collegio dei Revisori dei Conti per il prescritto visto
di regolarita, e, successivamente, all’approvazione del Consiglio dlstituto, cosi
come previsto dall’art. 23 comma 2 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018,
n. 129.

ECNICo %, La Direttrice S. G. A.
f‘o (f/ R % Dott.ssa Michelina FANELLI
3y
¥ o3

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi
) p A\ : y IS
4‘“
N <
Izzo¥d®

dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n.39/1993

47



