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Prot. n. 4172 C14g        Modena, 04 marzo 2021 

 

 

RELAZIONE TECNICA 
DEL CONTO CONSUNTIVO 

ESERCIZIO FINANZIARIO 2020 
 

(ai sensi dell’art. 23, comma 1, del Decreto Interministeriale n. 129 del 28/08/2018) 

 

 

PREMESSA 

 
Il Decreto Interministeriale n. 129/2018, entrato in vigore il 1° gennaio 2019, ha 
previsto, rispetto al D. I. 44/2001, ulteriori modifiche al sistema di rilevazione dei 

movimenti finanziari introducendo, nelle istituzioni scolastiche, nuovi piani dei 
conti che consentono una più efficiente rappresentazione delle scritture contabili. 

La prescrizione del comma 1 art. 23 D. I. 129/2018, stabilisce che la relazione 
“…illustra l’andamento della gestione dell’istituzione scolastica e i risultati conseguiti 
in relazione agli obiettivi programmati. La relazione illustrativa evidenzia, altresì, in 
modo specifico le finalità e le voci di spesa cui sono stati destinati i fondi 
eventualmente acquisiti con il contributo volontario delle famiglie nonché quelli 
derivanti da erogazioni liberali, anche ai sensi dell’articolo 1, commi 145 e seguenti 
della legge 107 del 2015 e quelli reperiti ai sensi dell’art. 43 comma 5…”. Pertanto, 
la presente relazione è volta alla valutazione sostanziale dei risultati della gestione 

complessiva del Programma Annuale 2020 e tende a dimostrare che, in rapporto ai 
mezzi impiegati, i risultati conseguiti sono in linea con gli obiettivi programmati, 

nonché ad illustrare l’economicità della gestione e l’efficienza dell’organizzazione 
operativa, attraverso l’evidenziazione dei costi sostenuti in rapporto all’utilità 
economica che ne è conseguita con la quantità e la qualità dei servizi resi. 

 
Il Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi, conformemente alle disposizioni 

vigenti, ai sensi dell’art. 23 D.I. 129/2018, ha predisposto la documentazione del 
Conto Consuntivo 2020, da sottoporre, a cura del Dirigente Scolastico, all’esame 
del Collegio dei Revisori dei Conti e all’approvazione del Consiglio d’Istituto. 
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DATI STRUTTURALI 

Prima di affrontare, nello specifico, la parte prettamente tecnica relativa al Conto 
Consuntivo, si fornisce una sintesi dei dati strutturali dell’Istituzione Scolastica: 

 

ISTITUTO TECNICO ECONOMICO “BAROZZI” DI MODENA 

Indirizzo Telefono Fax 

SEDE CENTRALE (diurno e serale) 

Viale Monte Kosica, 136 059.241091 059.234962 

SUCCURSALE 

Via Rainusso, 66 3921547026 059.3367202 

 
 

 1.  POPOLAZIONE SCOLASTICA 5 MARZO 2021 

CLASSI ED INDIRIZZI:  

 “A.F.M.” 

amm.ne 
finanza e 

marketing 

“SIA” 

Sistemi 
Informativi 

Az.li  

“RIM” 

Relazioni 
Az.li per il 

Marketing  

AFM 

Corso serale  

Prime 11+1 0 0 1 

Seconde 11+2 0 0 1 

Terze 3 4+1 3 1 

Quarte 3 3 4 1 

Quinte 3 3 4 1 

Totale 31 10 11 5 

Totale 

classi 
57+4 classi di sdoppiamento COVID 
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NUMERO DI ALUNNI PER ANNO DI CORSO 

 
Classi/Sezioni Alunni Iscritti Alunni frequentanti 

 Numer

o classi 

corsi 

diurni  

 

 

 

(a) 

Numer

o classi 

corsi 

serali   

 

 

 

(b) 

Totale 

classi  

 

 

 

 

 

(c=a+b) 

Alunni 

iscritti al 1° 

settembre 

corsi diurni  

 

 

 

(d) 

Alunni 

iscritti al 

1° 

settembre 

corsi serali  

 

 

 

(e) 

Alunni 

frequentanti 

classi corsi 

diurni  

 

 

 

(f)  

Alunni 

frequentan

ti classi 

corsi serali 

 

 

 

 (g) 

Totale alunni 

frequentanti  

 

 

 

 

 

(h=f+g) 

Di 

cui 

div. 

abil

i 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi diurni 

(i=d-f) 

Differenza 

tra alunni 

iscritti al 1° 

settembre e 

alunni 

frequentanti 

corsi serali 

(l=e-g) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

diurni  

 

(f/a) 

Media 

alunni 

per 

classe 

corsi 

serali  

 

(g/b) 

Prime 11+1 1 12+1 252 7 274 15 289 2 22 8 0 0,00 

Seconde 11+2 1 12+2 247 16 288 19 307 4 41 3 0 0,00 

Terze 10+1 1 11+1 246 23 265 30 295 5 19 7 0 0,00 

Quarte 10 1 11 241 24 242 25 267 2 1 1 0 0,00 

Quinte 10 1 11 207 28 207 32 239 3 0 4 0 0,00 

              

Totale 
52+4 5 57+4 1193 98 1276 121 1397 16 

83 
 

23 0 
0,00 

 

 
 

2. ORGANICO DEL PERSONALE IN SERVIZIO  

 

Dati Personale 
 
La situazione del personale docente e ATA (organico di fatto+covid) in servizio 

può così sintetizzarsi:  
 

Dirigente Scolastica 1 

 NUMERO 

N.B. in presenza di cattedra o posto esterno il docente va rilevato solo 
dalla scuola di titolarità del posto 

 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato full-time 70 

Insegnanti titolari a tempo indeterminato part-time 19 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato full-time 3 

Insegnanti titolari di sostegno a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti su posto normale a tempo determinato con contratto 

annuale 

6 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto annuale 0 

Insegnanti a tempo determinato con contratto fino al 30 Giugno 10 

Insegnanti di sostegno a tempo determinato con contratto fino al 30 
Giugno 

5 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato full-time 0 

Insegnanti di religione a tempo indeterminato part-time 0 

Insegnanti di religione incaricati annuali full-time 3 

Insegnanti di religione incaricati annuali su spezzone 0 
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Insegnanti su posto normale con contratto a tempo determinato su 
spezzone orario* 

21 

Insegnanti di sostegno con contratto a tempo determinato su spezzone 
orario* 

4 

Insegnanti a tempo determinato con contratto FNAD (esonero totale 
Coll. Vicario) 

0 

Insegnanti su posto normale con contratto FNAD  su spezzone orario* 0 

Insegnanti di sostegno con contratto FNAD su spezzone orario* 0 

*da censire solo presso la 1° scuola che stipula il primo contratto nel 
caso in cui il docente abbia più spezzoni e quindi abbia stipulato diversi 
contratti con altrettante scuole. 

 

TOTALE PERSONALE DOCENTE 141 

N.B. il personale ATA va rilevato solo dalla scuola di titolarità del posto NUMERO 

Direttore dei Servizi Generali ed Amministrativi 1 

Assistenti Amministrativi a tempo indeterminato 7 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato su part-time 1 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato con contratto annuale 1 

Assistenti Amministrativi a tempo determinato su posto fino al 30 

giugno  

4 

Assistenti Tecnici a tempo indeterminato 5 

Assistenti Tecnici a tempo determinato con contratto su posto fino al 
30 giugno 

1 

Collaboratori scolastici fino conclusione attività didattiche (covid) 2 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato 4 

Collaboratori scolastici a tempo indeterminato su part-time 0 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto annuale 9 

Collaboratori scolastici a tempo determinato con contratto fino al 30 
Giugno  

5 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 
indeterminato 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 
determinato con contratto annuale 

0 

Personale altri profili (guardarobiere, cuoco, infermiere) a tempo 
determinato con contratto fino al 30 Giugno 

0 

Personale ATA a tempo indeterminato part-time 1 

TOTALE PERSONALE ATA 39 

 
 

3. STRUTTURE DIDATTICHE E STATO DELL’EDIFICIO 

L’Istituto è dotato di: 

Sede Centrale: 

 n° 45 aule didattiche + 9 non utilizzabili per lavori in corso; il Corso serale 

utilizza n. 5 aule del diurno) 
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 n°  5 laboratori di informatica; 
 n°  2 aule attrezzate per le attività diversificate di sostegno H; 

 n.  1 aula attrezzata per le attività degli alunni non italofoni 
 n°  1 laboratorio di Fisica attualmente utilizzato come aula didattica;  

 n°  1 laboratorio di Chimica attualmente utilizzato anche per Fisica e Scienze; 
 n°  1 laboratorio di Scienze attualmente utilizzato come aula didattica; 
 n°  2 aule audiovisivi attualmente utilizzate come aule didattiche; 

 n° 1 infermeria/aula covid 
 n° 2 aule non didattiche adibite, alternativamente, all’insegnamento della 

materia alternativa alla IRC e sdoppiamento alunni durante le lezioni di 
lingua straniera 

 n°  1 biblioteca attualmente utilizzata come aula didattica; 

 n°  2 palestre coperte; 
 n°  1 Aula Magna (in uso esclusivo) attualmente utilizzata come aula 

didattica; 

 n° 1 Aula legalità 
 

Succursale: 
 n° 9 aule didattiche 
 n° 1 palestra (in condivisione con IS Fermi) 

 

Gli ambienti e le attrezzature sono generalmente idonei e funzionali; nell’anno in 
corso, a causa dell’emergenza epidemiologica si è reso necessario garantire la 

disponibilità di locali ampi al fine di accogliere il maggior numero di studenti per 
classi in completa sicurezza, pertanto tenendo conto delle prescrizioni 

ministeriali relativi alle distanze buccali. La scuola si è dotata, altresì, con fondi 
ministeriali ed in parte propri, di una buona fornitura di dispositivi informatici 
sia per l’allestimento di laboratori mobili, sia per dotare gli studenti meno 

abbienti e metterli in condizioni di svolgere la DDI.  

*** 

La presente relazione al Conto Consuntivo, nonostante la criticità determinata 
dalla situazione epidemiologica, cercherà di evidenziare il proposito di portare 
avanti una gestione basata su criteri di efficienza ed efficacia, focalizzando ogni 

riferimento alla qualità del servizio offerto, alla centralità dell’alunno ed alla 
pluralità dell’intervento educativo, le cui linee generali posso essere sintetizzate 
in: 

 
 Apertura alla progettazione europea 

 Crescente coinvolgimento dei genitori 
 Verificabilità dei risultati raggiunti dai progetti 
 Adeguatezza dei tempi 

 Aderenza ai bisogni dell’utenza 
 Pluralità di strategie adottate 

 
In relazione alle esigenze dell’istituzione scolastica, agli adempimenti previsti 
dalla normativa, alle specifiche competenze è stato mantenuto un costruttivo e 

funzionale rapporto con gli enti locali, associazioni, privati e con alcuni di essi 
sono stati già realizzati accordi. 
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La scuola, infine, ha stipulato una Convenzione con la Provincia per il triennio 
2019-2021, e fa parte della rete di ambito operante nella provincia di Modena. 

Per quanto riguarda la disciplina sulla sicurezza dei dati personali, l’Istituto ha 
dato attuazione al decreto 101 del 2018 nominando il DPO, individuato nella 
società Corporate Studio, effettuando corsi di formazione di tutto il personale 

scolastico, adeguando la modulistica relativa all’informativa ed all’autorizzazione 
al trattamento dati dei dipendenti.   

L’Istituzione scolastica provvede sistematicamente a garantire aggiornamento e 
formazione per la Sicurezza sui luoghi di lavoro a tutto il personale scolastico di 

ruolo, mentre la formazione per la prevenzione incendi a tutti i collaboratori 
scolastici di ruolo nonché a due docenti minimo. 

 
Secondo quanto stabilito dall’art. succitato, il Conto Consuntivo si compone di 
tre parti fondamentali che sono: 

 
 Conto finanziario (mod. H) 

 Conto economico (mod. I – Rendiconto prog/att) 
 Conto del patrimonio (mod. K) 

 

cui vanno aggiunti come allegati: 
 
1. Mod. J  Situazione Amministrativa definitiva al 31.12.2020 

2. Mod. L   Elenco residui attivi e passivi  
3. Mod. M   Spese personale  

4. Mod. N   Riepilogo spese  
 
nonché: 

 
5.  Mod. F  Modifica Programma Annuale 

6. Mod. G  Schede Illustrative Finanziarie modifica Progetti/Attività 
7. Mod. H bis Attuazione Programma Annuale 
 

Si allegano inoltre: 
 

a) copia della Situazione di Cassa Emil Banca al 31/12/2020, da cui si 

evince completa corrispondenza con il saldo del mod J  
b) dichiarazione di non gestione fuori bilancio; 
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CONTO CONSUNTIVO 

 

Il Conto Consuntivo riepiloga dati contabili di gestione dell’istituzione scolastica 
secondo i dettami previsti dal Regolamento di Contabilità (D. I. 129/2018). 

Le poste iniziali della previsione sono quelle indicate nel Programma Annuale di 
previsione relative all’esercizio 2020. 
 

Mod. H-Conto Consuntivo 
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SITUAZIONE AMMINISTRATIVA DEFINITIVA AL 31.12.2020: MODELLO J 

 

Il Conto di Cassa parte da un fondo iniziale pari ad € 832.297,36.  
Il Fondo di Cassa al 31.12.2020 risultante dal modello J, pari ad € 953.790,53, 

coincide con le risultanze del giornale di cassa e con il saldo finale dell’estratto 
conto inviato dall’Istituto Cassiere e della Tesoreria Unica. 
 

Nella tabella sottostante si è proceduto ad una sintesi dei movimenti contabili al 
fine di consentire una visione immediata della situazione amministrativa 

definitiva. 
 
SITUAZIONE AMMINSTRATIVA AL 31/12/2020 

   Conto 

Residui 

Conto 

Competen
za 

Totale 

 

1 Fondo di cassa al 01.01    832297,36 

  (di cui 
(*) 

   

2 Riscossioni (
+
) 

20981,79 438787,74 459769,53 

  (di cui 
(*) 

   

3 Pagamenti (
-
) 

4879,02 333397,34 338276,36 

  (di cui 
(*) 

   

4 Saldo di cassa al 31-12-2020 (
=
) 

  953790,53 

 

  (di cui 
(*) 

   

   Residui 

esercizio 

precedent
e 

Residui 

dell'eserci

zio 

Totale 

 

5 Residui Attivi (
+
) 

87390,64 159654,10 247044,74 

6 Residui Passivi (-) 44,10 37005,44 37049,54 

7 Avanzo o Disavanzo di amministrazione al 31-12-2019 (
=
) 

  1163785,73 

 

8 Entrate accertate nell'esercizio 

 

(
+
) 

   

598441,84 

9 Spese impegnate nell'esercizio (-)   370402,78 

10 Avanzo o Disavanzo di amministrazione di competenza (
=
) 

  228039,06 

(*) Soggetto al vincolo per i flussi di cassa di cui all'aert. 29 della L. 23/12/1998 n. 448 
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L’esercizio finanziario 2020 si è chiuso con un Avanzo di competenza pari ad € 
228.039,06 risultante dalla differenza tra le entrate effettivamente accertate di € 

598.441,84 e le spese effettivamente impegnate di € 370.402,78 e di competenza 
dell’esercizio stesso. 

 
Il Fondo cassa al 31/12/2020 riportato nel modello J, pari a € 953.790,53, 
coincide perfettamente con il saldo della banca cassiera e della Tesoreria Unica. 

 

 

SITUAZIONE IN CASSA AL 31.12.2020. 

 

Per quanto riguarda la gestione di cassa sono state riscosse entrate pari a € 

439.787,74 in competenza e € 20.981,79 in residui per complessivi € 
460.769,53. 
Le spese liquidate durante l’esercizio ammontano a € 334.397,34 in competenza 

e € 4.879,02 in conto residui per un totale pari a € 339.276,36. 
 

Modello I (Rendiconto progetti/attività) 

Analizza l’andamento di ogni singolo aggregato e progetto per quanto concerne 
gli aspetti contabili sia in entrata che in uscita. 
 

Modello K (Conto patrimonio) 
Si rimanda al modello K. Si precisa che la voce B4-Disponibilità liquide, contiene 

sia il saldo di cassa, pari ad € 953.790,53, sia il saldo del conto corrente postale 
pari ad € 4.032,29 per un totale di € 957.822,82. 
 

Modello L (Residui attivi e passivi 

Al 31/12/2020 risultano accertati residui attivi per complessivi € 247.044,74 di 

cui € 159.654,10 relativi al 2020 ed € 87.390,64 relativi ad anni precedenti. I 
residui attivi al 31.12.2020 sono composti da crediti verso lo Stato e altri enti 

locali per € 209.390,64 e verso altri per € 37.654,10. 

Al 31/12/2020 risultano residui passivi per € 37.049,54, di cui 37.005,44 

relativi al 2020 e € 44,10 relativi agli anni precedenti. Di essi, una parte pari ad 
€ 6.165,11 è costituita da debiti verso lo Stato (prevalentemente IVA e ritenute 
varie, già liquidate) ed il rimanente, pari ad € 30.884,43 da debiti verso privati, 

quasi tutti estinti. 
 

Modello M (Spese per il personale) 
Il totale di spesa evidenziato nel mod. “M” è pari a € 47.379,75 che comprende: 

 compenso revisori dei conti; 

 spese per attività di recupero (estivi); 
 altre spese di personale (per progetti); 
 compensi da contratti a progetto; 

 contributi ed oneri a carico dello Stato per le predette tipologie di spesa. 
 

Modello N (Riepilogo per aggregato di Entrata) 
Le entrate nel modello N sono riepilogate per aggregato-voce e codice. 
Modello N (Riepilogo spese) 

Le spese del modello “N” sono riepilogate per Tipo – conto e sottoconto, e 
sintetizzate nelle tabelle riportate nel paragrafo seguente. 
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ANALISI DELLE ENTRATE 
 

Entrate 

Competenza 

Programm Somme Somme Somme rim 

definitiva accertate riscosse da riscuotere 

Finanziamenti dall'Unione Europea 122.000,00 € 122.000,00 € 0,00 € 122.000,00 € 

Finanziamenti dallo Stato 212.435,22 € 212.435,22 € 212.435,22 € 0,00 € 

Finanziamenti dalla Regione 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 

Finanziamenti da Enti locali o altre 
istituzioni 

71.196,50 € 71.196,50 € 55.358,50 € 15.838,00 € 

Contributi da privati 191.672,05 € 191.672,05 € 169.855,95 € 21.816,10 € 

Rimborsi e restituzioni somme 1.095,00 € 1.095,00 € 1.095,00 € 0,00 € 

Altre entrate 43,07 € 43,07 € 43,07 € 0,00 € 
 

598.441,84 € 598.441,84 € 438.787,74 € 159.654,10 € 

 

 

Di seguito si rappresenta un grafico che sintetizza la composizione percentuale 
delle entrate accertate per l’e.f. 2020: 
 

 
 

 

 
 
Come si evince dal grafico sopra riportato, il contributo più alto, pari al 36%, è 

costituito dal Finanziamento dallo Stato, costituita prevalentemente dalla 
dotazione ordinaria, dall’alternanza scuola lavoro, e da altri finanziamenti 

vincolati dallo Stato che a loro volta comprendono il finanziamento per il progetto 
relativo al PNSD ambienti di apprendimento, i finanziamenti previsti a supporto 
della prevenzione e del contenimento della diffusione epidemiologica, in 

particolare i finanziamenti ai sensi dell’art. 120 D. L. 18/2020 ed ai sensi dell’art. 
231 D. L. 34/2020.  
La seconda quota in ordine di dimensioni è costituita dai Contributi da privati 

pari al 32% ed in particolare: 
 

 

Finanziamenti 
dall'Unione 

Europea
20%

Finanziamenti 
dallo Stato

36%
Finanziamenti 
dalla Regione

0%

Finanziamenti da 
Enti locali o altre 

istituzioni
12%

Contributi da 
privati

32%

Rimborsi e 
restituzioni 

somme
0%

Altre entrate
0%ENTRATE ACCERTATE
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I fondi da famiglie vincolati sono rappresentati dai contributi per viaggio di 
istruzione e per certificazioni linguistiche ed ECDL. Nei fondi da famiglie non 

vincolati, non essendo suddivisi per tipologia, è ricompreso anche il contributo 
necessario a coprire l’assicurazione, pari a circa € 12.000,00. Si precisa altresì 
che i contributi versati per visite e viaggi di istruzione che non si sono svolti a 

causa della situazione epidemiologica da COVID19 sono stati quasi interamente 
restituiti alle famiglie. 

I contributi “da imprese non vincolati” sono costituiti dal canone di concessione 
per le macchinette distributrici di bibite e dal canone di concessione per la 
distribuzione di merende fresche. Anche in questo caso, sono state incassate le 

quote relative al primo semestre dell’anno scolastico, pari a € 16.250,00 per le 
macchinette e 3.000,00 per la distribuzione di merende fresche. A causa della 
situazione epidemiologica per quanto riguarda il contratto di concessione delle 

macchinette distributrici è stata rinegoziata la quota residua relativa al periodo 
1 marzo-31 agosto 2020 in proporzione alle effettive entrate per i consumi, 

passando da € 16.250,00 a € 975,00, mentre il servizio di distribuzione delle 
merende è stato sospeso e non ancora ripristinato. Corre obbligo segnalare che, 
perdurando la situazione emergenziale, anche per il semestre 1 settembre 2020-

28 febbraio 2021, la quota dovuta per il servizio di distribuzione automatica di 
alimenti e bevande è stata revisionata in proporzione alle effettive entrate, e 

valutata pari ad € 3.152,50 anziché € 16.250,00. 
Il finanziamento da Enti locali o altre istituzioni, pari al 12%, è rappresentato 
essenzialmente dal contributo della Provincia di Modena, come da Convenzione 

2019/2021.  
La sezione relativa ai contributi da Istituzioni sociali private, infine, contiene 
prevalentemente quote di borse di studio da erogare a studenti meritevoli, 

pertanto rappresenta di fatto un giroconto. 
 
  

Contributi da privati 191.672,05 € 100% 

Contributi per visite, viaggi e programmi di 
studio all’estero 

60.430,00 € 32% 

Contributo per copertura assicurativa 

personale scuola 
36,00 € 0% 

Contributo liberale da famiglie 97.523,55 € 51% 

Contributi da imprese non vincolati 23.377,50 € 12% 

Altri contribute da famiglie vincolati 4.515,00 € 2% 

Contributi da Istituzioni sociali private 5.790,00 € 3% 
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ANALISI DELLE SPESE 

 
La distribuzione delle spese è riportata nella tabella di seguito indicata: 
 

Spese 

Competenza 

Programm Somme Somme Somme rim 

definitiva impegnate pagate da pagare 

Spese personale 299.298,83 € 33.407,26 € 33.407,26 € 0,00 € 

Acquisto beni di consumo 348.000,53 € 116.479,67 € 109.854,68 € 6.624,99 € 

Acquisto servizi e utilizzo beni di terzi 364.624,72 € 137.451,27 € 127.041,83 € 10.409,44 € 

Acquisto beni di investimento 106.415,42 € 70.992,41 € 52.851,07 € 18.141,34 € 

Altre spese 12.799,30 € 11.124,77 € 9.618,50 € 1.506,27 € 

Imposte e tasse 323,40 € 323,40 € 0,00 € 323,40 € 

Rimborsi e poste correttive 5.624,00 € 624,00 € 624,00 € 0,00 € 
 

1.137.086,20 € 370.402,78 € 333.397,34 € 37.005,44 € 

 
 
 

 
 

Le spese si suddividono in 2 macro aggregati: Attività e Progetti: 
 

 
Programm percentuale sul 

totale 

Somme percentuale sul 
totale definitiva impegnate 

A01 Funzionamento generale e decoro della 

scuola 
€ 246.430,44 22% € 110.051,24 35% 

A02 Funzionamento amministrativo € 111.545,06 10% € 30.423,25 10% 

A03 Didattica € 307.417,13 27% € 124.790,31 39% 

A04 Alternanza Scuola Lavoro € 116.242,47 10% € 15.310,44 5% 

A05 Visite, Viaggi e programmi di studio.. € 74.199,56 7% € 34.436,50 11% 

A06 Attività di Orientamento € 15.113,03 1% € 3.549,84 1% 

TOTALE ATTIVITA' 870.947,69 € 77% 318.561,58 € 100% 

P01 Progetti in ambito scientifico… € 32.487,66 3% € 12.351,35 24% 

P02 Progetti in ambito umanistico… € 187.524,61 16% € 26.697,93 51% 

P03 Progetti per certificazioni … € 21.662,01 2% € 4.483,26 9% 

P04 Progetti per Formazione/Agg… € 19.834,81 2% € 8.308,66 16% 

P05 Progetti per gare e concorsi € 4.629,42 0% € 0,00 0% 

TOTALE PROGETTI 266.138,51 € 23% 51.841,20 € 100% 

TOTALE GENERALE 1.137.086,20 €  370.402,78 €  

 
L’aggregato delle attività rappresenta il 77% Degli impegni di spesa complessivi, 

la cui composizione è evidenziata chiaramente nel grafico sottostante: 
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Per quanto riguarda l’aggregato dei Progetti, significativa è la consistenza del P02 

che comprende tutti i progetti classificati in ambito umanistico e sociale. 
Nel grafico sottostante si evidenzia l’incidenza percentuale delle singole 

destinazioni: 
 

 
 
Come evidenziato nel Programma Annuale e. f. 2020, oltre ai fondi con 

destinazione vincolata, il principale canale di finanziamento dei progetti è stato 
il contributo liberale dei genitori. 
Nella tabella di seguito riportata è riportata la distribuzione rappresentata nel 

bilancio di previsione, delle risorse provenienti dai privati. Nelle righe sono 
indicate le destinazioni, mentre nelle colonne la provenienza. L’ultima colonna 

indica se i fondi sono stati utilizzati:  
  

A01 Funzionamento 
generale e decoro della 

scuola
28%

A02 Funzionamento 
amministrativo

13%

A03 Didattica
35%

A04 Alternanza 
Scuola Lavoro

13%

A05 Visite, Viaggi e 
programmi di studio..

9%

A06 Attività di 
Orientamento

2%

IMPEGNI DI SPESA PER ATTIVITA'

P01 Progetti in ambito 
scientifico…

12%

P02 Progetti in ambito 
umanistico…

71%

P03 Progetti per 
certificazioni …

8%

P04 Progetti per 
Formazione/Agg…

7%

P05 Progetti per 
gare e concorsi

2%

IMPEGNO DI SPESA PER PROGETTI
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UTILIZZO RISORSE PA 2020 

SPESE 
Contributo 

liberale 
Contributi 

gite 
ECDL 

Certificazioni 
linguistiche 

Distributori 
automatici 

Distribuzione 
merende 

Utilizzati 

BUDGET 70.000,00 60.000,00 2.000,00 1.000,00 20.377,50 3.000,00  

A 

A01 FUNZIONAMENTO GENERALE E DECORO 
DELLA SCUOLA 
 

19.000,00 0,00 0,00 0,00 11.103,50 1.000,00  

 001: FUNZIONAMENTO GENERALE (EX 
A03 e P47) 

12.000,00    3152,50  SI 

 002: SPESE DI INVESTIMENTO - ARREDI 
(A04 e P15) 

5.000,00    5.300,00 1.000,00 SI 

 003: MANUTENZIONE EDIFICI (EX A05) 2.000,00    1.590,00  SI 
 004: SICUREZZA NELLA SCUOLA (EX P30)     1.061,00  SI 

A02: FUNZIONAMENTO AMMINISTRATIVO 0,00 0,00 0,00 0,00 2.649,00 0,00  

 
001: FUNZIONAMENTO 
AMMINISTRATIVO GENERALE (EX 
A01+FR) 

    2.649,00  SI 

 002: SPESE ECONOMALI DA 
CONVENZIONE PROVINCIA 

       

A03: DIDATTICA 18.000,00 0,00 0,00 0,00 6.625,00 2.000,00  

 001: FUNZIONAMENTO DIDATTICO 
GENERALE 

3.000,00      SI 

 002: CORSI DI RECUPERO ESTIVI (P34) 5.000,00     2.000,00 NO 

 003: AREA 11: VALORIZZAZIONE DELLE 
ECCELLENZE (ex P41) 

       

 004: ATTREZZATURE DIDATTICHE 10.000,00    6.625,00  SI 
 005: PON FESR Ambienti Digitali (ex P33)        

A04: ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: AREA 10: PERCORSO COMPETENZE 
TRASVERSALI E ORIENTAMENTO (EX P02) 

       

 002: PROGETTO ERASMUS KA102 VET 
(EX P44) 

       

A05: VISITE, VIAGGI E PROGRAMMI DI 
STUDIO ALL'ESTERO 

0,00 60.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: VISITE E VIAGGI DI ISTRUZIONE (EX 
P17) 

 60.000,00     NO 

A06: ATTIVITA' DI ORIENTAMENTO 2.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: AREA 12: ORIENTAMENTO IN 
ENTRATA (EX P42) 

2.000,00      SI 

 
002: PON FSE: ORIENTAMENTO 
FORMATIVO E RI-ORIENTAMENTO (EX 
P50) 

       

P 

P01: "PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, 
TECNICO E PROFESSIONALE" 

1.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: Area 02: Sviluppo Competenze 
Matematiche Scientifiche (ex P36) 

1.000,00      NO 

 002: Area 03: Sviluppo Competenze 
Digitali (ex P37) 

       

 003: PON FSE Al passo coi tempi (ex P54)        

 004: PNSD ambienti di apprendimento 
innovativo 

       

P02: "PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO E 
SOCIALE" 

21.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: Area 09: Alfabetizzazione alunni 
immigrati (ex P03) 

       

 002: Area 04: Sviluppo Competenze 
Linguistiche (ex P04) 

15.000,00      SI 
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 003: Sportello ascolto psicologico (ex 
P11) 

1.500,00      SI 

 004: Area 08: Integrazione alunni H (ex 
P14) 

1.500,00      NO 

 
005: Progetto supporti formativi e 
culturali a studenti - Comodato uso libri 
(ex P29) 

       

 006: Area 02: Sviluppo Competenze 
Umanistiche (ex P35) 

1.000,00      NO 

 007: Area 05: Cittadinanza attiva, 
legalità, intercultura (ex P38) 

1.000,00      NO 

 008: Area Educazione alla salute (P39) 1.000,00      SI 

 009: Area 07: Prevenzione dispersione 
scolastica (ex P40) 

       

 010: Progetto Erasmus KA2 Civic (ex P45)        

 011: PON FSE Inclusione sociale e lotta al 
disagio (ex P46) 

       

 012: PON FSE Competenze di base (ex P 
49) 

       

 013: PON FSE Potenziamento Educazione 
al Patrimonio (ex P 013) 

       

 014: PON FSE Competenze Cittadinanza 
Globale (ex P52) 

       

 015: Progetto Facciamo squadra per star 
bene a scuola (P53) 

       

 016: PON progetti per potenziamento 
educativo …imprenditorialità 

       

 017: Erasmus plus Ka2 k229        

 018: Progetto Difendiamo la legalità a 
testa alta contro i prepotenti 

       

P03: "Progetti per Certificazioni e corsi 
professionali" 

6.000,00 0,00 2.000,00 1.000,00 0,00 0,00  

 001: Progetto E.C.D.L. Patente Europea 
del Computer (ex P06) 

3.000,00  2.000,00    SI 

 002: Progetto certificazioni linguistiche 3.000,00   1.000,00   SI 
P04: "Progetti per 
formazione/aggiornamento del personale" 

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001: Area 13: Formazione del Personale 
(ex P28) 

       

 002: Progetto Erasmus Ka1 Plus (P43)        

P05: "Progetti per gare e concorsi" 3.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  

 001 progetti per gare e concorsi 3.000,00      NO 
 TOTALE GENERALE 70.000,00 60.000,00 2.000,00 1.000,00 17.225,00 3.000,00  
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Di seguito si riportano i risultati conseguiti nei singoli progetti: 

 
A3: DIDATTICA 

 
A3.003 : AREA 11 - VALORIZZAZIONE DELLE ECCELLENZE 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Matematica per 
l'Università 

Migliorare le competenze in merito ad alcuni 
argomenti di matematica non 
adeguatamente approfonditi nel normale piano di 
studi, con particolare 

attenzione a quanto richiesto nei test di ingresso 
delle facoltà scientifiche ed economiche. 

Se pur parzialmente, è stato realizzato 

un corso di approfondimento su 
equazioni e disequazioni esponenziali, 
logaritmiche e con valori assoluti, 
articolato in incontri pomeridiani da 

due ore ciascuno rivolto a studenti 
frequentanti le classi quinte. Il corso è 
stato improntato su una preminente 
attività laboratoriale; gli studenti 

hanno lavorato in piccoli gruppi 
utilizzando schede predisposte dai 
docenti che hanno proposto situazioni 

problematiche, quesiti, esercizi guidati, 
esercizi di consolidamento, esercizi di 
approfondimento e schemi riassuntivi 
su aspetti teorici e pratici. Sono state 

parzialmente realizzate anche attività 
sviluppate con l’ausilio di software 
informatico. Il corso è stato gestito in 
compresenza da due docenti, al fine di 

garantire un supporto adeguato alle 
attività proposte ai vari gruppi di 
lavoro.  

 

 
 
A4: ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 
 

A4.001 : AREA 10 – PERCORSI PER LE COMPETENZE TRASVERSALI E PER L’ORIENTAMENTO E LA 
SICUREZZA SUL LAVORO 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

ALMAORIENTATI - 
ALMADIPLOMA 

Fornire a tutti gli studenti in uscita informazioni 

orientative sulle loro attitudini, fornendo uno 
strumento di riflessione che li aiuti nel difficile 
momento della scelta post diploma 
Offrire gratuitamente l’iscrizione dei curriculum 

dei diplomati ad una banca dati a cui tutte le 
aziende possano attingere 
Fornire alla scuola utili informazioni statistiche di 
ritorno sulle scelte post diploma effettuate dagli ex 

studenti e sugli esiti degli studenti iscritti 
all’Università di Modena e Reggio 

CLASSI QUARTE: hanno compilato il 
questionario AlmaOrientati, strumento 
operativo e formativo di orientamento 
basato sulle proprie caratteristiche, 

aspettative rapportate alle professioni 
esistenti e all'offerta formativa post-
diploma.                                                
CLASSI QUINTE: hanno compilato :il 

Questionario AlmaDiploma che come 
strumento di monitoraggio dell'attività 
svolta, rileva le percezioni dello 
studente e fornisce alla scuola  

elementi generici di valutazione  
utilizzabili per adeguare la propria 
offerta formativa (è rilevata in modo 
specifico l'attività di stage con una 

batteria di dodici domande. ) e il 
Curriculum  Vitae, come strumento 
operativo per accrescere  le 
opportunità di lavoro ma anche 

didattico per rielaborare le proprie 
esperienze e competenze in relazione 
alle richieste del mondo del lavoro. 
La segreteria didattica, in luglio, ha 

caricato i dati dei diplomati.  

ALPHA TEST 
Preparare gli studenti delle classi quinte ad 
affrontare i test d'ammissione all'università 

Un incontro di 2h a gennaio 2020 con 
l'esperto di  ALPHA TEST 
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PROGETTO 
FORMAZIONE 
SICUREZZA 

Il progetto, obbligatorio a norma di legge, è teso a 

formare sulla sicurezza tutti gli studenti 
dell'istituto Barozzi, essendo gli studenti 
equiparati ai lavoratori. La formazione validamente 
effettuata si conclude con il rilascio di due 

attestati sulla sicurezza generale e specifica 
necessari anche ai fini dell'alternanza scuola 
lavoro . 

Durante tutta la durata della 
formazione il responsabile ha 

effettuato attività di coordinamento dei 
docenti, e predisposto lezioni di 
recupero delle ore perse dagli studenti 

per assenze o mancanza di 
prerequisiti. Al termine dell'intera 
attività di formazione il responsabile 
ha controllato i registri di presenza dei 

singoli alunni e in caso di 
partecipazione al 90% autorizzato la 
stampa degli attestati sia di 
formazione generale che specifica. 

Detti attestati vengono archiviati dalla 
scuola e consegnati agli studenti solo 
all'inizio della loro attività di stage . 

Bella COOPIA alternanza scuola lavoro NON REALIZZATO  

Piccoli Ciceroni - FAI 

Prendere coscienza del patrimonio artistico e 
culturale del nostro territorio  

Parlare in pubblico 
Parlare utilizzando un registro ed un lessico 
adeguato alla situazione 

Lavorare in gruppo 
Rispettare i tempi dati 
Gestire un gruppo 

NON REALIZZATO 

Una stella per la 
scuola 

Sviluppare un’attività di divulgazione ed 

informazione per favorire l’inserimento degli 
studenti nel mondo del lavoro. Per classi seconde e 
terze 

NON REALIZZATO 

 
 
A6: ATTIVITÀ DI ORIENTAMENTO 
 

A6.001 : AREA 12 - RELAZIONI CON IL TERRITORIO E ORIENTAMENTO IN INGRESSO 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Orientamento in 

ingresso 

promuovere la conoscenza dell'Istituto, aiutare 
studenti e famiglie nella scelta consapevole di una 
scuola di qualità, mantenere e/o incrementare il 

numero dei nuovi iscritti e guidare nella scelta del 
triennio, aumentare la visibilità dell'Istituto. 

incontri con studenti delle Medie al 
Salone dell'Orientamento e durante le 

giornate di scuola aperta/ accoglienza 
in Istituto con lezioni di prova/ 
presenza, su invito, nelle singole 

scuole medie/ organizzazione del 
marketing (manifesti pubblicitari, 
pieghevoli, gadget, pianificazione 
oraria, incontri con le classi 2 per la 

scelta del triennio) 

L’Istituto Barozzi 

Incontra con la 
C.C.I.A.A. 

conoscere le funzioni della CCIAA - conoscere il 

tessuto economico della provincia di Modena 

2 ore di lezione presso la CCIAA nel 

pentamestre - 1 ora verifica in aula. 
Periodo gennaio-febbraio 

 
P1: “PROGETTI IN AMBITO SCIENTIFICO, TECNICO E PROFESSIONALE” 
 
P1.001 : AREA 2 - COMPETENZE MATEMATICHE E SCIENTIFICHE 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

L'evoluzione umana: 
un'intricata storia di 

sperimentazioni, 
migrazioni e 

cambiamenti 
climatico - ambientali 

Seminario per riflettere sui grandi cambiamenti 

che hanno portato all'evoluzione umana verso 
Homo sapiens: si affronteranno in senso critico 
le ultime novità scientifiche che mostrano come 
migrazioni e cambiamenti climatico-ambientali 

abbiano influenzato l'evoluzione dell'uomo e 
possano oggi influenzarne il futuro e la sua 
sopravvivenza. 

Seminario di 2 ore tenuto in Aula Magna 
dal Prof. Parravicini, filosofo della 
Scienza. L'iniziativa è stata proposta e 
sovvenzionata da Zanichelli, quindi 

offerta alla Scuola a titolo gratuito. 
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Viaggio nella cellula 

-Approfondire aspetti cognitivi dell’argomento 
curricolare: la cellula. 
-Imparare a preparare un vetrino per 
l’osservazione al microscopio 

-Confrontare ed acquisire le differenze tra cellula 
animale e vegetale. 
-Osservare dal vivo la morfologia cellulare 
-Seguire una lezione in ambito universitario. 

-Iscrizione delle classi 2° partecipanti 
alle visite di Itinerari Didattici del 

Comune di Modena. 
-uscite di tutte le classi 2° partecipanti, 
l’esperienza è stata di due ore per ogni 

classe  
-Svolta in classe la parte curricolare del 
programma inerente all’argomento 
biologia cellulare. 

- le classi sono state accompagnate 
all’Università in via Università  a 
Modena (Lab. di Biologia) 
-Lezione teorica sulla morfologia 

cellulare(1 ora) preparazione pratica da 
parte degli studenti di due vetrini e 
osservazioni al microscopio. 
-Ricaduta sulle classi: interrogazioni o 

test scritto. 

P1.002 : AREA 3 – SVILUPPO COMPETENZE DIGITALI 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

COPROF - POZZO DI 
SCIENZA 

- sviluppare la mente ecologica, un nuovo tipo di 

mentalità che deve sempre più saper integrare 
discipline diverse, miscelando economia, scienza, 
analisi della società, tradizioni filosofiche 
millenarie e tecnologie avanzate; affrontare temi 

complessi come perdita di biodiversità, scarsità 
dei risorse, uso efficiente dell’energia e taglio 
delle fonti inquinanti; innescare realmente la 
transizione verso un modello di società più 

circolare e sostenibile; proiettarsi  nel futuro 
prossimo per capire quale sarà l’evoluzione delle 
nostre vite, e quale scenario lavorativo si 
troveranno davanti i nostri studenti  

NON REALIZZATO 

COPROF 

FINALITA' 
Progettazione, Realizzazione e Coordinamento di 
percorsi formativi avanzati, eventi e seminari 

volti a favorire l’apprendimento di: 
• tecnologie SW e del Networking in uso nei 
moderni Sistemi informativi aziendali del mondo 
delle professioni e delle imprese del tessuto 

economico del territorio Emiliano Romagnolo; 
• competenze in materia di integrazione dei 
processi aziendali (ERP); 
• moderni ed innovativi criteri di comunicazione 

aziendale; 
• modelli e metodologie di aggiornamento delle 
competenze per individuare e cogliere tutte le 
opportunità legate alle innovazioni tecnologiche. 

OBIETTIVI 
Gli obiettivi del progetto sono l’acquisizione di 
competenze avanzate strettamente connesse con 
la realtà aziendale e con i Sistemi Informativi in 

essa adottati, tanto per gli aspetti legati alle 
attività di Progettazione e Sviluppo SW e di 
Networking quanto per gli aspetti legati alle 
attività di Utilizzo e Manutenzione. 

La finalità del progetto sono l’analisi:  
• di Sistemi Informativi aziendali integrati con le 
nuove tecnologie SW e di Comunicazione in 
Internet  con la presentazione della struttura 

HW, SW, di Networking e delle relative Strutture 
Dati; 
• degli aspetti legati alla progettazione, gestione e 
integrazione dei processi aziendali e di business 

(ERP). 
L’Istituto Tecnico Economico “Jacopo Barozzi” 
certifica le competenze acquisite. 

NON REALIZZATO 
 

 
P2: “PROGETTI IN AMBITO UMANISTICO E SOCIALE” 
 
P2.001 : AREA 9 - ALFABETIZZAZIONE E SOSTEGNO ALLA SCOLARIZZAZIONE DEGLI ALUNNI IMMIGRATI 
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NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

PROGETTO 
ALFABETIZZAZIONE E 

RECUPERO 
DISCIPLINARE PER 

GLI ALUNNI NON 
ITALOFONI 

1) Apprendimento delle strutture di base della 

lingua italiana in un'atmosfera accogliente che 
crei sinergie positive tra lo studente e la classe di 
inserimento. 
2) Socializzazione finalizzata ad evitare di sentirsi 

esclusi 
3) Straniero =  Arricchimento (conoscenza 
reciproca , usi e costumi diversi) 

PRIMO LIVELLO settembre-dicembre (16 
ore settimanali) gennaio-febbraio (8 ore 
settimanali) marzo (6 ore settimanali) - 
SECONDO LIVELLO novembre-marzo (6 

ore settimanali) è stato realizzato 
parzialmente 

 
 
P2.002 : AREA 4 - COMPETENZE LINGUISTICHE ED INTERNAZIONALIZZAZIONE 

NOME PROGETTO 

AZIONE 
OBIETTIVI  RISULTATO 

CONVERSAZIONI 
MADRELINGUA 
INGLESE 

Ogni insegnante curricolare proporrà, in accordo 

con il docente madrelingua 
un’attività consona al livello della classe 
coinvolta, da effettuare in orario 

curricolare in compresenza. Sono previste 8 ore 
per ogni classe 

REALIZZATO IN PARTE 

CONVERSAZIONE 
LINGUA STRANIERA 
L2 

Ogni insegnante curricolare proporrà, in accordo 
con il docente madrelingua 
un’attività consona al livello della classe 

coinvolta, da effettuare in orario 
curricolare in compresenza. Sono previste 120 
ore per le lingue Francese E Spagnolo, 80 per 
Tedesco tutte tenute da insegnanti madrelingua 

in compresenza con il docente curricolare 

REALIZZATO IN PARTE 

EDUCARE 
ALL'EUROPA 

Avvicinare gli studenti ai temi della cittadinanza 
europea e a ciò che questo 
significa per loro in termini di opportunità, diritti 
riconosciuti e libera circolazione 

Visite didattiche (percorso MEMO) 
presso Europe Direct 

Visita al Parlamento Europeo di 
Strasbourg NON EFFETTUATA 
Partecipazione alla proposta del 
Parlamento Europeo "Ambassador 

school" 
da novembre a maggio: Creazione di un 
infopoint sul Parlamento Europeo, 
organizzazione della Festa dell'Europa 

da parte dei ragazzi. Attraverso un 
processo di educazione tra pari gli 
studenti Ambasciatori diffonderanno ai 
compagni le informazioni che hanno 

appreso – REALIZZATO 
PARZIALMENTE.   

PARTECIPAZIONE A 
SPETTACOLI 
TEATRALI IN LINGUA 
STRANIERA 

Conoscere e apprezzare il teatro come 
espressione artistica e culturale.  

NON REALIZZATO 

PRESENTAZIONE 

ANNO SCOLASTICO 
ESTERO 

Stimolare lo sviluppo di una mentalità 
internazionale ed imprenditoriale nei più 

giovani attraverso la crescita di consapevolezza e 
responsabilità. 
Sviluppare il multiculturalismo 

OTTOBRE / NOVEMBRE 

CLIL 

Favorire l'acquisizione di contenuti disciplinari 

veicolati in lingua Inglese. In particolare: 
Individuare funzioni e strumenti della contabilità 
gestionale; 
saper applicare allo studio dei casi le diverse 

metodiche e la break-even analisys allo scopo di 
elaborare soluzioni ai problemi di scelta nel breve 
periodo; 
saper confrontare e scegliere le soluzioni che 

meglio si adattano alla situazione operativa 
analizzata; 
saper utilizzare la lingua inglese per leggere testi, 

scrivere relazioni, discutere e presentare 
soluzioni di casi inerenti ai contenuti disciplinari 
utilizzando il lessico specifico e il registro 

NON REALIZZATO 
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linguistico adeguato delle materie di indirizzo 
quali economia aziendale e Diritto/Economia 

Politica 

 

P2.003 : SPORTELLO ASCOLTO PSICOLOGICO (EX P11) 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Servizio psicologico - 

Sportello di ascolto 

- Aiutare lo studente in difficoltà personale a 
vedersi come attore della propria realtà 

scolastica di apprendimento. 
- Migliorare la collaborazione con gli insegnanti, 
fornendo strumenti di sostegno orientati ai reali 
bisogni dei ragazzi, del gruppo classe e del 

docente. 
- Intervenire tempestivamente su situazioni di 
disagio o crisi evolutiva. 
- Offrire un supporto utile per accogliere e 

gestire il disagio. 
- Sostenere docenti e genitori nel fronteggiare 
situazioni critiche durante il percorso di 
crescita dei ragazzi. 

- Facilitare i processi di comunicazione e lo 
sviluppo di adeguate modalità di relazione tra 
l'alunno, gli insegnanti e i genitori. 
- Promuovere incontri diretti all'ascolto e 

formazione per i genitori dei discenti per 
sostenerli di fronte alle nuove sfide educative. 

Sportello di ascolto con esperto esterno 
psicologo, a cadenza settimanale di due 

ore e trenta minuti. Interventi nelle classi 
calendarizzati in accordo con il docente 
coordinatore. 
La prestazione si è svolta in orario 

curricolare e/o extracurricolare nel 
periodo novembre-maggio sia in presenza 
che da remoto. 
Lo psicologo ha svolto: 

- funzione di accoglienza, orientamento 
informativo e sostegno alla crescita degli 
studenti; 
- funzione di gestione e risoluzione di 

problemi/conflitti; 
- funzione di collaborazione con i docenti 
e le famiglie per affrontare e risolvere 
problematiche inerenti la crescita, la 

dispersione scolastica e il disagio. 

 

P2.004 : AREA 8 - INTEGRAZIONE SCOLASTICA DEGLI STUDENTI DISABILI, CON DSA E BES 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Esploriamo la città 

Migliorare la capacità di orientamento spaziale, 
potenziare la conoscenza del territorio, acquisire 
comportamenti corretti in strada, favorire la 
comunicazione 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

FARE IMPRESA A 
SCUOLA 

potenziare la capacità di portare a termine un 

compito assegnato, sviluppare l'adattamento ad 
un dato ruolo, favorire l'attitudine a risolvere 
problemi, assumere atteggiamenti di 
collaborazione e rispetto reciproco 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

CON IL CORPO 
POSSO...... PENSARE, 

FARE, COMUNICARE 

Favorire la consapevolezza e l'espressività  del 
corpo, spronare l'interazione comunicativa con 
gli altri e con l'ambiente circostante, attraverso 
percorsi sensoriali attivi e creativi, in alternativa 

al canale verbale;  riconoscere le figure di 
riferimento in contesti diversi da quello 
scolastico, migliorare l'autostima. 

REALIZZATO PARZIALMENTE  

 
P2.006 : AREA 1 - COMPETENZE UMANISTICHE, MUSICALI ED ARTISTICHE 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Progetto Biblioteca: 
Incontro con l’autore 
e promozione della 

lettura 

Promozione della lettura - Recupero e 
riqualificazione del patrimonio librario esistente - 
Valorizzazione delle eccellenze  

Un incontro nel trimestre e uno nel 

pentamestre (biblioteca; aula magna; 
aula della legalità) - attività alternative 
di promozione della lettura e di 
valorizzazione delle eccellenze da ottobre 

a giugno realizzato parzialmente 

TEATRO IN CLASSE 

Avvicinare gli studenti al mondo del teatro, al 
suo linguaggio e ai suoi meccanismi. 
Decodificare e contestualizzare il messaggio 
derivante dal testo teatrale. 

Sviluppare spirito critico e di osservazione.  
Saper lavorare in gruppo. 
Saper realizzare una recensione. 

Gli studenti hanno visionato lo 
spettacolo e redatto la recensione entro 

il giorno successivo. 

POTENZIAMENTO DI 
ITALIANO A CLASSI 
APERTE PER IL 

BIENNIO 

• Miglioramento delle competenze linguistiche 
relative alla lettura e alla scrittura (competenze 
chiave di cittadinanza); 
• Saper cogliere il potenziamento delle proprie 

capacità nella vita reale (competenze di 

• CLASSI SECONDE 
Ottobre e novembre, poi ripreso a 
febbraio in preparazione della verifica 
comune di marzo (simulazione INVALSI)  

• CLASSI PRIME 
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cittadinanza); 
• Saper esercitare la memoria e la percezione 

visiva; 
• Saper predisporre buone condizioni ambientali 
per la lettura; 

• Saper scegliere la strategia di lettura più 
efficace in funzione dell’obiettivo; 
• Saper cogliere le inferenze (ricavando cioè i 
contenuti impliciti) pertinenti alla comprensione 

del testo; 
• Saper riconoscere le principali parti del 
discorso e funzioni sintattiche; 
• Incrementare quantità e qualità dei vocaboli 

conosciuti, per contrastare l’impoverimento 
linguistico (parole da salvare); 
• Riconoscere la particolare accezione di 
significato di un lessema; 

• Sapere ricavare le domande a cui risponde un 
testo. 

individuate dopo gli scrutini del 
trimestre in base alle stesse modalità. 

GIURIA PREMIO 
STREGA 

Promuovere la lettura specificamente destinata 

alla età adolescenziale-giovanile. Diffondere la 
narrativa italiana contemporanea presso il 
pubblico dei giovani adulti, riconoscendone e 
enfatizzandone l’autonomia di giudizio. Far 

sentire i ragazzi protagonisti, non soltanto utenti, 
del mondo della cultura per  investire sul loro 
futuro 

REALIZZATO 

CONCORSO 
LETTERARIO AMMI 

Valorizzare la cultura della scrittura anche 

creativa, offrire validi incentivi alla lettura, infine 
di contribuire alla scoperta di nuovi talenti, 
diffondere l’importanza della scrittura e della 
cultura letteraria nel nostro Paese.  

NON REALIZZATO 

Il cinema e il mondo 
contemporaneo 

Fornire uno sguardo sulla storia contemporanea 
attraverso la visione critica di film 

NON REALIZZATO 

Il quotidiano in classe 

Acquisire competenze di lettura e analisi di un 

testo informativo e di commento; potenziare le 
conoscenze e competenze linguistico-
comunicative; cogliere le caratteristiche 
strutturali di un quotidiano e individuare i 

meccanismi selettivi delle informazioni; 
conoscere i codici del linguaggio giornalistico e le 
regole fondamentali un articolo; ampliare le 
conoscenze su problematiche sociali, politiche ed 

economiche; favorire il pensiero critico e la 
riflessione su contesti reali. 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

Laboratorio Teatrale 

Migliorare la propria capacità comunicativa a 

livello dinamico-relazionale. 
Rimettere sulla propria identità, prendere 
coscienza del proprio ruolo nel gruppo. 
Sentirsi persona con i propri pensieri, i propri 

limiti, i sentimenti, le emozioni, la 
cultura, la propria visione del mondo. 
Acquistare o riacquistare la fiducia nei confronti 
di se stesso, degli altri e della 

realtà. 
Educare all'autonomia, alle libere scelte 
individuali in uno spazio di sana 
convivenza democratica. 

Esaltare il mondo interiore dell’individuo, le sue 
emozioni, la fantasia e la 
creatività. 
Sviluppare il movimento e l’espressione corporea. 

Imparare a conoscere i propri stati emotivi. 
Sviluppare il senso di appartenenza al gruppo. 
Stimolare la comunicazione non verbale. 
Il progetto 

NON REALIZZATO 

 
P2.007 : AREA 5 - CITTADINANZA ATTIVA E DEMOCRATICA, LEGALITA', INTERCULTURA E CONTRASTO AL 
BULLISMO 

NOME PROGETTO 

AZIONE 
OBIETTIVI  RISULTATO 

Raccolta differenziata 
a scuola e “#classe 
green 

coinvolgere e responsabilizzare i giovani sui 
problemi che riguardano l’ambiente, con 
attenzione particolare alla raccolta differenziata  

REALIZZATO PARZIALMENTE 
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• conoscere le modalità della raccolta 
differenziata 

• sviluppare una nuova coscienza ecosostenibile, 
attenta alle questioni che riguardano la gestione 
dei rifiuti e allo spreco delle risorse ambientali  

"Da una buona idea ad 
una buona impresa" 

Preparare i giovani aspiranti ad inserirsi e 
affrontare il mercato del lavoro moderno. 
Conoscere l'economia locale il mondo delle 
professioni, le figure professionali e le 

competenze richieste dal mondo del lavoro. 
Conoscere ed imparare gli strumenti e le 
modalità per le start up di un'impresa 
(adempimenti burocratici, autorizzazioni, fonti di 

finanziamento). 
Al termine del progetto si prevedono esiti positivi 
sulla componente alunni in modo che possano: 
- accrescere il senso di appartenenza al contesto 

territoriale 
- avere maggiore consapevolezza delle proprie 
capacità e potenzialità 

- vivere rapporti interpersonali con maggiore 
coscienza 
- acquisire ed osservare regole comportamentali 
nei diversi contesti di vita. 

NON REALIZZATO 
 

PROGETTO 730 
INSEGNARE AGLI STUDENTI DELLE CLASSI 

QUARTE A COMPILARE UN 730 BASE 
REALIZZATO 

"Cantieri Giovani" 
esercizi di 

partecipazione e 
volontariato 

promuovere la cultura della partecipazione e 
della gratuità; far conoscere le molteplici aree di 
intervento delle associazioni di volontariato; 

offrire informazioni aggiornate sulle realtà attive 
nel territorio di Modena; proporre un percorso 
educativo strutturato, di natura esperienziale e  
di provata efficacia. 

NON REALIZZATO  

Educazione 
Finanziaria 

Fornire agli studenti competenze per assumere 
scelte consapevoli in campo economico e 
finanziario. Formare i giovani partendo da un 
percorso storico sull'utilizzo della moneta, del 

risparmio ed investimento, del credito e dei 
fenomeni monetari. 

Novembre 2019: 2 ore con un docente 
dell'Istituto: dal gold standard al gold 
exchange standard; 

09 Dicembre 2019: 2 ore di educazione 
finanziaria con esperto della Banca 
d'Italia; 
Gennaio 2020: 4 ore compresenza 

Storia/Diritto: storia della moneta; 
13 Febbraio 2020: 2 ore di educazione 
finanziaria con esperto della Banca 
d'Italia; 

Marzo 2020: 2 ore verifica e discussione 
su quanto appreso. 

Difendiamo la 
Legalità a testa alta 
contro i prepotenti 

Promuovere la legalità, l'inclusione, 

l'antidispersione e lo stare bene a scuola, 
contrastare il bullismo e ogni forma di violenza 
e/o devianza anche riconducibile alla criminalità 
organizzata di stampo mafioso. la prima fase 

introduttiva, obbligatoria per tutte le seconde, 
mira a sensibilizzare i partecipanti sugli 
argomenti proposti e ad individuare studenti 
motivati che siano disponibili a formare un 

"gruppo di interesse" che proseguirà le attività. 
Potranno eventualmente fare parte del gruppo 
anche gli studenti che hanno partecipato al 
progetto negli anni precedenti 2017.2018 

e.2018.2019 i quali frequentano attualmente la 
classe terza e quarta. 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

GLI STRUMENTI DI 

PAGAMENTO 

CONOSCERE, SAPER USARE I PRNCIPALI 

STRUMENTI DI PAGAMENTO BANCARI 
NON REALIZZATO 

EDUCAZIONE 
FINANZIARIA - CEFIN 

Potenziare le conoscenze economico-finanziarie 
con particolare riferimento all'economia 
dell'Unione europea 

REALIZZATO PARTE IN PRESENZA 
PARTE DA REMOTO 

Fisco e Legalità 
promuovere la legalità fiscale e acquisire 
competenze trasversali in ambito tributario 

4B SIA: pentamestre; 5B SIA ottobre-
marzo 

ESERCIZI DI 

DEMOCRAZIA IN  
CONSIGLIO 
COMUNALE 

Provocare l'incontro tra studenti e Istituzioni 

locali per il conseguimento delle competenze 
trasversali di Cittadinanza e Costituzione 

pentamestre 
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“educare alle 
differenze per 
promuovere la 

cittadinanza di 
genere” - anno 2019 

Promuovere le pari opportunità e contrastare 
tutte le forme di discriminazione scegliendo fra le 

seguenti tematiche: 
- Le molestie e molestie sessuali, mobbing e 
figure similari. Azioni in giudizio e onere della 

prova; 
- la violenza sulle donne: aspetti giuridici, 
criminologici, psicologici e sociali. Come 
prevenire e proteggere. La nuova normativa per il 

contrasto della violenza di genere; 
- bullismo, droghe, alcool, stalking, sicurezza e 
salute nelle scuole; 
- violenze e reati informatici; 

- violenze nei rapporti familiari di coppia e 
discriminazioni; 
- disturbi alimentari e discriminazioni anche sul 
lavoro 

Con la simulazione finale di un processo. 

REALIZZATO 

IL DIRITTO ALLA 
DIFESA e IL GIUSTO 
PROCESSO CONTRO I 
COSIDDETTI 

PROCESSI MEDIATICI 

AGEVOLARE LA CONOSCENZA DEGLI 
STUDENTI SULLA CONFORMAZIONE DEL 
SISTEMA COSTITUZIONALE (artt.111, 27, 24 e 
13 della Cost.) 

pentamestre 

Educazione alla 
Legalità 

Educare alla legalità  sui seguenti  moduli di 
intervento, che sarà possibile adattare alle 
specifiche esigenze delle classi: 
· educazione alla legalità (compreso il tema del 

bullismo e delle violenze di genere); 
· origine, importanza e significato della 
Costituzione; 
· il racconto della giustizia (testimonianza di un 

magistrato); 
· la mafia al nord (come contrastare la cultura 
mafiosa); 
· diritti e doveri degli utenti della rete. 

pentamestre 

Storie di vita: 

incontri con profughi 
e richiedenti asilo 

Il progetto si propone di stimolare la curiosità e 
la sensibilità degli studenti verso "storie di vita" 
realmente accadute di cui hanno sempre, solo, 

sentito parlare in maniera indiretta; creare ponti 
culturali e relazioni attraverso il dialogo tra 
culture; favorire l'integrazione e il rispetto delle 
differenze; contribuire al superamento di 

stereotipi e pregiudizi presenti nella società 
attuale; incrementare la conoscenza in ambito 
giuridico, storico e politico sul tema 
dell'immigrazione. 

Il progetto prevede il coinvolgimento di partner 
esterni: Centro stranieri di Modena (promosso 
dal Comune di Modena); SPRAR e WelcHome. 
Il progetto prevede un'articolazione in due fasi: 

1) Incontro con un profugo: rivolto ad alcune 
classi del triennio, della durata di due ore per 
ciascuna classe (il numero delle classi coinvolte 
dovrà essere concordato con SPRAR sulla base 

delle loro disponibilità). 
2) Progetto WelcHome: incontro di due ore (classi 
da definire). 

Interventi di 2 ore in classe sia per il 

progetto SPRAR che per il progetto 
WelcHome.  
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La pratica dei mutui 
tra educazione 
finanziaria e uso della 
rete 

Questo intervento di educazione finanziaria, che 
sarà tenuto dal professore proponente, ha 

l'obiettivo di avvicinare gli studenti, con 
un'azione scientifico-divulgativa, alla pratica 
finanziaria dei mutui, con particolare riferimento 

ai mutui fondiari per l'acquisto della casa di 
abitazione. Il pressante aumento dell'offerta di 
moneta scaturito dalle ripetute manovre 
espansive adottate dalla Bce ha abbassato nel 

tempo i tassi di riferimento (IRS ed EURIBOR) 
con i quali le banche costruiscono i tassi finiti, 
conducendoli attualmente sotto lo zero per cento. 
In questo scenario i tassi negativi, forieri di 

imminenti decisioni bancarie impopolari per i 
correntisti, stanno nel contempo alimentando la 
corsa ai finanziamenti. Il ricorso ai mutui casa e 
alle surroghe di mutui stipulati nel passato a 

tassi oggi fuori mercato è destinato dunque a 
rappresentare una fetta crescente dell’attività 
presente e futura delle nostre banche. Molti 
nostri studenti potrebbero dover operare sulla 

materia, se assunti a breve nel settore. Sarebbe 
per loro - come operatori ma anche come 
studenti e futuri cittadini utenti -  una buona 
opportunità, già sperimentata negli ultimi anni 

dal proponente durante le ore di supplenza, per 
confrontarsi con la dinamica della costruzione di 
un mutuo casa, con l'importanza degli spesso 
sconosciuti spread (bancari) che determinano in 

aggiunta ai tassi di riferimento la composizione 
del tasso finito, con la diversa dinamica 
fisso/variabile dei tassi proposti dal mercato, con 
la percezione concreta del costo del denaro preso 

a prestito, con l'attualità impetuosa e proficua 
delle surroghe, e per prendere coscienza della 
preziosissima cassetta degli attrezzi finanziari 
messa a disposizione dalla rete su un semplice 

smartphone.  

REALIZZATO PARZIALMENTE 

 
P2.008 : AREA 6 - EDUCAZIONE ALLA SALUTE E ALLA PRATICA SPORTIVA 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Educazione 

Alimentare 

- Rimuovere gli stereotipi sbagliati relativi al 
rapporto tra cibo e benessere. 
- Acquisire il concetto di DIETA in modo corretto. 

- Promuovere la riflessione sui comportamenti 
alimentari, spesso indotti dai  
  media o dalle mode. 
- Incrementare la conoscenza sui principi di una 

corretta alimentazione. 
- Essere in grado di riflettere sulla propria 
alimentazione e se possibile     
   intervenire su eventuali comportamenti 

sbagliati. 
- Educare al gusto ed alla tradizione. 

NON REALIZZATO 

Prevenzione AIDS 

- sensibilizzare gli studenti circa la pericolosità 

della malattia e della facilità del contagio, 
soprattutto per via sessuale 
- informare correttamente sulle reali modalità di 
contagio, sui comportamenti a rischio , 

sull'evoluzione della malattia, la diagnosi, le 
terapie e i metodi per prevenirla 
- prevenire la diffusione della malattia 

NON REALIZZATO 

EDUCAZIONE ALLA 

SALUTE: 1)AVIS, 
2)ANT, 3)ADMO, 
4)BLS, 5)Educazione 
stradale 6) 

Prevenzione 
dipendenza dall'alcool 

-Progetto AVIS(donazione del sangue), 
ADMO(donazione del midollo osseo), 
BLS(manovre di primo soccorso): - sensibilizzare 
i giovani al mondo del volontariato, -al valore 

della solidarietà, -al rispetto di se e dell'altro, 
-Progetto ANT (preveniamo il melanoma): 
acquisire le informazioni necessarie per attuare 
corretti stili di vita. 

-Progetto Visita e incontro di formazione alla 
Comunità di recupero di S.Patrignano: -acquisire 
il concetto di dipendenza da sostanze, -far 
riflettere gli studenti su cosa significa disagio, 

REALIZZATO PARZIALMENTE 
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malessere, inadeguatezza e come la soluzione 
non può essere l'uso e abuso di sostanze, -far 

capire ai giovani cosa si intende per 
comportamento a rischio. 
-Educazione stradale: acquisire regole di 

comportamento corrette quando si circola per la 
strada. 

Arrestiamo......la 
droga! 

Incontri info-educativi di prevenzione contro 
l'uso di sostanze stupefacenti da parte di 

personale della Questura di Modena per 
promuovere la conoscenza ed aumentare la 
consapevolezza di effetti e rischi derivanti dalla 
assunzione di sostanze stupefacenti. 

tematiche affrontate: 
- tipologia ed effetti dei vari stupefacenti 
- danni e rischi per la salute 
- segnali di abuso e dipendenza 

- norme che contrastano la diffusione del 
fenomeno e regolano l'intervento delle Forze 
dell'Ordine 

- stili di vita positivi e comportamenti corretti da 
adottare 
- rete di sostegno ai soggetti in difficoltà 

seminari tenuti da esperti formati della 
Questura di Modena 

GIORNATA DELLO 
SPORT 

Accoglienza degli alunni delle classi prime, 
individuare gli alunni che potrebbero partecipare 

ai giochi studenteschi 

REALIZZATO 

Liberi da, liberi di 

-Sensibilizzare attraverso tecniche attive ad una 
cultura alla salute, riconoscendo nei 

comportamenti di consumo problematico di 
alcool, droghe, gioco d'azzardo ed internet un 
grave elemento di rischio; 
-Stimolare nel gruppo classe riflessioni relative al 

tema della "scelta", alla promozione della 
capacità di operare scelte libere e consapevoli 
all'interno del proprio contesto sociale ed in 
particolare nel gruppo dei pari. 

REALIZZATO 

San Patrignano 

Giornata di formazione e visita alla comunità di 

recupero di S. Patrignano. 
-Acquisire il concetto di Abuso e di dipendenza 
da sostanze 
-Acquisire un corretto stile di vita 

NON REALIZZATO 

FANTASIA MOTORIA 

Aumentare e differenziare l' offerta formativa: 
boxe e difesa personale, nuoto, acquagym, 
arrampicata, pattinaggio, tango e balli da sala,  
tennis, calcio, atletica,  

eventuali proposte formulate in corso d' anno dal 
Provveditorato 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

CENTRO SPORTIVO 
SCOLASTICO 

Migliorare l' apprendimento motorie in specifiche 
discipline sportive 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

SELEZIONE DI 
ATLETICA LEGGERA 

Selezionare la squadra d' istituto per partecipare 
alla gara provinciale 

NON REALIZZATO 

 
P2.009 : AREA 7 - PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE, DEGLI INSUCCESSI, DEI TRASFERIMENTI E DEGLI 

ABBANDONI 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

Internet sicuro e 

Cyberbullismo 

Offrire ai ragazzi linee guida per sapere 

riconoscere e affrontare i pericoli che si possono 
incontrare nell'utilizzo della rete 

REALIZZATO 

Sportello di recupero 
personalizzato 

- la riduzione degli insuccessi scolastici 
attraverso il recupero delle lacune nelle diverse 

discipline scolastiche. 
- rinforzo nello studio delle discipline nelle quali 
si registrano maggiori difficoltà. 
- raggiungere una realistica autovalutazione in 

relazione alle proprie capacità e difficoltà. 
- raggiungere una realistica autovalutazione in 
relazione alle proprie capacità e difficoltà. 

REALIZZATO IN PRESENZA E DA 
REMOTO 
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Progetto  accoglienza 
classi prime 

- favorire la conoscenza di spazi, strutture, del 
PTOF, del nuovo Regolamento d’Istituto e del 
piano sicurezza.  

- facilitare la socializzazione fra gli studenti del 
gruppo classe per creare un clima favorevole e 
uno spirito di collaborazione e condivisione di 
aspettative. 

- far acquisire agli alunni le conoscenze,  le 
abilità cognitive di tipo trasversale e di studio 
che si ritiene possano consentire loro di 
assolvere con efficacia i compiti di 

apprendimento richiesti nel nuovo ordine 
scolastico. 
- creare opportunità e percorsi efficaci al 
successo scolastico e formativo per gli alunni 

demotivati e in difficoltà.  

Nei primi giorni di scuola:  
- presentazione dei docenti 

- visita ai locali di servizio dell’istituto, 
alla biblioteca, alle palestre, allo 
sportello di ascolto con particolare 

attenzione alla segnaletica relativa alla 
sicurezza 
- lavoro di gruppo capace di creare 
conoscenza reciproca e spirito di 

collaborazione  fra gli alunni della 
classe. 
- presentazione del  nuovo Regolamento 
d’Istituto da parte degli insegnanti del 

consiglio di classe. 
 
Entro il mese di ottobre: 
- presentazione delle attività relative alla 

sicurezza e indicazione , da parte dei 
docenti , delle date ed ore nelle quali 
verranno svolte le lezioni sulla sicurezza 
( 4 ore docente diritto , 4 ore docente 

d'informatica , 2 ore docente di fisica, 1 
ora docente di chimica ). 
- incontro  del consiglio di classe con i 
genitori degli alunni delle classi prime 

(conoscenza reciproca, presentazione del 
nuovo Regolamento d’Istituto, 
informazione e conoscenza del registro 
elettronico…) 

- giornata dello sport. Una mattina 
dedicata a diverse specialità  
dell’atletica leggera 
- gita di accoglienza  

- attività di accoglienza-riallineamento 
per gli studenti in ingresso. Il Consiglio 
di classe ha elaborato e organizzato le 
linee di intervento per far acquisire agli 

alunni un efficace metodo di studio e le 
abilità trasversali attraverso specifiche 
metodologie (lavoro di gruppo, 
apprendimento cooperativo…) svolti 

nelle ore del mattino o al pomeriggio 
anche in compresenza. 
 

Bullismo, 
cyberbullismo e 
prevaricazioni 

Mediazione per la gestione dei conflitti REALIZZATO 

APERTURA 
POMERIDIANA DELLA 

SCUOLA 

Favorire il riallineamento delle competenze e la 
socializzazione degli alunni 

REALIZZATO PARZIALMENTE 

Riallineamento 
Matematica classi 

prime 

Il progetto, rivolto agli studenti delle classi prime 
che presentano carenze nei contenuti di base di 
aritmetica, ha lo scopo di diminuire l’insuccesso 

scolastico in Matematica tramite l’attivazione di 
cinque corsi di riallineamento tenuti in orario 
extracurricolare. 

REALIZZATO PARZIALMENTE, IN 

PRESENZA E DA REMOTO 

Compiti insieme 

- sviluppare la percezione della scuola come una 

realtà amica, alleata degli alunni che la 
frequentano per la loro crescita umana e 
culturale. 

- favorire la conoscenza reciproca fra studenti di 
età diverse in un contesto di impegno e di lavoro 
comune, promuovendo comportamenti rispettosi 
e la stima tra pari. 

- valorizzazione degli alunni del triennio con 
compiti di aiuto e tutoraggio nei confronti degli 
alunni del biennio 

REALIZZATO PARZIALMENTE: 
L'intervento ha previsto il 
coinvolgimento degli studenti del 
triennio, nell'aiuto agli studenti del 

primo biennio per fornire loro, nei locali 
della scuola al termine delle lezioni del 
mattino, un supporto nell'adempimento 

dei compiti assegnati dai docenti delle 
diverse discipline. 
Gli insegnanti preposti hanno svolto un 
compito di coordinamento dell'iniziativa, 

si rendono disponibili alle richieste di 
aiuto degli alunni e verificato la 
congruenza fra gli studenti del triennio  
che si offrono per fornire aiuto e gli 

alunni del biennio. 
Gli insegnanti del biennio sono stati 
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chiamati a sollecitare la partecipazione 
di quegli alunni che possono trarre 

giovamento da questo progetto 
Il progetto ha previsto due pomeriggi alla 
settimana  

Continuità e recupero 

Evitare che gli alunni delle classi 
temporaneamente “scoperte” perdano di fatto ore 
di lezione. Evitare che gli alunni delle classi 
temporaneamente “scoperte” compiano atti che li 

portino a situazioni di pericolo per sé e/o per gli 
altri. 

REALIZZATO PARTE IN PRESENZA 
PARTE DA REMOTO 

 

 
P3: “PROGETTI PER CERTIFICAZIONI E CORSI PROFESSIONALI” 
 
P3.001 : PROGETTO E.C.D.L. PATENTE EUROPEA DEL COMPUTER (EXP28) 

NOME PROGETTO 

AZIONE 
OBIETTIVI  RISULTATO 

ECDL - Certificazione 
delle competenze 

digitali di uso del 
computer. 

Diffondere e potenziare le abilità di utilizzo di un 
personal Computer nelle attività informatiche di 
base. Conseguire la certificazione NUOVA ECDL 

– Patente Europea del Computer, livello BASE 
e/o STANDARD. 

REALIZZATO PARZIALMENTE, IN 

PRESENZA E DA REMOTO  

 

P3.002 : PROGETTO CERTIFICAZIONE LINGUISTICHE 

NOME PROGETTO 
AZIONE 

OBIETTIVI  RISULTATO 

CERTIFICAZIONI 
LINGUISTICHE 

Il progetto ha come obiettivo la preparazione alle 
seguenti certificazioni: 

FIRST (B2) E CAE (C1) PER LA LINGUA 
INGLESE 
D.E.L.F. B1/B2 per la lingua francese 
Il Zerti kat DEUTSCH B1/B2 per la lingua 

Tedesca 
D.E.L.E. B1/B2 (Diploma de Español como 
Lengua Extranjera) per la lingua 
Spagnola 

REALIZZATO PARZIALMENTE, IN 
PRESENZA E DA REMOTO 
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La tabella di seguito riportata contiene i valori degli impegni assunti nei vari conti, e la programmazione definitiva:  

 

Impegni al 31/12/2020 

 

Modelli I 
Spese di 

Personale 
Acquisto di Beni 

di Consumo 

Acquisto di 
servizi ed 
utilizzo di 

beni di terzi 

Altre Spese 
Imposte e 

Tasse 
Acquisto di 

Investimenti 

Oneri 
finanz. E 
rimborsi 

Programm. 
Definitiva 

Tot. Impegni 

Impegni/ 

Spese % 

A € 19.984,80 € 110.773,72 € 105.325,88 € 11.124,77 € 0,00 € 70.992,41 € 360,00 € 870.947,69 € 318.561,58 36,71% 

A01 € 4.674,36 € 55.113,94 € 44.425,57 € 600,00 € 0,00 € 5.237,37 € 0,00 € 246.430,44 € 110.051,24 45,24% 

A01.001 € 1.019,80 € 20.369,25 € 26.852,74 € 600,00 € 0,00 € 784,98 € 0,00 € 70.590,31 € 49.626,77 73,59% 

A01.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.452,39 € 0,00 € 39.875,40 € 4.452,39 11,17% 

A01.003 € 912,32 € 0,00 € 6.440,73 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 48.601,99 € 7.353,05 15,13% 

A01.004 € 2.742,24 € 8.854,75 € 3.416,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 23.745,16 € 15.012,99 63,23% 

A01.005 € 0,00 € 5.672,80 € 4.703,10 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.711,44 € 10.375,90 96,87% 

A01.006 € 0,00 € 20.217,14 € 3.013,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 23.230,14 € 23.230,14 100,00% 

A01.007 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 29.676,00 € 0,00 0,00% 

A02 € 0,00 € 6.497,04 € 19.901,44 € 4.024,77 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 111.545,06 € 30.423,25 € 0,27 

A02.001 € 0,00 € 5.508,18 € 4.582,65 € 3.699,29 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 85.912,84 € 13.790,12 16,05% 

A02.002 € 0,00 € 988,86 € 15.318,79 € 325,48 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 25.632,22 € 16.633,13 64,89% 

A03 € 0,00 € 49.050,50 € 3.124,77 € 6.500,00 € 0,00 € 65.755,04 € 360,00 € 307.417,13 € 124.790,31 40,59% 

A03.001 € 0,00 € 9.259,30 € 2.837,34 € 0,00 € 0,00 € 3.596,56 € 360,00 € 37.500,47 € 16.053,20 42,81% 

A03.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.131,49 € 0,00 0,00% 

A03.003 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 6.500,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 10.774,39 € 6.500,00 60,33% 

A03.004 € 0,00 € 19.213,95 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 35.610,58 € 19.213,95 53,96% 

A03.005 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 51,23 € 0,00 0,00% 

A03.006 € 0,00 € 3.689,40 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.689,40 € 3.689,40 100,00% 

A03.007 € 0,00 € 16.770,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16.770,00 € 16.770,00 100,00% 

A03.008 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 53.376,92 € 0,00 € 53.376,92 € 53.376,92 100,00% 
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A03.009 € 0,00 € 117,85 € 287,43 € 0,00 € 0,00 € 8.781,56 € 0,00 € 10.000,00 € 9.186,84 91,87% 

A03.010 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 112.000,00 € 0,00 0,00% 

A03.011 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 13.235,65 € 0,00 0,00% 

A03.012 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.277,00 € 0,00 0,00% 

A04 € 15.310,44 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 116.242,47 € 15.310,44 13,17% 

A04.001 € 12.285,44 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 111.955,55 € 12.285,44 10,97% 

A04.002 € 3.025,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.286,92 € 3.025,00 70,56% 

A05 € 0,00 € 0,00 € 34.436,50 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 74.199,56 € 34.436,50 46,41% 

A05.001 € 0,00 € 0,00 € 34.436,50 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 74.199,56 € 34.436,50 46,41% 

A06 € 0,00 € 112,24 € 3.437,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 15.113,03 € 3.549,84 23,49% 

A06.001 € 0,00 € 112,24 € 3.437,60 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 14.254,48 € 3.549,84 24,90% 

A06.002 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 858,55 € 0,00 0,00% 

P € 13.422,46 € 5.705,95 € 32.125,39 € 0,00 € 323,40 € 0,00 € 264,00 € 266.138,51 € 51.841,20 19,48% 

P01 € 1.000,00 € 5.705,95 € 5.322,00 € 0,00 € 323,40 € 0,00 € 0,00 € 32.487,66 € 12.351,35 38,02% 

P01.001 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.467,30 € 0,00 0,00% 

P01.002 € 1.000,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.763,70 € 1.000,00 20,99% 

P01.003 € 0,00 € 0,00 € 5.322,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 16.295,04 € 5.322,00 32,66% 

P01.004 € 0,00 € 5.705,95 € 0,00 € 0,00 € 323,40 € 0,00 € 0,00 € 6.961,62 € 6.029,35 86,61% 

P02 € 7.899,95 € 0,00 € 18.797,98 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 187.524,61 € 26.697,93 14,24% 

P02.001 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 5.819,51 € 0,00 0,00% 

P02.002 € 0,00 € 0,00 € 11.277,99 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 52.342,00 € 11.277,99 21,55% 

P02.003 € 0,00 € 0,00 € 1.900,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.002,85 € 1.900,00 23,74% 

P02.004 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.148,34 € 0,00 0,00% 

P02.005 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.792,91 € 0,00 0,00% 

P02.006 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.131,35 € 0,00 0,00% 

P02.007 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 3.413,55 € 0,00 0,00% 

P02.008 € 0,00 € 0,00 € 680,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 2.440,00 € 680,00 27,87% 

P02.009 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.525,98 € 0,00 0,00% 

P02.010 € 2.999,98 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.620,38 € 2.999,98 64,93% 

P02.011 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.793,14 € 0,00 0,00% 

P02.012 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.609,39 € 0,00 0,00% 
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P02.013 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 989,75 € 0,00 0,00% 

P02.014 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 19.328,15 € 0,00 0,00% 

P02.015 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 39,60 € 0,00 0,00% 

P02.016 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 12.964,00 € 0,00 0,00% 

P02.017 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 21.167,75 € 0,00 0,00% 

P02.018 € 4.899,97 € 0,00 € 3.339,99 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 8.239,96 € 8.239,96 100,00% 

P02.019 € 0,00 € 0,00 € 1.600,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.600,00 € 1.600,00 100,00% 

P02.020 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 1.556,00 € 0,00 0,00% 

P03 € 877,46 € 0,00 € 3.341,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 264,00 € 21.662,01 € 4.483,26 20,70% 

P03.001 € 673,46 € 0,00 € 1.207,80 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 60,00 € 12.404,85 € 1.941,26 15,65% 

P03.002 € 204,00 € 0,00 € 2.134,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 204,00 € 9.257,16 € 2.542,00 27,46% 

P04 € 3.645,05 € 0,00 € 4.663,61 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 19.834,81 € 8.308,66 41,89% 

P04.001 € 0,00 € 0,00 € 4.663,61 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 14.089,70 € 4.663,61 33,10% 

P04.002 € 2.869,67 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.969,73 € 2.869,67 57,74% 

P04.003 € 775,38 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 775,38 € 775,38 100,00% 

P05 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.629,42 € 0,00 0,00% 

P05.001 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 0,00 € 4.629,42 € 0,00 0,00% 

TOTALE € 33.407,26 116.479,67 € 137.451,27 € 11.124,77 € 323,40 € 70.992,41 € 624,00 € 
1.137.086,20 

€ 370.402,78 32,67% 

TOTALE/TOTALE 
IMPEGNI % 

9,02% 31,45% 37,11% 3,00% 0,09% 19,17% € 0,00 
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PARTITE DI GIRO 
 

Per quanto riguarda la gestione delle minute spese relative all’esercizio finanziario 
2020, la quota fissata dal Consiglio di Istituto nella seduta del 16 dicembre 2019 è 

stata pari ad € 1.000,00, ed il fondo è stato regolarmente chiuso con le modalità 
previste dalla normativa vigente, e nello specifico con l’emissione della reversale n. 
69 in data 11/12/2020 e dei mandati da 825 a 832 in data 10/12/2020.  

 
 

VARIAZIONI DEL PROGRAMMA ANNUALE 

 

Nel corso del 2020 è stato necessario effettuare variazioni per maggiori entrate per 

l’incasso di somme erogate a favore dell’Istituto Scolastico, e variazioni per minori 
entrate rispetto al bilancio di previsione.  
Pertanto, oltre a storni tecnici necessari per le risultanze contabili, sono state 

effettuate delle variazioni di bilancio approvate con delibera n. 33 approvata dal C. 
I. del 30.06.2020, delibera n. 3 approvata dal C. I. del 15.10.2020, delibera n 30 

approvata nella seduta del 12.01.2021. 
 
In sintesi: 

 
ENTRATE SPESE 

Previsione Variazioni 
Programmazione 
definitiva 

Previsione Variazioni 
Programmazione 
definitiva 

€ 1.214.409,22 € 326.317,80 € 1.540.727,02 € 813.768,40 € 326.317,80 € 1.140.086,20 

Totale variazioni € 326.317,80  
Totale 
variazioni 

€ 326.317,80  

TOTALE ENTRATE € 1.540.727,02 TOTALE SPESE € 1.140.086,20 

 
Disponibilità finanziarie da 
programmare 

€ 400.640,82  € 400.640,82 

 TOTALE A PAREGGIO €1.214.409,22  € 1.540.727,02 

 
Totale variazioni in Entrata 
+ 

€ 326.317,80 

Totale variazioni in Uscita 
- 

€ 326.317,80 

Differenza € 0,00 

Residui Attivi Radiati € 0,00 

Residui Passivi Radiati € 0,00 

Disponibilità finanziaria da programmare al 31.12.2020 € 400.640,82 

 
Dalle tabelle sovrastanti si evince che la differenza tra le variazioni in entrata e 
quelle in uscita, è pari a 0,00. 
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Di seguito è allegata la tabella complessiva relativa alle variazioni di bilancio effettuate per l’e. f . 2020: 
 
VARIAZIONI AL PROGRAMMA ANNUALE 2020: 
 

N Data Causale 
ENTRATE DESTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

1 07/01/2020 
assestamento da 
conto consuntivo 

2019 
01.01.001 Non vincolato -27.195,07 € 

A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) -5.191,56 € 

A.A01.002 Spese di Investimento - Arredi (ex A04 e P15) -1.865,74 € 

A.A01.003 Manutenzione edifici (ex A05) -44,53 € 

A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) -5.000,00 € 

A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

-3.818,72 € 

A.A02.002 SPESE ECONOMALI DA CONVENZIONE PROVINCIA -1.756,34 € 

A.A03.001 Funzionamento didattico generale (ex A02) -11.858,54 € 

A.A03.004 Attrezzature didattiche 20,00 € 

A.A04.001 Area 10: Alternanza Scuola Lavoro (ex P02) 5.000,00 € 

A.A06.001 Area 12: Orientamento in entrata (ex P42) 1.811,78 € 

P.P01.002 Area 03: Sviluppo Competenze Digitali (ex P36) -3.000,00 € 

P.P03.001 
Progetto E.C.D.L. Patente Europea del Computer (ex 
P06) 

-985,00 € 

P.P04.001 Area 13: Formazione del Personale (ex P28) -506,42 € 

2 07/01/2020 
assestamento da 
conto consuntivo 

2019 

01.02.001 Vincolato -2.927,65 € 

A.A05.001 Visite e viaggi di istruzione (ex P17) -2.889,00 € 

P.P02.017 Erasmus plus Ka2 KA229 -38,65 € 
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N Data Causale 

ENTRATE DESTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

3 11/02/2020 
acconto fondi form 
docenti nota 49062 
del 2019 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato 

1.028,00 € P.P04.001 Area 13: Formazione del Personale (ex P28) 1.028,00 € 

4 11/02/2020 
interessi tesoreria 
banca italia 

12.01.002 Interessi conto corrente bancario 0,08 € A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

0,08 € 

5 10/03/2020 
rif 123388 2019 
borse di studio con 
merito 2019 

06.12.001 
Contributi da Istituzioni sociali 
private vincolati 

500,00 € A.A03.003 Area 11: Valorizzazione delle eccellenze (ex P41) 500,00 € 

6 10/03/2020 
rif 123388 2019 
borse di studio con 

merito 

06.12.001 
Contributi da Istituzioni sociali 
private vincolati 

2.500,00 € A.A03.003 Area 11: Valorizzazione delle eccellenze (ex P41) 2.500,00 € 

7 10/03/2020 

allianz sin 9254 per 
danno parete 

ascensore da 
buonristoro 

06.12.002 contributi da privati non vincolati 790,00 € A.A01.003 Manutenzione edifici (ex A05) 790,00 € 

8 06/04/2020 
risorse art 120 
comma 2 DL 18 
2020 quota C 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato 

775,38 € P.P04.003 
risorse ex art 120 DL 18 2020 lett C (formazione del 
personale su metodologie e tecniche DaD) 

775,38 € 

9 06/04/2020 
PNSD assegnazione 
Animatore Digitale 

ef 2020 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato 

1.000,00 € P.P01.002 Area 03: Sviluppo Competenze Digitali (ex P36) 1.000,00 € 

10 06/04/2020 
risorse art 120 
comma 2 DL 18 

2020 quota A 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 

Stato 
1.550,77 € A.A03.006 

risorse ex art 120 DL 18 2020 lett A (dotazione o 
potenziamento piattaforme e strumenti digitali per la 

DaD, nel rispetto di criteri accessibilità persone con 
disabilità)) 

1.550,77 € 
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N Data Causale 

ENTRATE DESTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

11 06/04/2020 

risorse art 77 DL 
18 2020sostegno 
condizioni igienico 
sanitarie 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 
Stato 

9.498,58 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 9.498,58 € 

12 06/04/2020 

risorse art 120 

comma 2 DL 18 
2020 quota B 

03.06.001 
Altri finanziamenti vincolati dallo 

Stato 
10.213,34 € A.A03.007 

risorse ex art 120 DL 18 2020 lett B (dispositivi 

digitali in comodato uso e connettività di rete per 
studenti meno abbienti) 

10.213,34 € 

13 03/05/2020 

rimborso rete 
provinciale 
sicurezza d lgs 81 

2008 restituzione 
quote non dovute 

08.02.001 
Rimborsi, recuperi e restituzioni 
di somme non dovute o incassate 

in eccesso da Amm.ni Locali 

1.095,00 € A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) 1.095,00 € 

14 04/06/2020 

Nota MIUR 13450 
del 30 05 2020 
risorse esami di 

stato 

03.06.003 
Risorse ex art. 231 comma 7 DL 
34 2020 

10.711,44 € A.A01.005 
Risorse ex art. 231 comma 7 DL 34_2020 (supporto 
corretto svolgimento esami di stato) 

10.711,44 € 

15 04/06/2020 

nota miur 13449 

30 05 2020 avvio 
anno scolastico 

2020 2021 

03.06.004 
Risorse ex art. 231 comma 1 DL 

34 2020 
76.607,06 € 

A.A01.006 
Risorse ex art. 231 comma 1 DL 34_2020 (avvio 

anno scolastico) 
38.607,06 € 

A.A03.008 
Risorse ex art. 231 comma 1 DL 34_2020 (avvio 

anno scolastico) 
38.000,00 € 

16 12/06/2020   05.02.001 
Convenzione Provincia Modena 

2019 2021 Spese economali 
11.635,00 € A.A02.002 SPESE ECONOMALI DA CONVENZIONE PROVINCIA 11.635,00 € 

17 12/06/2020   05.02.002 
Convenzione Provincia Modena 

2019 2021 Spese manutenzione 
6.415,00 € A.A01.003 Manutenzione edifici (ex A05) 6.415,00 € 

18 01/07/2020 
Contributo liberale 
da famiglie 

06.07.001 Assegno n 7230690128 12 2.351,38 € P.P01.002 Area 03: Sviluppo Competenze Digitali (ex P36) 2.351,38 € 

19 01/07/2020 
Certificazioni 
linguistiche 

06.10.001 Assegno n 7230690128 12 924,00 € P.P03.002 Progetto Certificazioni Linguistiche 924,00 € 

20 01/07/2020 
interessi conto 

corrente postale 
12.01.001 Assegno n 7230690128 12 2,99 € A.A02.001 

Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 

FR) 
2,99 € 
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N Data Causale 

ENTRATE DERSTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

21 01/07/2020 Altre entrate n.a.c. 12.03.001 Assegno n 7230690128 12 30,00 € A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

30,00 € 

22 21/07/2020 
PON per la scuola 
FESR 

02.02.002 PON Smart Class 10.000,00 € A.A03.009 Smart class Avviso 11978 2020 10.000,00 € 

23 10/09/2020 

Ripartizione 

proventi bar 
scolastici 

05.01.002 Ripartizione anno 2019 1.842,00 € A.A2.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

1.842,00 € 

24 11/09/2020 
PON per la scuola 

FSE 
02.01.002 PON sussidi didattici 112.000,00 € A.A03.010 Supporti didattici Avviso 19146 2020 112.000,00 € 

25 25/09/2020 
Risorse ex art. 231 
comma 1 D I 34 
2020 

03.06.004 
storno tecnico da A1 006 a A3 
008 

-15.376,92 € A.A01.006 
storno tecnico da A1 006 a A3 008 0,00 € 

15.376,92 € A.A03.008 

26 02/10/2020 Dotazione ordinaria 03.01.001 nota miur 23072 2020 17.568,34 € 

A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 7.000,00 € 

A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

5.000,00 € 

A.A03.001 Funzionamento didattico generale (ex A02) 3.000,00 € 

P.P04.001 Area 13: Formazione del Personale (ex P28) 2.568,34 € 

27 02/10/2020 
Compenso revisori 
dei Conti 

03.01.002 nota miur 23072 2020 1.178,31 € A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

1.178,31 € 

28 02/10/2020 
Alternanza Scuola 
Lavoro Legge 107 
2015 

03.01.003 nota miur 23072 2020 8.016,56 € A.A04.001 Alternanza Scuola Lavoro Legge 107 2015 8.016,56 € 

29 02/10/2020 
Altri finanziamenti 
non vincolati dallo 
Stato 

03.05.001 nota miur 23072 2020 1.600,00 € P.P02.019 Assistenza psicologica e medica 1.600,00 € 

30 05/10/2020 
Contributo liberale 

da famiglie 
06.07.001 assegno n 7230690129 00 4.591,17 € A.A03.004 Attrezzature didattiche 4.591,17 € 
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N Data Causale 

ENTRATE DESTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

31 05/10/2020 
Certificazioni 
linguistiche 

06.10.002 assegno n 7230690129 00 591,00 € P.P03.001 Progetto Certificazioni Linguistiche 591,00 € 

32 06/10/2020 
Contributi per 
arredi 

05.02.003 assegnazione budget 2020 1.601,00 € A.A01.002 Spese di Investimento - Arredi (ex A04 e P15) 1.601,00 € 

33 06/10/2020 

Contributi per 
visite, viaggi e 

programmi di 
studio all'estero 

06.04.001 
bonifico respinto per conto chiuso 

su mandato 443 
100,00 € A.A05.001 Visite e viaggi di istruzione (ex P17) 100,00 € 

34 06/10/2020 

 Contributi per 
visite, viaggi e 
programmi di 
studio all'estero 

06.04.001 
bonifico rifiutato per conto chiuso 
su mandato 479 

100,00 € A.A05.001 Visite e viaggi di istruzione (ex P17) 100,00 € 

35 05/11/2020 
Altri finanziamenti 
vincolati dallo Stato 

03.06.001 
af 2020 dl 104 2013 ART 8 
COMMA 1 ORIENTAMENTO 

1.774,97 € A.A06.001 Area 12: Orientamento in entrata (ex P42) 1.774,97 € 

36 05/11/2020 

Contributi per 

visite, viaggi e 
programmi di 
studio all'estero 

06.04.001 
restituzione somma non dovuta 
su mandato 544 

30,00 € A.A05.001 Visite e viaggi di istruzione (ex P17) 30,00 € 

37 05/11/2020 

Contributi per 
copertura 
assicurativa 
personale 

06.06.001 
COPERTURA ASSICURATIVA 
BURANI LOREDANA 

9,00 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 9,00 € 

38 09/11/2020 
Contributo liberale 
da famiglie 

06.07.001 assegno n 7230690130 14.810,00 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 14.810,00 € 

39 18/11/2020 
risorse art 21 DL 
137 2020 

03.06.005 risorse art 21 DL 137 2020 13.235,65 € A.A03.011 risorse art 21 DL 137 2020 13.235,65 € 

40 18/11/2020 

Contributo 

protocollo intesa 
per interventi 
manutenzione 
straordinaria 2020 

2021 

03.06.001 
class 14 03 01 fasc 53 7 2020 del 
27 10 2020 

29.676,00 € A.A01.007 
Manutenzione ordinaria e riparazioni di beni 
immobili 

29.676,00 € 
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N Data Causale 

ENTRATE DESTINAZIONI 

Codice Descrizione Importo Conto Descrizione Importo 

41 18/11/2020 
Contributi da 
Istituzioni sociali 
private vincolati 

06.12.001 
ns prot 12729 del 12 11 2020 4 
borse di studio 

2.000,00 € A.A03.003 Contributi da Istituzioni sociali private vincolati 2.000,00 € 

42 03/12/2020 

risorse DM 151 
2020 connettività 
studenti meno 

abbienti 

03.06.006 num incasso 54 2.277,00 € A.A03.012 
risorse DM 151 2020 connettività studenti meno 
abbienti 

2.277,00 € 

43 11/12/2020 

Contributi per 
visite, viaggi e 

programmi di 
studio all'estero 

06.04.001 assegno n 7230690131 02 200,00 € A.A05.001 Visite e viaggi di istruzione (ex P17) 200,00 € 

44 11/12/2020 

Contributi per 
copertura 

assicurativa 
personale 

06.06.001 assegno n 7230690131 02 27,00 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 27,00 € 

45 11/12/2020 
Contributo liberale 
da famiglie 

06.07.001 assegno n 7230690131 02 5.771,00 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 5.771,00 € 

 46 11/12/2020 

Contributi 

distributori 
automatici bevande 
e merende 

06.08.001 
storno come da nota 13341 del 24 
11 2020 

-15.275,00 € 

A.A01.002 Spese di Investimento - Arredi (ex A04 e P15) -4.700,00 € 

A.A01.003 Manutenzione edifici (ex A05) -1.410,00 € 

A.A01.004 Sicurezza nella scuola (ex P30) -939,00 € 

A.A02.001 
Funzionamento Amministrativo Generale (ex A01 e 
FR) 

-2.351,00 € 

A.A03.004 Attrezzature didattiche -5.875,00 € 

47 21/12/2020 
Altre Istituzioni 

vincolati 
05.06.001 studenti 100 e lode 2019 2020 380,00 € A.A03.003 Area 11: Valorizzazione delle eccellenze (ex P41) 380,00 € 

48 23/12/2020 
patti di comunità 
per la scuola 

03.06.007 nota 12920 del 19 08 2020 1.556,00 € P.P02.020 patti di comunità per la scuola 1.556,00 € 

49 30/12/2020 

Contributi 

distributori 
automatici bevande 
e merende 

06.08.001 
Quota revisionata periodo 1 sett 
20-28 febb 21 

3.152,50 € A.A01.001 Funzionamento generale(ex A03 e P47) 3.152,50 € 

    TOTALE 326.317,80 €  TOTALE 326.317,80 € 
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RADIAZIONE RESIDUI ATTIVI E PASSIVI 

 

Nella seduta del Consiglio di istituto del 30 giugno 2020, con delibera n. 36, è stata 
autorizzata la radiazione di residui attivi e passivi, come da tabella di seguito 

riportata: 
 
Situazione 
Residui 
(Mod. L)       

  
Iniziali al 

01/01/2020 
Riscossi Da riscuotere 

Residui esercizio 
2020 

Variazioni 
(radiazioni 

residui iniziali) 

Totale Residui 

Residui 
Attivi 

€ 137.105,81 € 20.981,79 € 116.124,02 € 159.654,10 € 28.733,38 € 247.044,74 

         

  
Iniziali al 

01/01/2020 
Pagati Da pagare 

Residui esercizio  
2020 

Variazioni 
(radiazioni 

residui iniziali) 
Totale Residui 

Residui 

Passivi 
€ 27.117,99 € 4.879,02 € 22.238,97 € 37.005,44 € 22.194,87 € 37.049,54 

 

 
Nella tabella successiva, si riporta il dettaglio dei residui radiati, attivi e passivi:
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RESIDUI ATTIVI 

Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Ent 2013 1 05.02.004 
Contributo integrazione 
curriculare 

PROVINCIA DI MODENA 
Contributo integrazione curriculare L2 alunni 
stranieri 

2.217,66 € inesigibile 

Ent 2013 2 05.01.001 Ripartizione fondo di riserva PROVINCIA DI MODENA Riparto fondo di riserva 2013 (prot. 9884 7.1.c) 88,00 € errata previsione 

Ent 2016 3 03.01.003 
Alternanza Scuola Lavoro Legge 
107 2015 

MIUR 
Finanziamento alternanza scuola lavoro 2015-
16 

0,02 € inesigibile 

Ent 2016 6 05.06.001 Altre Istituzioni vincolati 
CAMERA DI COMMERCIO 
DI MODENA 

Contributo progetto creazione di una micro 
impresa: istruzioni per l'uso bando camerale 
intervento scuole secondo grado 

74,50 € inesigibile 

Ent 2017 7 05.06.001 Altre Istituzioni vincolati 
ISTITUTO NAZIONALE 
DOCUMENTAZIONE 
INNOVATIVA E RIC 

Progetto 2017-1-t02-ka101-035691-erasmus+ 
ka1 

894,00 € non dovuto/inesigibile 

Ent 2017 12 03.01.001 Dotazione ordinaria MIUR 
Nota miur 19107 28/09/17 funzionamento 
amministrativo e didattico 4/12/2017 

0,17 € inesigibile 

Ent 2017 13 05.06.001 Altre Istituzioni vincolati 
CAMERA DI COMMERCIO 
DI MODENA 

Contributo estate in alternanza af 2017 0,01 € inesigibile 

Ent 2017 14 05.01.001 Ripartizione fondo di riserva PROVINCIA DI MODENA 
Fondo di riserva 2017 nota 24-11-2017 
classifica 14 03 04 fasc 42 2017 

1.528,00 € 
duplicazione impegno - 
incassato con reversale 
42/2018 

Ent 2018 17 05.02.005   PROVINCIA DI MODENA 
Convenzione per spese economali e di 
manutenzione 

16.776,00 € 
duplicazione impegno - 
incassato con reversale 46 
e 47 

Ent 2018 18 06.10.001 ECDL studenti barozzi Versamenti per ECDL 1.813,00 € errata previsione entrate 

Ent 2018 19 06.08.001 
Contributi distributori automatici 
bevande e merende 

molinari buon ristoro Contributo per distributori automatici 500,00 € errata previsione proroga 

Ent 2018 20 12.01.002 Interessi conto corrente bancario 
Emil Banca Banca di Credito 
Cooperativo 

Interessi c/c bancario 50,00 € errata previsione entrate 
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Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Ent 2018 21 12.01.001 Interessi conto corrente postale 
POSTE ITALIANE SEDE 
MODENA 

Interessi c/c postale 33,02 € errata previsione entrate 

Ent 2018 26 05.01.001 Ripartizione fondo di riserva PROVINCIA DI MODENA 
Ripartizione fondo di riserva 2018 rif 2018 
47088 prge integrazione acc 6 

30,00 € errata previsione entrate 

Ent 2019 10 06.08.001 
Contributi distributori automatici 
bevande e merende 

molinari buon ristoro   3.000,00 € 
errata previsione entrate - 
incassate € 10.000 con 
reversale 185 

Ent 2019 16 06.10.002 certificazioni linguistiche studenti barozzi   1.729,00 € errata previsione entrate 

      RESIDUI ATTIVI DA RADIARE 28.733,38 €  

 

RESIDUI PASSIVI 

Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Debitore Oggetto Importo Motivazione 

Des 2012 1 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

AZIENDA USL DI MODENA 
fattura num 1697P del 25-07-2012 visita 
fiscale 

52,40 € non trovato 

Des 2013 2 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

HERAMBIENTE SPA 
Ritiro rifiuti ingombranti fattura num 3705-
f del 12-12-2013 

87,84 € non trovato 

Des 2013 3 P.P02.001 
Area 09: Alfabetizzazione 
alunni immigrati (ex P03) 

CREDITORI DIVERSI 
Riparto quote progetto NON UNO DI 
MENO finanziamento crmo-itis corni e iis 
cattaneo 

2.206,07 € non trovato 

Des 2014 4 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

GAMMA OFFICE SRL 
acquisto toner e matrici fotocopiatrici 
nashuatec dm730 

81,74 € 

mandato 26/2015 - 
maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta 

Des 2014 5 A.A01.003 
Manutenzione edifici (ex 
A05) 

EUROCLIMATIC S.R.L. 
ordine num 1 del 03-12-2014 riparazione 
bagni 

112,97 € 

mandato 37/2015 - 
maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta 



 

 

46 

 

 

Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Des 2014 6 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

HERAMBIENTE SPA servizio ritiro rifiuti 87,84 € non trovato 

Des 2016 7 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

TELECOM ITALIA SPA 
saldo fattura num 8h01231952 del 07-12-
2015 

52,13 € non trovato 

Des 2016 8 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

MEDIASOFT SNC realizzazione sito web gov.it 250,00 € non trovato 

Des 2016 9 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

MEDIASOFT SNC canone sito web gov.it 100,00 € non trovato 

Des 2016 10 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale 

INCOFAR SRL ORDINE MEPA NUM 2757586 50,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 115/2016 

Des 2016 11 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

TELECOM ITALIA SPA 
saldo fattura num 8h00101191 del 05-02-
2016 servizi autodisabilitazione linea isdn 
accessori e noleggio impianti spe 

52,13 € non trovato 

Des 2016 12 A.A01.002 
Spese di Investimento - 
Arredi (ex A04 e P15) 

oneway viaggi di oneway 
travel srl 

saldo fattura num 160109 del 03-05-2016 
viaggio di istruzione a valencia 

0,50 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 169/2016 

Des 2016 13 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

SAFE SRL 
materiale infortunistico strisce 
segnaletiche antiscivolo 

222,40 € non trovato 

Des 2016 14 A.A01.004 
Sicurezza nella scuola (ex 
P30) 

PAS PROGETTO AMBIENTE 
SICURO SRL 

progetto ambiente sicuro srl incarico rspp 
settembre-dicembre 2016 prot. 6827 del 
31-08-2016 

1.464,00 € non trovato 

Des 2016 15 P.P04.001 
Area 13: Formazione del 
Personale (ex P28) 

GRUPPO SPAGGIARI 
PARMA SPA 

corso di formazione in materia di 
trasparenza - i nuovi obblighi di 
pubblicazione per le scuole 

100,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 333/2016 
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Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Des 2016 16 A.A03.001 
Funzionamento didattico 
generale (ex A02) 

SETA SPA titoli di trasporto per il festival della poesia 249,90 € non trovato 

Des 2016 17 A.A01.003 
Manuntenzione edifici (ex 
A05) 

FERRAMENTA BP 
materiale di consumo piccola 
manutenzione ordine del prot. 18-10-2016 

445,40 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 346/2017 

Des 2016 18 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

SUPERTECNICA 
MARTINELLI 

acquisto materiale di cancelleria di pronto 
intervento 

148,14 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 347/2017 

Des 2016 19 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale  

LIBRERIA LA MURATORI DI 
ROSSI FRANCO SAS 

conferma ordine libri di testo prot. 10442 
del 07-12-2016 

136,75 € non trovato 

Des 2016 20 A.A03.001 
Funzionamento didattico 
generale (ex A02) 

PERSONALE DOCENTE DI 
ISTITUTO 

rimborso spese docente zanni elisabetta 
per trasferta gruppo sportivo squadra 
pallavolo femminile del 08-04-2016 

0,60 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 22/2017 

Des 2016 21 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale 

RENTOKIL INITIAL ITALIA 
SPA 

sanificazione contenitori igienici bagni 0,02 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 5/2017 

Des 2016 22 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale 

TELECOM ITALIA SPA 
abbonamento sim dati plafond nazionale 
20gb e sim telefonia contratto annuale per 
ipad e telefonino 

213,34 € non trovato 

Des 2016 23 A.A01.003 
Manutenzione edifici (ex 
A05) 

TECNOSTRUTTURE DI 
PARRINELLO (vecchio, non 
usare) 

impegno opere di manutenzione dicembre 
2016 

124,50 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 1/2017 

Des 2016 24 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

TESORERIA PROVINCIALE 
DELLO STATO DI MODENA 

versamento infrazioni fumo alunni per 
num 4 x 55.00 erroneamente versati su 
conto corrente sbagliato 

220,00 € non trovato 
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Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Des 2017 25 P.P02.002 
Area 04: Sviluppo 
Competenze Linguistiche (ex 
P04) 

ISTITUTO LINGUISTICO 
EUROPEO SNC 

approfondimento linguistico 
potenziamento lingue straniere e 
preparazione 

288,52 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 148/2017 

Des 2017 26 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale 

DOMARC SRL 
canone annuale noleggio firewall in 
comodato di uso 

720,00 € 
pagato con mandati 
mensili da 180 euro 

Des 2017 27 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale 

CASA EDITRICE 
EUROEDIZIONI TORINO 
SRL 

abbonamento rivista dirigere la scuola 
anno 2017 

70,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 97/2017 

Des 2017 28 A.A01.004 
Sicurezza nella scuola (ex 
P30) 

EMME SERVIZI SRL 
incarico responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione della scuola e 
incarico per la formazione 

540,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 153/2017 

Des 2017 29 P.P02.002 
Area 04: Sviluppo 
Competenze Linguistiche (ex 
P04) 

INLINGUA MODENA S.R.L. 
DI GAVIOLI LORETTA 

appalto servizio madrelingua spagnolo per 
formazione docenti - lotto 3 

330,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 335/2018 

Des 2017 30 A.A05.001 
Visite e viaggi di istruzione 
(ex P17) 

ROBINTOUR S.P.A. 
viaggio di istruzione in salento dal 21-03-
2017 al 25-03-2017 

250,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 135/2017 e 
nota credito 
138/2017 

Des 2017 31 A.A05.001 
Visite e viaggi di istruzione 
(ex P17) 

ASTRA VIAGGI SRL 
viaggio di istruzione a roma dal 26-04-2017 
al 29-04-2017 

288,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 146/2017 

Des 2017 32 A.A05.001 
Visite e viaggi di istruzione 
(ex P17) 

CARINI CLAUDIO 
noleggio pullman visita di istruzione a 
verona del 28-04-2017 

620,00 € 
assolto con mandato 
398/2017 

Des 2017 34 A.A03.001 
Funzionamento didattico 
generale (ex A02) 

VAR EMILIA ROMAGNA 
acquisto materiale informatico del 26-04-
2017 

871,60 € non trovato 
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Tipo Anno Nr. Liv. 1 / 2 / 3 Descrizione Creditore Oggetto Importo Motivazione 

Des 2017 36 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

PTS SRL acquisto 4 pc e monitor per segreteria 491,92 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandati 631-
632/2017 

Des 2017 37 A.A01.004 
Sicurezza nella scuola (ex 
P30) 

EMME SERVIZI SRL 
incarico responsabile del servizio di 
prevenzione e protezione della scuola ed 
incarico per la formazione generale 

720,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 345/2017 

Des 2018 38 A.A02.001 
Funzionamento 
Amministrativo Generale (ex 
A01 e FR) 

fregni claudia 
rimborso iscrizione per trasferimento in 
altra scuola figlia spota nairi 

90,00 € non trovato 

Des 2018 41 A.A06.001 
Area 12: Orientamento in 
entrata (ex P42) 

ERARIO DELLO STATO inps compensi orientamento e open day 1,61 € non dovuto 

Des 2018 45 P.P04.002 
Progetto Erasmus Ka1 Plus 
(P43) 

ANATOLIA EDUCATION by 
T C Ziraat Bankasi 

corso Integration of migrant students into 
education at schools 21 25 gennaio 2019 
docenti Calzolari e Cangelosi 

700,00 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 32/2019 

Des 2018 46 A.A01.004 
Sicurezza nella scuola (ex 
P30) 

ISTITUTO TECNICO PER 
ATTIVITA SOCIALI SELMI 

corsi per la formazione 2018 2019 
AGGIORNAMENTI ASPP, PIS, RLS, AI RE, 
FORMAZIONE AI, DS, PIS 

4.755,00 € 
duplicazione impegno 
- mandato 249/2019 

Des 2018 47 A.A01.001 
Funzionamento generale(ex 
A03 e P47) 

CASA EDITRICE 
SCOLASTICA LOMBARDI 
SRL 

fattura 1799/PA del 6/10/2018 targhe PON 
TACI CIG Z1A251AAAF CUP 
I96J15001230007 

0,30 € 

maggiore impegno 
rispetto alla 
prestazione ricevuta - 
mandato 147/2019 

Des 2019 53 A.A01.001 
Funzionamento generale(ex 
A03 e P47) 

ITALCHIM SRL 
Ordini n. 53 e 54 Italchim materiale per 
pulizia plessi 

4.097,74 € 
duplicazione impegno 
- mandati 881-
882/2019 

Des 2019 54 A.A01.001 
Funzionamento generale(ex 
A03 e P47) 

ERARIO DELLO STATO 
iva su Ordini n. 53 e 54 Italchim materiale 
per pulizia plessi 

901,51 € 
duplicazione impegno 
- mandati 2-3/2020 

      RESIDUI PASSIVI DA RADIARE 22.194,87 €  
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CONCLUSIONI 

 

L’Istituto Tecnico Economico “Barozzi”, come tutti gli altri Istituti Scolastici Italiani, 
risente di una sofferenza dovuta alla riduzione delle entrate a fronte di spese 

sempre in crescita.  
Si sottolinea, inoltre, che alle scuole è richiesta una crescente dotazione di 
strumenti didattici informatici, oltre alla garanzia di personale scolastico 

adeguatamente formato secondo le prescrizioni della normativa sulla sicurezza 
vigente, ma a fronte di tali requisiti il MIUR non corrisponde il necessario 

contributo economico. 
Per l’anno 2020, la scuola ha dovuto altresì affrontare nuove e sopraggiunte spese 
necessarie al contenimento del disagio determinato dalla pandemia da COVID19. 

In particolare l’Istituto ha dovuto provvedere, con fondi propri e con fondi 
ministeriali di cui al DL 18/2020 e al DL 34/2020, all’acquisto di dispositivi 
informatici per la Didattica Digitale Integrata, ed all’approvvigionamento di DPI e 

prodotti igienico/sanitari specifici.  
È stato quantificato l’importo del FIS (Fondo Istituzione Scolastica) per il corrente 

anno scolastico, strumento nato a sostegno dell’autonomia, che, se pur di importo 
esiguo rispetto alle esigenze della scuola, consente in sostanza di incentivare il 
personale scolastico più motivato a favore dell’ampliamento dell’Offerta Formativa. 

Malgrado le difficoltà sanitarie, amministrativo-logistiche, tecniche e finanziarie, 
coerentemente con gli obiettivi del PtOF elaborato dal Collegio dei Docenti, il 

Programma Finanziario 2020 ha consentito di perseguire ed assicurare: 
 

o Qualità nell’erogazione dei servizi formativi, amministrativi ed ausiliari 

o Utilizzo razionale e flessibile di risorse umane, finanziarie e strutturali 
o Incremento delle attrezzature in dotazione 
o Potenziamento della formazione del personale, valorizzazione delle risorse 

umane 
o Migliore comunicazione col territorio 

o Realizzazione da remoto di una parte dei Progetti/Azioni dell’anno 2020 per 
l’attuazione del PtOF 2019/2021. 

Si sottolinea che il raggiungimento degli obiettivi prefissati nel Piano dell’Offerta 

Formativa per l’a. s. 2020/2021 sarà possibile grazie all’impegno del personale 
scolastico, docente e non docente, volto a garantire il normale funzionamento 
dell’Istituzione Scolastica e lo svolgimento di tutte le attività ed i progetti che sono 

stati avviati. 
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DICHIARAZIONI FINALI 

 Nell’esercizio finanziario 2020 non si sono tenute gestioni fuori bilancio 

 Questa scuola non possiede titoli e/o valori  

 Le attività ed i progetti sono rimasti nei limiti delle disponibilità finanziarie 

della programmazione definitiva 

 I mandati di pagamento sono stati emessi a favore dei diretti beneficiari e 
sono regolarmente documentati e quietanzati 

 I giustificativi di spesa sono regolari ai fini dell’osservanza delle norme 
sull’applicazione dell’IVA e, ove richiesto, delle ritenute previdenziali, 

assistenziali ed erariali 

 Sulle fatture risultano apposti gli estremi della presa in carico e, ove previsto, 
il numero d’inventario 

 Le fatture e le pezze giustificative dei pagamenti eseguiti sono depositate 
presso l’ufficio di segreteria Amministrativa e fanno parte integrante della 
documentazione contabile dell’esercizio finanziario 2020 

 Il fondo minute spese per l’e. f. 2020 è stato chiuso con reversale n. 69 
emessa in data 11/12/2020 e mandati di reintegro da n. 825 a n. 832 emessi 

in data 10/12/20189.  

 Alla data odierna non è stato presentato il modello 770 anno 2020 in quanto 
i termini non sono ancora scaduti. 

 Le somme iscritte nel Conto Consuntivo ed in tutti i suoi allegati sono 
corrispondenti agli atti ed ai documenti contabili tenuti secondo quanto 

prevedono le vigenti disposizioni. 

 La consistenza patrimoniale relativa ai beni inventariati indicata nel 
prospetto riassuntivo generale amministrativo, coincide con quello risultante 

dal Registro dell’Inventario. 

 La consistenza patrimoniale dell’Istituto al 31 dicembre 2020 è quella 
risultante dal modello k allegato e dal registro dell’Inventario.  

 Alla scuola è intestato il Conto Corrente Postale C/C postale: 000000229419 
e un solo Conto Corrente Bancario n° C/C banca: 023000093272, nonché il 

conto di Tesoreria Unica n. 0313536. 

 L’indice di tempestività medio per l’anno 2020 è pari a “-14,22”. 

La presente relazione, unitamente al Conto Consuntivo relativo all’esercizio 2020, 

verrà sottoposto all’esame del Collegio dei Revisori dei Conti per il prescritto visto 
di regolarità, e, successivamente, all’approvazione del Consiglio d’Istituto, così 
come previsto dall’art. 23 comma 2 del Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, 

n. 129. 
      Il Direttore S. G. A. 

                   Dott.ssa Michelina FANELLI 
   Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n.39/1993 

         


